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DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley

Actividad Evento para la Entidad Fecha de ingreso
Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario gue Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacidn Fecha de Vencimiento
MARIA FERNANDA SAAVEDRA ARGUELLO  2022-10-11 04:27 PM 2022-10-24 1118 AM 2022-10-24 11:59 PM
Tipo usuario gue gestiond Peticionario Usuario que gestiond

Estado - Motivo Anterior Estado - Motivoe Actual Actividad Actual Evento Actual

En tramite - Por asignacion zzgﬁﬁ?ﬂado - Por respuesta Respuesta Asignar

Comantario

Cordial Saludo. De acuerdo a la peticidn recibida me permito manifestar que al analizarla, a esta Decanatura solo le compete responder el
punto 3 y 10. En lo referente al punto 3, han sido 12 los vidticos a funcionarios en comision {Docentes de planta) v lo alusivo al punto 10, se
cuenta con 9 coordinadores: 1. Coordinador del proyecto curricufar de Tecnologia en Construcciones civiles e Ingenieria Civil: 2. Coordinador
del proyecto curricular de Tecnologia en Electricidad de Media y Baja Tension, e Ingenieria Eléctrica; 3. Coordinadora del proyecto curricular
de Tecnologia en Electronica Industrial, Ingenieria en Control y Automatizacion. e Ingenieria en Telecomunicaciones; 4. Coordinador del
proyecto curricular de Tecnologia en Gestion de la Produccion Industrial e Ingenieria de Produccicn; 5. Coordinador del proyecto curricular de
Tecnologia en Mecanica Industrial e Ingenieria Mecanica; 6. Coordinador del proyecto curricular de Tecnologia en Sistematizacion de Datos e
Ingenieria en Telematica; 7. Coordinador Unidad de Extensian; 8. Coordinador Unidad de Investigaciones; 9. Coordinador Curriculo vy Calidad.
Ahora bien, en lo relacionado con los otros puntos se evidencia que las dependencias que deben responderlo se encuentran vinculadas a esta

solicitud.

Tema Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARICS CTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NO PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida

WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

49 10240 a. m. |:|

16/11/2022
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INBCIO ENCUESTA SEGURIDAL ATENCION SERVICIOS
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DETALLE DEL EVENTO 3561262022

DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley

Actividad Evento pisra i Enticdad Fecha de Ingreso

Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-0512:00 AM

Funcionaric que Atiende Fecha de Asignacién Fecha de Finalizacién Fecha de Vencimiento

CLAUDIA MARIA CARDONA LONDONO 2022-10-11 04:27 PM 2022-10-13 12:48 PM 2022-10-24 11:59 PM

Tipo usuario que gestiond Funcionario Usuario que gestiono CLAUD"‘&' MARIA CARDONA
LONDOND

Estado - Motivo Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual

En tramite - Por asignacion Solucionaca - Forrespussia Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

Cordial saludo. En atencion a su sclicitud, mediante el cual nos solicita "INCIQUEN CUANTGS COORDINADORES HAY EMN LAS
DEFPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD", me permito informar que al interior de Ia Facultad del Medioc Ambiente obran las siguientes
Coordinaciones y Direcciones: 15 Coordinadores de Proyectos Curriculares. 1 Director del Herbario Forestal, 1 Coordinador General de
Laboratorios, 1 Coordinador de Laboratorios de Ciencias Aplicadas, 1 Coordinador de Laboratorios de Ciencias Basicas. 1 Coordinador de
Unidad de Extensidn, I. Coordinador de Unidad de Investigacicnes, 1 Coordinador de Comité de Curriculo y Alta Calidad, 1 Coordinador del
Comité de Publicaciones y 1 Coordinador del Comité de Evaluacion Docente. Atentaments,

Termna Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tréamite

MISIONAL NC PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEE

=
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INBCIO ENCUESTA SEGURIDAL

U FUNCIOMARIO 51 v

DETALLE DEL EVENTO 3561262022

DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley para la

Actividad Evento Entidad Fecha de Ingreso
Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario gue Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacidn Fecha de Vencimiento
Melson Forero 2022-10-11 0427 PM 2022-10-20 0354 PM 2022-10-24 11:59 PM
Tipo usuario gue gestiond Funcionario Usuario gue gestiond Nelson Forero

Estado - Motive Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual

En tramite - Por asignacion alicionado Pof respuiesta Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

Respetado Ciudadano cordial saludo. De manera atenta. se da respuesta correspondiente al [tem 10 de la peticidn 3561262022 informando
que la Facultad de Ciencias Matematicas v Naturales hasta el momento cuenta con (6} seis Coordinaciones de Unidades académico-
Administrativas, asignadas asi: 1. Coordinacion Programa Académico de Matematicas 2. Coordinacion Programa Académico de Fisica 3.
Coordinacion Programa Académico de Quimica 4. Coordinacion Programa Acadeémico de Biologia 5. Coordinacion Unidad de Extension 6.
Coordinacion Unidad de Investigacion

Terna Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NC PERTEMECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS
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FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Térmi d
Actividad Evento achann nlcm. R-REEnRE.Cn Fecha de Ingreso
Ley para la Entidad

Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario que Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacion Fecha de Vencimiento
MARTHA CECILIA QUINTERC MUNDZ
; 2022-10-11 04:27 PM 2022-10-26 08:49 AM 2022-10-24 1:59 PM
EXT.I507
Tipo usuario que gestiond Funcionario Usuario gque gestiond AR LELH I UINTERS
1] i T
" e ! wieg MURIOZ EXTIS07
Estado - Motivo Anterior Estado - Motiva Actual Actividad Actual Evento Actual

Solucionado - Por respuesta

En tramite - Por asignacion B
9 definitiva

Respuesta Asignar

Comentario

Buenos Dias. Cordial Saludo, en relacion a la peticion ndmero 3561262022 del dia 11 de octubre del afo en curso en el Sistema Distrital de
Quejas v Soluciones, |a Facultad de Ingenieria brinda respuesta al numeral 10°. Acorde a las indicacicnes de la Oficina de Quejas y Reclamos
para tal fin se ofrece informacion del numeral; "10. INDIQUEN CUANTOS COORDINADORES HAY EN LAS DEPENDEMNCIAS DE LA
UNIWERSIDAD (POR EJEMPLO, COORDINADOR DE SEDE DE EXTENSION, SEDES DE BIENESTAR ETC.)" = 5 Coordinadores de Pregrados =
14 Coordinadores Posgrados « 1 Coordinador de la Unidad de Extension - 1 Coordinador de la Unidad de Investigacion - 1 Coordinador de
Acreditacion y Curriculo - 2 Coordinadores de Laboratorios Agradecemos presentar sus comentarios vy observaciones de manera oportuna,
con el fin de mejorar cada dia los procesos vy servicios, en beneficio de la comunidad universitaria, respetando siempre el debido proceso gque
caracteriza a esta Institucion.

Tema Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS Mo

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NO PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

S S O N

Mo se encontraron registros

Mostrando O a O de O registros El Atras  Siguientcld

Observaciones

W = X

a e« »00 :
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DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley

Actividad Evento para la Entidad Fecha de ingreso
Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario gue Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacidn Fecha de Vencimiento
MARIA FERNANDA SAAVEDRA ARGUELLO  2022-10-11 04:27 PM 2022-10-24 1118 AM 2022-10-24 11:59 PM
Tipo usuario gue gestiond Peticionario Usuario que gestiond

Estado - Motivo Anterior Estado - Motivoe Actual Actividad Actual Evento Actual

En tramite - Por asignacion zzgﬁﬁ?ﬂado - Por respuesta Respuesta Asignar

Comantario

Cordial Saludo. De acuerdo a la peticidn recibida me permito manifestar que al analizarla, a esta Decanatura solo le compete responder el
punto 3 y 10. En lo referente al punto 3, han sido 12 los vidticos a funcionarios en comision {Docentes de planta) v lo alusivo al punto 10, se
cuenta con 9 coordinadores: 1. Coordinador del proyecto curricufar de Tecnologia en Construcciones civiles e Ingenieria Civil: 2. Coordinador
del proyecto curricular de Tecnologia en Electricidad de Media y Baja Tension, e Ingenieria Eléctrica; 3. Coordinadora del proyecto curricular
de Tecnologia en Electronica Industrial, Ingenieria en Control y Automatizacion. e Ingenieria en Telecomunicaciones; 4. Coordinador del
proyecto curricular de Tecnologia en Gestion de la Produccion Industrial e Ingenieria de Produccicn; 5. Coordinador del proyecto curricular de
Tecnologia en Mecanica Industrial e Ingenieria Mecanica; 6. Coordinador del proyecto curricular de Tecnologia en Sistematizacion de Datos e
Ingenieria en Telematica; 7. Coordinador Unidad de Extensian; 8. Coordinador Unidad de Investigaciones; 9. Coordinador Curriculo vy Calidad.
Ahora bien, en lo relacionado con los otros puntos se evidencia que las dependencias que deben responderlo se encuentran vinculadas a esta

solicitud.

Tema Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARICS CTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NO PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida

WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

49 10240 a. m. |:|

16/11/2022
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INBCIO ENCUESTA SEGURIDAL ATENCION SERVICIOS

208 FUNCIONARIO S| v

DETALLE DEL EVENTO 3561262022

DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley

Actividad Evento pisra i Enticdad Fecha de Ingreso

Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-0512:00 AM

Funcionaric que Atiende Fecha de Asignacién Fecha de Finalizacién Fecha de Vencimiento

CLAUDIA MARIA CARDONA LONDONO 2022-10-11 04:27 PM 2022-10-13 12:48 PM 2022-10-24 11:59 PM

Tipo usuario que gestiond Funcionario Usuario que gestiono CLAUD"‘&' MARIA CARDONA
LONDOND

Estado - Motivo Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual

En tramite - Por asignacion Solucionaca - Forrespussia Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

Cordial saludo. En atencion a su sclicitud, mediante el cual nos solicita "INCIQUEN CUANTGS COORDINADORES HAY EMN LAS
DEFPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD", me permito informar que al interior de Ia Facultad del Medioc Ambiente obran las siguientes
Coordinaciones y Direcciones: 15 Coordinadores de Proyectos Curriculares. 1 Director del Herbario Forestal, 1 Coordinador General de
Laboratorios, 1 Coordinador de Laboratorios de Ciencias Aplicadas, 1 Coordinador de Laboratorios de Ciencias Basicas. 1 Coordinador de
Unidad de Extensidn, I. Coordinador de Unidad de Investigacicnes, 1 Coordinador de Comité de Curriculo y Alta Calidad, 1 Coordinador del
Comité de Publicaciones y 1 Coordinador del Comité de Evaluacion Docente. Atentaments,

Termna Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tréamite

MISIONAL NC PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEE

=
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INBCIO ENCUESTA SEGURIDAL

U FUNCIOMARIO 51 v

DETALLE DEL EVENTO 3561262022

DATOS BASICOS DE LA PETICION

DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley para la

Actividad Evento Entidad Fecha de Ingreso
Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario gue Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacidn Fecha de Vencimiento
Melson Forero 2022-10-11 0427 PM 2022-10-20 0354 PM 2022-10-24 11:59 PM
Tipo usuario gue gestiond Funcionario Usuario gue gestiond Nelson Forero

Estado - Motive Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual

En tramite - Por asignacion alicionado Pof respuiesta Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

Respetado Ciudadano cordial saludo. De manera atenta. se da respuesta correspondiente al [tem 10 de la peticidn 3561262022 informando
que la Facultad de Ciencias Matematicas v Naturales hasta el momento cuenta con (6} seis Coordinaciones de Unidades académico-
Administrativas, asignadas asi: 1. Coordinacion Programa Académico de Matematicas 2. Coordinacion Programa Académico de Fisica 3.
Coordinacion Programa Académico de Quimica 4. Coordinacion Programa Acadeémico de Biologia 5. Coordinacion Unidad de Extension 6.
Coordinacion Unidad de Investigacion

Terna Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NC PERTEMECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS




M Notificacion adjuntos - [btumiac
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FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Térmi d
Actividad Evento achann nlcm. R-REEnRE.Cn Fecha de Ingreso
Ley para la Entidad

Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario que Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacion Fecha de Vencimiento
MARTHA CECILIA QUINTERC MUNDZ
; 2022-10-11 04:27 PM 2022-10-26 08:49 AM 2022-10-24 1:59 PM
EXT.I507
Tipo usuario que gestiond Funcionario Usuario gque gestiond AR LELH I UINTERS
1] i T
" e ! wieg MURIOZ EXTIS07
Estado - Motivo Anterior Estado - Motiva Actual Actividad Actual Evento Actual

Solucionado - Por respuesta

En tramite - Por asignacion B
9 definitiva

Respuesta Asignar

Comentario

Buenos Dias. Cordial Saludo, en relacion a la peticion ndmero 3561262022 del dia 11 de octubre del afo en curso en el Sistema Distrital de
Quejas v Soluciones, |a Facultad de Ingenieria brinda respuesta al numeral 10°. Acorde a las indicacicnes de la Oficina de Quejas y Reclamos
para tal fin se ofrece informacion del numeral; "10. INDIQUEN CUANTOS COORDINADORES HAY EN LAS DEPENDEMNCIAS DE LA
UNIWERSIDAD (POR EJEMPLO, COORDINADOR DE SEDE DE EXTENSION, SEDES DE BIENESTAR ETC.)" = 5 Coordinadores de Pregrados =
14 Coordinadores Posgrados « 1 Coordinador de la Unidad de Extension - 1 Coordinador de la Unidad de Investigacion - 1 Coordinador de
Acreditacion y Curriculo - 2 Coordinadores de Laboratorios Agradecemos presentar sus comentarios vy observaciones de manera oportuna,
con el fin de mejorar cada dia los procesos vy servicios, en beneficio de la comunidad universitaria, respetando siempre el debido proceso gque
caracteriza a esta Institucion.

Tema Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS Mo

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NO PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

S S O N

Mo se encontraron registros

Mostrando O a O de O registros El Atras  Siguientcld

Observaciones

W = X

a e« »00 :
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Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM -
Funcionario gue Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacicn Fecha de Vencimiento
Maria Paula Herrera Segura 2022-10-1 0427 PM 2022-10-2111:29 AM 2022-10-24 1159 PM

; < e : : : e Maria Paula Herrera
Tipo usuario que gestiono Funcionario Usuario que gestiond ot

Segura
Estado - Motivo Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual
Solucionado - Por respuesta

En tramite - Por asignacion 5 B Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

Cordial saludo, Apreciado peticionario, Con respecto al punto 1 de su solicitud nos permitimaos informar lo siguiente: 1. La atencion de los
servicios de salud v en especifico del drea de cdontologia se estan realizando en todas las sedes, tales como limpiezas, diagndstico,
actividades de prevencion entre otros, sin embargo importante mencionar que hacen falta algunos materiales indispensables para realizar
procedimientos especificos que se encuentran en proceso de adquisicion. 2. Con respecto a la solicitud del listado de elementos requeridos
para la atencion odontoldgica se remite archivo en excel. (Ver Anexo 1) 3. El ultimo contrato que se realizd para la adquisicion de elementos
de cdontologia fue mediante la orden de servicios Nro. 1332 de 2019 Finalmente, es importante tener en cuenta que desde el afio 2019 no se
cusnta con adquisicion de insumaos, debido a las medidas que se tomaron frenta a la situacion de emergencia sanitaria generada a causa de la
pandemia del covid - 19, y la ausencia de actividades presenciales. Por lo tanto. en lo corrido de la vigencia 2022, los servicios de odontologia
s han prestado-con el saldo de elementos con los que se contaban. Agradecemnos su atencign. Cordialmente, Centro de Bienestar
Institucional

Tema Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS CTROS Mo

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISICNAL WO PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

S S S R

i0-21 N-28:54.082 10.20.30.250 Diescargar

archivo_items_plantilla Odontologicos2010xdsx Maria Paula Herrera Segura
Mostrando 1a 1de 1 registros Kl Atras  Siguientelld

Observaciones

SECCION DE DOCUMENTOS NOTIFICACION PETICIONARIO

oz

| R
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DATOS BASICOS DE LA PETICION
DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Fecha de Inicio de Términos de Ley

Actividad Evento Fecha de Ingreso
para la Entidad g

Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario que Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacidn Fecha de Vencimiento
Laura Andrea Sanchez Calderon 2022-10-11 04:27 PM 2022-10-26 1233 PM 2022-10-24 11:59 PM

" " . - . . s Laura Andrea Sanchez
Tipo usuario gue gestiono Funcicnario Usuario que gestiond >

Calderdn

Estado - Motivo Anterior Estado - Motive Actual Actividad Actual Evento Actual
- - . L. Solucionado - Por respuesta X
En tramite - Por asignacion Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

De conformidad con el punto Mo. 10 de |a peticion asignado a las decanaturas, me permito indicar que en la Facultad de Artes ASAB
actualmente existen 11 coorinadores distribuidos de la siguiente manera: COORDINADORES ACADEMICOS: 6 COORDINADORES
PROYECTOS CURRICULARES DE PREGRADC: 4 COORDINADORES DE POSGRADOC: 2 COORDINADORES DE LAS UNIDADES ACADEMICAS:

5

Tema Subterna Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS Mo

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL MO PERTENECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

W] o
S S Y N

Mo se encontraron registros

b

Mostrando © a O de O registros Bl Atras  SiguientelE
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FORMULARIO EVENTO =

Fecha de |nicic de Términos de Ley

Actividad Evento para la Entidad Fecha de Ingreso
Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionaric gue Atiende Fecha de Asignacicn Fecha de Finalizacion Fecha de Vencimiento

MARIA NOHORA

: 2022-10-11 04:27 PM 2022-10-19 05:53 AM 2022-10-24 11:59 PM
MARTINEZ PERA <

MARIA NOHORA MARTINEZ

Tipo usuario gue gestiond Funcionario Usuario que gestiond PERIA

Estado - Motivo Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual
=il ; 4 Solucionado - Por respuesta .

En tramite - Por asignacion SHEEsta Respuesta Asignar

definitiva
Comentario

Buenos dias sefior peticionarios {a). La Decanatura de la Facultad de Ciencias y Educacion informa que cuenta con 29 coordinadores de
proyectos curriculares, un coordinador de acreditacion, un coordinadora de curriculo y un de comité de investigaciones. Atentamente, CMER
CALDERON Decano Faculte de Ciencias v Educacion

Tema Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS No

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL MO PERTEMNECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEB

SECCION DE DOCUMENTOS ADJUNTOS

T S " T " N

Mo se encontraron registros
Mostrando © a © de O registros Kl Atras  Siguientelill

Observaciones

SECCION DE DOQCUMENTOS NOTIFICACION PETICIONARIO

49 10236 a. m. |:|

16/11/2022
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ATENCION DE PETICION 3561262022

INFORMACION BASICA

Ver Detalle de la Peticidn Peticion Angnima

Actualizar Peticion

Asunto

DE MANERA RESPETUOSA SOLICITAMOS NOS INDIQUEN 1. éPOR GQUE EN ODONTOLOGIA DE LA FAC TECNOLOGICA NO ESTAM
ATENDIENDO A LOS ESTUDIANTE MANIFESTANDO QUE NO TIENEN LOS INSUMOS CORRESPONDIENTES? 5| NO HAY INSUMOS LPORQUE
HAY PERSOMAL CONRTATADC QUE NO PUEDE TRABAJAR? POR FAVOR RELACIONEN LA CANTIDAD DE ELEMENTOS REQUERIDOS
PARA LOS PROCEIDMIENTOS ODONTOLOGICOS QUE HAY EN LAS FACULTADES Y LA FECHA DE LA ULTIMA COMPRA DE INSUMOS. 2.
dCUAL ES LA RAZON POR LA QUE NO HAY POLIZOMERA EM LA OBRA DE LA SEDE DE INGEINIERIAT ESTO HACE PROPENSC AL
PERSOMAL ACADEMICO A SUFIRIR UN ACCIDENTE LQUIEN RESPOMDE EN CASC DE ACCIDENTES? 3. INDIQUE CUANTOS BIATICOS Y
PASAJES SE HAN COMPRALDO EN 2022 PARA DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS, A GUE DESTINGS, CON QUE FIN ¥ EL VALOR DE CADA
UNG, 4. CUANTO DINEROD HAY EN EL COMITE DE PUNTALE ¥ CUANTOS PUNTOS SE HAM ASIGNADOD EN 2022 ¥ A QUIENES,
RELACIONAR CDP. 5. CUANTOS CONVENIOS HAY VIGENTES EN EL IDEXUD, CUALES ESTAN EN ETAPA DE DESARROLLO Y CUALES EN
PROCESO DE LIQUIDACION (RELACIONE NUMERO DE CONVENIO, QUIEN LO DIRIGE, MONTO ¥ ANEXO TECNICO DE CADA UNO) 6.
QUIEN DIC LA PRESUNTA DIRECTRIZ PARA QUE LAS DEPENDEMCUAS DE LA UNIVERSIDAD VAYAN ENTIDAD TRAS ENTIDAD EM
BUSQUEDA DE CONVENIOS EACASO NO ESA LA NATURALEZA DEL IDEXUD? 7 DE ACUERDO A LA RESPUESTA DADA POR
LAUNIVERSIDAD DONDE RELACIONAN QUE EM LA UNIVERSIDAD SOLO HAY 3 PROESOS POR VIOLENCIAS BASADAS EN GEMERO
PREGUNTAMOS cDONDE REPOSAN LAS DENUNCIAS HECHAS POR LAS ESTUDIANTES Y EL COMITE DE GENERO? dCUAL ES LA FUNCIOMN
DE UNA ASESORA EN ESE CAMPO 5| SOLO HAY 3 DENUNCIAS EN PROCESO? ¢CUAL ES LA JUSTIFICACION ¥ HOJA DE VIDA DE LA
"ASESORA", BAJCO QUE CRITERICS ¥ EN GUE PRCCESO DE SELECCION SE ELIGIO LA ASESORA. 8. RELACIONE LOS ESTUDIOS PREVIOS
¥ MECESIDADES DE TODOS LOS CARGOS DE ASESORES EN LA UNIVERSIDAD PARA LAS VIGENCIAS 2020, 2021Y 2022 5. RELACIONEN
LA TRAZABILIDAD DEL PROYECTC JOVENES A LA U Y SU ANEXO TECNICC. 10. INDIGUEN CUANTOS COORDINADORES HAY EN LAS
DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD (POR EJEMPLO COORDINADOR DE SEDE DE EXTENSION, SEDES DE BIENESTAR ETC) 1L
RELACIONE Sl HAY DENUMNCIAS POR LA PRESUNTA PERSECUSION DE LA SENORA CAROLINE DEL IDEXUD QUIEN PRESUNTAMENTE
PIDE COIMAS A LOS CONTRATISTAS. 12, INDIQUEN PORGQUE EL DECANO DE LA FACULTAD DE ARTES NC LO RELACIONAN EN LOS
PROCESOS DE INVESTIGACION DE WIOLEMCIAS BASADAS EMN GENERO 51 HAN HABIDO MUCHAS DENUNCIAS EN SU CONTRA. 13.
INDIGUEN BAJO QUE RITERIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ¥ JURIDICOS SE TOMA LA DECISION DE CLAUSURAR O
FUSIOMAR LA DEPENDENCIA DE ACREDITACION INSTITUCIONAL. 14, INDIQUE PORQUE EN LA RESPUESTA A LA SOLICITUD ANTERIOR
EN LA QUE SE SOLICITA ENVIAR UN EXCEL DONDE SE RELACIONE LA CANTIDAD DE CONTRATISTAS COM LA INFORMACIOM
CORRESPONDIEMTE NO ADJUNTAN EL DOCUMENTO EXCEL ¢ERROR HUMANO O NO LO ANEXARON DE MANERA PREMEDITADAZ. LES
SOLICITAMOS ENVIEN LAS RESPUESTAS CORRESPONDIENTES AL CORRED CIUDADANOPETICIONARIOI23@GMAIL COM

ANOTACIONES

Fecha de
Usuaria Entidad Dependencia

Cordial saludo estimadas Dependencias, por favor atender por competencia de acuerdo a
asignacidn de los siguientes numerales: Punto 1. Centro de Bienestar Institucional Punto 2.

10:29 a. m.
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DATOS BASICOS DEL PETICIONARIO

FORMULARIO EVENTO

Irici ¥ e
Actividad Evento Fechaida n|C|o. o Taeriinos;cie Fecha de Ingreso
Ley para la Entidad

Clasificacion Asignar 2022-10-25 2022-10-05 12:00 AM
Funcionario gue Atiende Fecha de Asignacion Fecha de Finalizacion Fecha de Vencimiento
CAMILD ALEJANDRO RODRIGUEZ BAEZ
2022-10-11 04:27 PM 2022-10-27 03:02 PM 2022-10-24 11:59 PM

ext. 1905
Tipo usuario que gestiond Funcionaric Usuario gue gestiond CARILO-ALEIARNDRO

L ales Hario-gue 9 RODRIGUEZ BAEZ ext. 1905
Estado - Motivo Anterior Estado - Motivo Actual Actividad Actual Evento Actual

Solucionado - Por respuesta

En tramite - Por asignacion PR
4 definitiva

Respuesta Asignar

Comentario

OAD - 896 Sefior ANONIMO SDQS - 3561262022 Ciudad Ref Respuesta a 5DQAS Mo. 3561262022 Respetado guejoso, Comedidamente me
permito sefialar que no es posible acceder a su peticion pues la accion disciplinaria goza de reserva procesal, [a cual esta consagrada en el
articulo 115 de fa Ley 1952 de 2019 el cual sefala que "En el procedimiento disciplinario las actuaciones disciplinarias seran reservadas hasta
cuando s cite a audiencia ¥ se formule pliego de cargos o se emita la providencia que ordene el archivo definitive, sin perjuicio de los
derechos de los sujetos procesales (.}". Es necesario precisar que, 1a presente negativa obadece a lo dispuesto por la Corte Constitucional en
Sentencia T-499 de 2013 la cual senald que "(..) La Sala concluye gue las actuaciones administrativas adelantadas en el marco de un proceso
disciplinario deben respetar el derecho fundamental al debido proceso que le asiste al investigado o disciplinado, por lo cual deben cefirse a
las etapas propias del juicio justo y adecuado, brindando unas garantias minimas previas y posteriores a la expedicicn del acto definitivo,
tales como: permitir al disciplinado ser cido. que pueda hacer valer sus razones y argumentos, gue pueda controvertir y objetar las pruebas

n su contra, que pueda solicitar la practica y evaluacion de |las pruebas que estime relevantes para el caso y gue cuente con la oportunidad
para controvertir fa decision final. De igual forma, el debido proceso se aplica en la fase de instruccion salvaguardando la reserva de la
investigacion disciplinaria para proteger los derechos al buen nombra, a la intimidad v a la presuncicn de inocencia que cobijan al investigado,
reserva que opera por disposicion legal, hasta cuando se formule el pliego de cargos o la providencia que ordene el archivo definitivo de la
investigacion. A partir de alli el proceso disciplinario se convierte en publico, con el fin de permitir a los ciudadanos que intervengan
ejerciendo el control del poder politico comao derecho que consagra el articulo 40 de la Constitucion Politica. (.)" Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 numeral D de la Ley 1712 de 2014, CAMILC ANDRES BUSTOS PARRA Jefe Oficina Asesora de
Asuntes Disciplinarios

Terna Subtema Categoria Unificar Respuesta
EDUCACION VARIOS OTROS Mo

Proceso de Calidad Tipo de Tramite

MISIONAL NCO PERTEMNECE A TRAMITE

Canal de Salida
WEE -

10:42 a. m.

W ez



Tipo Nombre

ACEITE PARA PIEZAS DE MANO

ACIDO ORTOFOSFORICO AL 37%

AGENTE ADHESIVO DENTAL BOND

AGUA OXIGENADA

AGUJA CORTA

AGUJA LARGA

ALCOHOL ANTISEPTICO

ALGODON EN POMOS

ALGODON ODONTOLOGICO

ALKAZYME

S |o|o|~|o|a|s|w|n|=

ANESTESIA TOPICA GAROCAINA

-
N

APLICADORES MICROBRUST

—_
w

BANDA METALICA

—
~

BATAS DESECHABLES

15

BOLSA DE ESTERILIZAR

16

BOLSA DE ESTERILIZAR

17

CARETA (VISOR)

18

CEMENTO DENTAL TEMPORAL

19

CEPILLO PARA LAVAR ESCUPIDERA

20

CEPILLO PARA LAVAR INSTRUMENTAL

21

CEPILLOS PROFILAXIS

22

CINTA TESTIGO

23

CONTENEDOR TIPO GUARDIAN (RECIPIENTE RiGIDO, HERMH

24

CONTROL BIOLOGICO

25

CONTROL QUIMICO

26

COPAS PARA DISPENSAR EL ENJUAGUE BUCAL DESECHABL

27

CUBETAS PARA FLUORGRANDES DESECHABLES

28

CUNAS DE MADERA

29

DESENSIBILIZANTE

30

DESINFECTANTE DE SUPERFICIES Z 3FOME

31

DETARTROL

32

DETERGENTE AUTOCLAVE

33

DISCOS SOFLEX

34

DISCOS SOFLEX

35

DYCAL

36

ESPEJO ORAL sin aumento No. 5

37

EYECTORES

38

FLUOR GEL NEUTRO

39

FOSFATO DE ZINC

40

FP3

41

FRESAS DE DIAMANTE SURTIDAS

42

FRESAS PARA PULIR RESINA BLANCA

43

GAFAS PROTECTORAS DEFOTOCURADO

44

GASAS

45

GEL ANTIBACTERIAL




46

GLUTARALDEHIDO

47

GORRO DESECHABLE

48

GOTAS REVELADORAS DE PLACA

49

GUANTES DE CAUCHO PARA LAVAR INSTRUMENTAL CALIB]

50

GUANTES DE MANEJO LATEX TALLA M /S (NITRILO)

51

HEMODENT

52

HIDROXIDO CE CALCIO POLVO

53

HIPOCLORITO DE SODIO AL 5 %

54

HIPOCLORITO DE SODIO PARACONDUCTOS

55

HOJAS DE BISTURI # 15

56

IONOMERO DE VIDRIO - BASEINTERMEDIA

57

JABON ANTIBACTERIAL LIQUIDO

58

JERINGA DESECHABLE * 5 ML

59

JUEGO DE INSTRUMENTAL BASICO

60

LECHADA DE CALCIO

61

LIDOCAINA CON EPINEFRINA AL 2%

62

LIDOCAINA SIN EPINEFRINA AL 2%

63

LIJA DE METALICA

64

LIMAS N°8

65

LIMAS PRIMERA SERIE

66

MANDRIL

67

PANOS LIMPIEZA WYPALL X70REGULAR ROLL

68

PAPEL DE ARTICULAR

69

PASTA PROFILACTICA

70

PETOS ADULTO (NO DESECHABLES)

71

PORTAMATRIZ

72

PUNTAS PARA LA JERINGA TRIPLE NO DESECHBLES

73

RECIPIENTE PARA INSTRUMETAL CON TAPA 22 DE LARGO,

74

RESINA BISGAMA TETRIC MCERAMICA - IVOCLAR A- 1

75

RESINA BISGAMA TETRIC MCERAMICA - IVOCLAR A- 2

76

RESINA BISGAMA TETRIC MCERAMICA - IVOCLAR A- 3

77

RESINA BISGAMA TETRIC MCERAMICA - IVOCLAR A- 3.5

78

RESINA BISGAMA TETRIC MCERAMICA -IVOCLAR B 2

79

SEDA DENTAL

80

SELLANTES

81

SEPARADOR DE LENGUA

82

SERVILLETAS ELITE

83

SUERO FISOLOGICO

84

TAPABOCAS N-95

85

TAPABOCAS QUIRURGICO

86

TIJERAS PARA MATERIAL

87

TIRAS DE MYLAR

88

TOALLAS DE PAPEL

89

TOALLAS WYPALL

90

VASO DAPPEN




91

VINIPEL

92

VISOR PROTECTOR

93

YODO-POVIDONA (SOLUCION)




SPRAY X 500 ml
JERINGASDE 3 A5GM
FRASCO X 6 ml
FRASCO X 120ML
CAJA X 100 UNDS

CAJA X 100 UNDS

FRASCO X 700 ML
BOLSA 100 GRAMOS
BOLSA X 1000 Rollos
PAQUETE * 12 UND
FRASCO X 30 GRAMOS
CAJA X 100 UNDS
ROLLO X3 m

unidad

57 mm x 130 mm EN CAJA
X 200 UND

90 mm x 260 mm EN CAJA
X 200 UND

UNIDAD

FRASCO X 40¢g
UNIDAD

UNIDAD

CAJA X 144

ROLLO X 50 m
TARROX I,5LT
CAJA X 100

CAJA X 200

PQTE X 50

BOLSA X 12 UNDS
BOLSA X 100

FCO X 5 ML

750ml

FRASCO X 60 ml
FCO. X 500 CC

CAJA X 40

CAJA X 30

ESTUCHE

UNDS

BOLSA X 100 UNDS
FRASCO X 240 ml
ESTUCHE

UNIDAD

ESTUCHE X 8 UNDS
ESTUCHE X 12 UNDS
UNIDAD

PAQUETE X 200 UNDS
FRASCO 500 ml




2.5% X LITRO

BOLSA X 100

FRASCO 10 ML

PQTE X 2

CAJA X 100 UNIDADES

FRASCO 20 ML

FCO. X 10 GRS

1000ML

FRASCO 1000 ml

CAJA X 100 UNDS

CAJA X 9 gm

750ML

CAJA * 100 UNIDADES

ESPEJO, PINZA ALGODONETA,
CUCHARILLA ,EXPLORADOR

FCO. X' 500 CC

CAJA X 50 UNDS

CAJA X' 50 UNDS

BOLSA X 12 PIEZAS

CAJA X 6 UNDS

CAJA * 6 UNIDADES

UNIDAD

ROLLO X 88 HOJAS DE 42
cmx 28 cm

CAJA X 12 BLOCKS

FRASCO X 50 gm

BOLSA X 12 UNDS

PORTAMATRIZ

UNIDAD

UNIDAD

JERINGA DE 3,5 gm

JERINGA DE 3,5 gm

JERINGA DE 3,5 gm

JERINGA DE 3,5 gm

JERINGA DE 3,5 gm

ROLLO 400 m

FRASCO X 6 ml

PAQ. X 40

PAQUETE X 100 UNDS

BOLSA X 500 ML

CAJAX 20

CAJA X 50 UNDS

UNIDAD

BOLSA X 50 UNDS

PAQ. X 150

ROLLO

UNIDAD




PELICULA STRETCH FILM TRANSPARENTE 30,5 CM *
200 METROS

CARETA

1000ML




UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Vicerrectoria Académica

Anexo 1: RELACION DE TIQUETES 2022
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Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Vicerrectoria Académica Sede Aduanilla de Paiba: Carrera 32 12-70

PBX: (601) 3239300 etx1901 Correo Electrénico vicerrecacad@udistrital.edu.co
Horario de atencion: lunes a viernes de 08:00 am a 05:00pm
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EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO

BOGOTI\ URBANO DE BOGOTA D.C.

¢CUAL ES LA RAZON POR LA QUE NO HAY POLISOMBRA EN LA OBRA DE LA
SEDE DE INGENIERIA? ESTO HACE PROPENSO AL PERSONAL ACADEMICO A

SUFRIR UN ACCIDENTE ¢QUIEN RESPONDE EN CASO DE ACCIDENTES?

Cordial Saludo:

En referencia a la anterior inquietud nos permitimos manifestar lo siguiente:

Que el contrato 1057-2022 cuyo objeto es: "Contratar por el sistema de administracion
delegada, la construccién y dotacién del Edificio de Laboratorios e Investigacion de la
Facultad de Ingenieria de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, el cual quedara
ubicado en el predio identificado con nomenclatura urbana Carrera 7 No. 40B — 53, de la
localidad de Chapinero de Bogotd D.C", viene realizando gestiones para iniciar las labores
establecidas en el listado de actividades.

Que las actividades realizadas una vez recibidos los edificios Alejandro Suarez Copete y el
de La Red de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, fue el desmonte de elementos
como baterias sanitarias, puertas, divisiones de oficina, entre otros, que la Universidad
solicité para su rehuso, siendo elementos que se encontraban en buen estado.

Que una de las actividades a realizar de manera inicial es el cerramiento del edificio que se
ejecutarda en un material resistente y se tomaran las medidas respectivas para evitar
accidentes y dafios a las instalaciones aledafias, también se contara con profesionales en
Salud y Seguridad en el Trabajo que estaran en total capacidad de informar y solicitar el
retroceso necesario sobre las instalaciones aledafias y las vias alternas a utilizar por la
comunidad universitaria.

Que ya hecho el retiro de los elementos y habiendo realizado la entrega a la UDFJC, no se
estan ejecutando otras actividades.

Que, en caso de ocurrir accidentes en las edificaciones aledafas o comunidad universitaria,
se cuenta con la Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual que tiene como objetivo
principal cubrir los dafios y perjuicios que el asegurado cause en los bienes (dafios
materiales) o la salud (dafios personales) de un tercero.

Autopista Norie No, 87 - 70

Edificio Porta 100 - Piso 4 EMPRESA DE
Tel. 359 94 94 RENOVACION Y DESARROLLO
WWWV. €rU.goV.CO URBANO DE BOGOTA

Translormamos ciudad
Cédigo postal 110221

FT-133-V6

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

Pagina 1de 1



13. INDIQUEN BAJO QUE CRITERIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
JURIDICOS SE TOMA LA DECISION DE CLAUSURAR O FUSIONAR LA DEPENDENCIA
DE ACREDITACION INSTITUCIONAL.

Para dar respuesta a este item, es pertinente mencionar que el pasado 7 de julio de 2022 desde la
Rectoria se emitid la Resolucion No 322 de 2022, por medio de la cual se actualiza y modifica la
denominacion del Subsistema de Autoevaluacion y Acreditacion de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas y se crean los Comités de Curriculo y Calidad. A continuacion, se presentan los
criterios que motivaron la unificacion del Comiteé Institucional de Autoevaluacién y Acreditacion con
el Comité Institucional de Curriculo.

La Constitucion Politica en su articulo 69, reconoce y garantiza la autonomia universitaria,
entendida como la legitima capacidad que tienen dichas instituciones para autodeterminarse, por lo
que, en desarrollo del citado articulo, el Congreso de Colombia expidio la Ley 30 de 1992, por la
cual se organiza el servicio publico de la Educacion Superior y se regula el régimen especial para
las Universidades del Estado, caracterizandose como entes universitarios autbnomos.

De otro lado la Ley 30 de 1992, en sus articulos 28 y 29, en desarrollo de la autonomia universitaria,
reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar sus estatutos, adoptar sus
correspondientes regimenes, establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su
mision social y de sus funciones educativas y culturales, y crear y desarrollar sus programas
académicos.

El Acuerdo 02 de 2020 del CESU, en el modelo de acreditacion de instituciones, el factor 4.
Mejoramiento continuo y autorregulacion, determina que una institucion de alta calidad se reconoce
por la capacidad de planear su desarrollo y autoevaluarse de manera sistematica y periddica,
generando planes de mejoramiento continuo que impactan las decisiones institucionales en todos los
niveles y ambitos de influencia, en desarrollo de su autonomia institucional.

A nivel institucional el Acuerdo 003 de 1997, Estatuto General de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, actualizado en julio del 2017, respecto a los Comités en la Universidad, establece
en articulo 29 lo siguiente:

“Los comités son Organos de caracter asesor y consultor y pueden ser temporales o
permanentes. Los comités permanentes tienen como funcion asesorar al Consejo Superior
Universitario, a la Rectoria, al Consejo Académico, a los Consejos de Facultad y a los
Decanos, en lo relacionado con los programas y proyectos y con el cumplimiento de algunas
funciones estatutarias”

El Acuerdo 02 de 2020 del CESU, en el modelo de acreditacion de instituciones, el factor 4.
Mejoramiento continuo y autorregulacidn, determina que una institucion de alta calidad se reconoce
por la capacidad de planear su desarrollo y autoevaluarse de manera sistematica y periddica,
generando planes de mejoramiento continuo que impactan las decisiones institucionales en todos los
niveles y ambitos de influencia, en desarrollo de su autonomia institucional. Asimismo, cuenta con
un sistema interno de aseguramiento de la calidad, el cual ha tenido un proceso de maduracion y
mejoramiento, como soporte de los procesos de autoevaluacion y autorregulacion.

De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1330 del 2019 del Ministerio de Educacién Nacional se
integran los resultados de aprendizaje como un elemento a tener en cuenta dentro de la cultura de
autoevaluacion, alli se identifica la necesidad de desarrollar medios sistematicos para entender como
y qué estdn aprendiendo los estudiantes, asi como la necesidad de disefiar los mecanismos y
estrategias para el mejoramiento de los programas mediante la utilizacion de las evidencias
obtenidas en los procesos de autoevaluacion.



Otro de los aspectos a nivel nacional estd relacionado con el nuevo enfoque del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, el cual se centra en las capacidades de
transformacion y de generacion de procesos en las instituciones que permitan la evaluacion
continua, lo que plantea el reto de fortalecer e integrar los resultados académicos que incorporan los
resultados de aprendizaje de los estudiantes y de los avances en las labores formativas, académicas,
docentes, cientificas culturales y de extension, de tal forma que se evidencie la integralidad,
diversidad y compromiso con la calidad.

De igual manera el Consejo Nacional de Acreditacion, con el fin de aportar a las reflexiones internas
de las instituciones, en el marco del Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad -SIAC-, sugiere
considerar como indicadores de logro los relacionados con los aprendizajes de los estudiantes,
evidenciados en desempefios especificos, en el marco de la evaluacion de resultados de aprendizaje,
y la evaluacion de la gestion curricular, en el marco de la evaluacion educativa, como insumos
importantes para identificar los aspectos de mejora para los procesos de acreditacion de programas
académicos, y como indicadores de logros institucionales, los que contribuyen a establecer los
desemperios de las instituciones.

Finalmente el modelo de acreditacién de instituciones plantea que una institucion de alta calidad se
reconoce por la capacidad de planear su desarrollo y autoevaluarse de manera sistematica y periodica,
generando planes de mejoramiento continuo que impactan las decisiones institucionales en todos los
niveles y &mbitos de influencia, en desarrollo de su autonomia institucional y que adicionalmente
cuenta con un sistema interno de aseguramiento de la calidad, el cual ha tenido un proceso de
maduracion y mejoramiento, como soporte de los procesos de autoevaluacién y autorregulacion.

En el contexto Institucional, se tuvo como referente el Proyecto Universitario Institucional - PUI, que
define el Curriculo como el elemento articulador entre la sociedad y la universidad para cumplir con
sus objetivos educativos; asi mismo, el curriculo, se consolida como el plan educativo de la
institucion que se materializa en la gestion curricular expresada en las politicas académicas, disefio e
implementacion del plan de estudios para definir la ensefianza y el aprendizaje y el direccionamiento
de las actividades académicas e investigativas.

En este mismo sentido, la gestion curricular es en si, un proceso de reflexion académica y de
construccién colectiva, que obtiene coherencia interna y solidez de las estructuras curriculares,
validadas por afios de experiencia por mecanismos de evaluacion interna y externa, a través de
procesos permanentes de autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion.

La Vicerrectoria Académica, durante el mes de febrero y marzo del presente afio, reactivo el Comité
Institucional de Curriculo, con el fin de realizar un diagnostico del estado de la proyeccion de los
resultados de aprendizaje y su concepcion, se realizé en cada una de las facultades sesiones de trabajo
con los integrantes de los comités de Curriculo y de Autoevaluacion y Acreditacion de las Facultades,
como resultado de estos encuentros, se identificd del sentir de los docentes, que los procesos de
autoevaluacion se estaban realizando de manera operativa sin una reflexion juiciosa y critica, esto
motivo generar un mecanismo que permitiera pensar el curriculo, evaluarlo y regularlo, para potenciar
la gestion curricular y consecuentemente el fomentar de la calidad.

De igual manera se identificé que los procesos de acreditacion y renovacion de registros calificados
son construcciones colectivas realizadas por los docentes de los proyectos curriculares vy
operativizadas por los Comités de Autoevaluacion y Acreditacion, procesos que perfectamente
pueden ir por via ejecutiva y de apoyo desde la misma Vicerrectoria Académica, de esta manera se
crea el espacio para el desarrollo curricular y académico tanto de los programas como de la
Universidad.

De otro lado el plan de mejoramiento institucional y en correspondencia con la Resolucion 023653
de 2021 del Ministerio de Educacion Nacional, “Por medio de la cual se renueva la Acreditacion
Institucional en Alta Calidad a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas”, se recomienda



como oportunidad de mejoramiento “continuar con el proceso ya iniciado de actualizacion de la
normatividad curricular para posibilitar mayores niveles de flexibilidad, interdisciplinariedad e
internacionalizacion y avanzar en las propuestas de co-titulacion y/o doble titulacion”.

En el contexto académico, es necesario mencionar que en la teoria del Disefio Curricular, se
establecen las etapas en que se desarrolla el curriculo: disefio, implementacion y evaluacion. En la
primera etapa, cobra especial relevancia la intencionalidad formativa del proyecto curricular. La
segunda etapa, da cuenta de los espacios académicos y los medios educativos, y deméas elementos que
intervienen y contribuyen en el desarrollo del curriculo. En la tercera etapa, se realiza el proceso de
evaluacion con fines de autorregulacion, con el propésito de evidenciar la implementacion del
curriculo con respecto al disefio planteado, mostrando la articulacién que deben tener los procesos de
evaluacion y autoevaluacion con las etapas del disefio curricular. La evaluacion cobra especial
relevancia en el desarrollo del curriculo al ser una etapa que permite retroalimentar tanto el disefio
como la implementaciéon y que, al incorporarse como un proceso permanente, garantiza el
aseguramiento de la calidad académica de los proyectos curriculares y permite identificar los aspectos
gue se deben mejorar. Por tanto, el vincular en el proceso de evaluacion la comunidad académica de
cada proyecto curricular, propicia el aumento en el grado de coherencia entre el curriculo formal y el
curriculo real, fortaleciendo la cultura de la autoevaluacion, la autorregulacién y el aseguramiento de
la calidad.

La creacion del Comité de Curriculo y Calidad es coherente con la concepcion de flexibilidad
curricular que, de acuerdo con lo establecido en el Proyecto Universitario Institucional, esta orientada
a superar la fragmentacion en las concepciones, formas de organizaciéon y procedimientos, que
vinculan y articulan el curriculo con un modelo de organizacién académica y administrativa. Por lo
que, promover las dindmicas de evaluacion de forma permanente permite que la consolidacion de los
documentos que sustentan tanto los procesos de solicitud o renovacion de registro calificado o
acreditacion de alta calidad, se transformen en la narracion y consolidacion de la evidencia que
sustentan el quehacer diario de cada proyecto curricular.

La actualizacion del subsistema de curriculo y calidad articula los procesos que intervienen en el
desarrollo de curriculo, de autoevaluacién y de la acreditacion tanto de proyectos curriculares como
institucional y hace parte integral del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas.

La decision de la unificacion de los Comités de Autoevaluacion y Acreditacion y de los Comité de
Curriculo tanto a nivel institucional como de facultades, busca optimizar los recursos financieros que
estaban siendo asignados a los proyectos curriculares para apoyar actividades enmarcadas en el
proceso de autoevaluacion, dado que para la gestion curricular no existian este tipo de recursos. De
otro lado, también se identific6 como oportunidad de mejoramiento, eliminar la asignacion de
recursos financieros especificamente a un Comité para decidir sobre su administracion y distribucién
en razdn a las competencias y funciones que atafien al mismo. Vale la pena aclarar que la ordenacion
del gasto para todos los temas relacionas con los procesos de autoevaluacién y acreditacion es la
Vicerrectoria Académica.

Finalmente es pertinente precisar que no se clausuré el Comité de Autoevaluacion y Acreditacion,
reiteramos que lo que se produjo fue una unificacion, en tal sentido, el Subsistema de Curriculo y
Calidad es el encargado se concibe como el conjunto de caracteristicas, metodologias procesos y
procedimientos armonizados que proveen informacion confiable y que direccionan la gestion de los
curriculos en la Universidad para el fomento de la calidad. Procesos que se consolidan en articulacion
con la autoevaluaciéon permanente y la autorregulacion, con el fin de garantizar el mejoramiento
continuo de los Proyectos Curriculares o Programas Académicos en particular y de la Universidad en
general.
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Bogota, 23 de noviembre de 2022 EE 2048-2022

Sefiores
CIUDADANOPETICIONARIO123@GMAIL.COM

Referencia: Respuesta Peticion 356126-2022
Respetados cordial saludo.

Atentamente me permito remitir respuesta y soporte de las respuestas al derecho de peticion de la referencia
correspondientes a los siguientes puntos:

PUNTO 3: “... INDIQUE CUANTOS VIATICOS Y PASAJES SE HAN COMPRADO EN 2022 PARA DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS,
A QUE DESTINOS, CON QUE FIN Y EL VALOR DE CADA UNO.”

Respuesta: Se anexa relacidn de pasajes aéreos gestionados por esta Vicerrectoria durante la presente vigencia. Y se aclara
que la Vicerrectoria Académica no ordena gasto sobre el rubro de Viaticos. (anexo 1: RELACION DE TIQUETES 2022)

PUNTO 8: “...RELACIONE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y NECESIDADES DE TODOS LOS CARGOS DE ASESORES EN LA UNIVERSIDAD
PARA LAS VIGENCIAS 2020, 2021 Y 2022.”

Respuesta: Se anexa relacion de las necesidades de los afios solicitados y se recomienda consultar en la pagina del Secop-
ii | Agencia Nacional de Contratacion Publica, donde se registra toda la documentacidn contractual

ANO NECESIDADES

2020 521-522

2021 751-752- 2852

2022 1479-3299-3188-3497-5132

PUNTO 9: “... RELACIONEN LA TRAZABILIDAD DEL PROYECTO JOVENES A LA U Y SU ANEXO TECNICO.

Respuesta: Se anexa Informe (anexo 2: Trazabilidad del Proyecto Jovenes a la U

PUNTO 13: “... INDIQUE BAJO QUE CRITERIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y JURIDICOS SE TOMA LA
DECISION DE CLAUSURAR O FUSIONAR LA DEPENDENCIA DE ACREDITACION INSTITUCIONAL...”

Respuesta: Se anexa Informe (Anexo No. 3)

Cordialmente,

Vicerrectora Académica

Anexo: Lo anunciado

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Vicerrectoria Académica Sede Aduanilla de Paiba: Carrera 32 12-70
PBX: (601) 3239300 etx1901 Correo Electrénico vicerrecacad@udistrital.edu.co
Horario de atencion: lunes a viernes de 08:00 am a 05:00pm
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PBX: (601) 3239300 etx1901 Correo Electrénico vicerrecacad@udistrital.edu.co
Horario de atencion: lunes a viernes de 08:00 am a 05:00pm
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£ Instituto de Extension y Educacacion

para el Trabajo y Desarrollo Humano - IDEXUD Instituto de Extension y Educacion

para el Trabajo y Desarrollo Humano

IDEXUD - 2022.
Bogota D.C, 24 de octubre de 2022.
IE- 22000 -2022.

Serior.

LEONEL GUSTAVO CACERES CACERES
Oficina de quejas, reclamos y atencion al ciudadano
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
reclamos@udistrital.edu.co

atencion@ udistrital.edu.co

ASUNTO: Respuesta de requerimiento punto 5, 6,y 8.
REFERENCIA: Atencion de peticion 3561262022.

Reciba un cordial saludo apreciado LEONEL GUSTAVO CACERES CACERES, por medio de la
presente me permito dar respuesta de los puntos 5, 6 y 8, los cuales fueron asignados a esta
dependencia con relacion a la peticion 3561262022, en donde solicita lo siguiente:

Punto ndmero cinco: cuantos convenios hay vigentes en el IDEXUD, cuales estan en etapa de
desarrollo y cuales en proceso de liquidacion (relacione namero de convenio, quien lo dirige, monto
y anexo técnico de cada uno)

Respuesta: se envia archivo en formato Excel para que pueda ser consultada la informacion
solicitada.

Punto numero seis: quien dio la presunta directriz para que las dependencias de la universidad vayan
entidad tras entidad en busqueda de convenios ;acaso no esa la naturaleza del IDEXUD?

Respuesta: se adjunta formato PDF con la informacion pertinente.

Punto numero ocho: relacione los estudios previos y necesidades de todos los cargos de asesores en
la universidad para las vigencias 2020, 2021 y 2022.

Respuesta: Se adjunta carpeta zip con lo requerido.

Agradezco su atencion prestada.

Lo

RQB FERRO ESCOBAR
Director — IDEXUD

Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Anexos: formato Excel, formato PDF, carpeta zip

Atentamente,

NOMBRE CARGO FIRMA
Proyecté Oficio Leidy Natalia Olarte Ortiz APOYO JURIDICO N
]Lun..&
Revisé Ana Maria Chavarro Méndez CPS Lider area legal

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposicion‘e's legales y/o técnicas y
por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

Linca de atencion gratuita

PBX (601) 3239300 Ext. 6220 0T 800 091 44

Av. Calle 40A No. 13 09, Edificio UGI piso 16, Bogota D.C. Colombia

www.udistrital.edu.co

Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucion No. 023653 del 10 de diciembre de 2021 idexud@udistrital.edu.co
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JOVENES A LA U

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CO1.PCCNTR.3001228 DE 2021
Universidad Distrital — Secretaria Distrital de Educacion

Fecha de inicio: 9 de noviembre de 2021
Fecha de terminacién: 31 de octubre de 2022
OBJETO:
Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, académicos y financieros entre la SED y la
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISO JOSE DE CALDAS para desarrollar el programa
JOVENES A LA U en los periodos académicos 2021-2 y 2022 -1, como estrategia para acceso
y permanencia de las y los egresados de educacion media de Bogota en programas de
educacion superior a través de un modelo inclusivo, eficiente y flexible.
ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo del presente convenio, la Universidad Distrital Francisco José De Caldas
participara en las siguientes lineas de acceso y permanencia:
Linea de excelencia a la U: tiene como objetivo brindar apoyo de sostenimiento y de matricula
a aquellos jévenes que obtuvieron, por mérito propio, un cupo mediante el esquema de
admision tradicional de las Instituciones de Educacion Superior (IES) oficiales.
Linea de j6venes con admisién especial directa a la U: tiene como objetivo brindar apoyo de
sostenimiento y el aporte correspondiente al valor de referencia a aquellos jovenes que
mediante un mecanismo de admisién especial definido por las Instituciones de Educacién
Superior (IES) oficiales en el marco del Programa Jovenes a la U obtengan un cupo adicional.
Esta linea esta dirigida a aquellos jovenes que participaron del proceso de admisién regular
gue realizan las IES oficiales pero que no lograron obtener el puntaje requerido para obtener
un cupo.
VALOR: SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
VEINTISIETE MIL PESOS MCTE ($6.556.727.000) de los cuales:
a) La Secretaria de Educacion del Distrito aportard hasta SEIS MIL DOSCIENTOS
VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESOS MONEDA CTE
($6.228.890.000)
b) La UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISO JOSE DE CALDAS, realizara los aportes en
especie que se discriminan a continuacion, los cuales se encuentran estimados en la suma
de TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
PESOS MONEDA CTE ($327.837.000)

APORTE EN ESPECIE DESCRIPCION TOTAL

Pagina Web (Espacio en la web,
montaje, asesoria)
PAET Creacion aulas virtuales
Plataforma Moodle Apoyo en el disefio,

Infraestructura tecnoldgica en
sede central con servidores,
disefo, desarrollo e
implementacion de la red,

. .z . . 0,
dinamizador técnico de la red diagramacién de Material requerido para el 5% del valor
'
. . 0 total del
dinamizador tematico, Proyecto convenio
mantenimiento, actualizacion, Correo electrénico institucional Derivad
. . erivado.
conectividad, plataformas de (Estudiantes)

videoconferencia, procesos de
comunicacion como videos,
materiales digitales escritos,

Manejo de plataformas de comunicacién
(Microsoft Teams -
Google Meet)
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objetos virtuales de aprendizaje
(Moodle).

Infraestructura fisica central: los
gastos permanentes que incurre
la universidad para el desarrollo
de las actividades del proyecto,
dentro de las cuales se
encuentran los gastos
relacionados con el uso de la

Apoyo administrativo (Decanatura -
Dependencias (Académicas y
administrativas)

Facultad de Ciencias y Educacion y Facultad
Tecnoldgica

capacidad instalada, material 1. Apoyo PAET (Capacitaciones, apoyo

bibliografico, bases de datos, en el manejo de Moodle, pagina web)

plataformas informaticas y 2. Portal WEB de apoyo a la virtualidad
software en general, mobiliario y 3. Red de datos

enseres, etc.

Con el fin de reforzar temas desarrollados en
Acceso a conferencias, conversatorios, distintas clases y orientacion en general, lo cual

monitorias, tutorias. propendera con un nivel de rendimiento
académico adecuado.

Distribucién presupuestal por lineas:

Valor de

Valor de Valor de referencia Aporte de la

referencia | referencia | 2022 (en Numero IES Estimacion
Linea de 2021 (En 2021 (En pesos) de Aporte de la (Recurso en Valor Total
participacion | SMMLV) pesos) Estimacion cupos SED Estimacion | especie) Estimacion
Admision
especial
directa 5,3 | $4.815.188 $5.028.019 260 | $1.307.284.966
Excelencia 1,06 $963.038 | $1.005.604 2500 | $4.921.603.450 | $327.836.232
Total 2760 | $6.228.888.417 $327.836.232 | $6.556.724.649

* La Secretaria de Educacion del Distrito solo reconocera el valor correspondiente al nimero de aspirantes que
efectivamente realicen el proceso de legalizacion de su beneficio y que formalicen su matricula ante la
Institucion de Educacion Superior.

PARAGRAFO 1: Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual Mensualidad de Caja
— P.A.C. de la Secretaria de Educacion del Distrito y de la Direccion Distrital de Tesoreria, sin
generar intereses moratorios. A su vez, para cada desembolso. La IES radicara al supervisor
del convenio la respectiva factura o su documento equivalente junto con los soportes y el
supervisor del convenio debera diligenciar debidamente el FURC

MODALIDADES DE PARTICIPACION

MATRICULADOS
PROYECTO CURRICULAR

ARCHIVISTICA Y GESTION DE LA INFORMACION DIGITAL 39 78
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FACULTAD DE CIENCIAS Y
EDUCACION COMUNICACION SOCIAL Y PERIODISMO 39
TECNOLOGIA EN CONSTRUCCIONES CIVILES 28
TECNOLOGIA EN ELECTRICIDAD DE MEDIA Y BAJA
TENSION 28
FACULTAD TECNOLOGICA TECNOLOGIA EN ELECTRONICA INDUSTRIAL 29 -
TECNOLOGIA EN GESTION DE LA PRODUCCION
INDUSTRIAL 27
TECNOLOGIA EN MECANICA INDUSTRIAL 30
TECNOLOGIA EN SISTEMATIZACION DE DATOS 30
TOTAL 250

Tabla 1: Proyectos Curriculares de la primera convocatoria

Nota: Los proyectos curriculares de la Facultad de Ciencias y Educacion, se estan implementando bajo
la modalidad presencial en la Sede Bosa el Porvenir. Cada proyecto curricular cuenta con 39
estudiantes matriculados 78 estudiantes Matriculados.

Los proyectos Curriculares de la Facultad Tecnologica se estan desarrollando en la modalidad
presencial, en la sede Tecnoldgica y cuentan con 172 estudiantes matriculados.

INGENIERIA FORESTAL 2
INGENIERIA INDUSTRIAL 8
INGENIERIA SANITARIA 5
INGENIERIA TOPOGRAFICA 4

LIC HUM LENGUA CASTELLANA 19

LIC EN MATEMATICAS 6

LIC SOCIALES 9
ADMINISTRACION AMBIENTAL 7
ADMINISTRACION AMBIENTAL 9
ARCHIVISTICA Y GESTION DE LA INFORMACION 9
ARTE DANZARIO 3

ARTES ESCENICAS 3

ARTES PLASTICAS Y VISUALES 4
BIOLOGIA 4
COMUNICACION SOCIAL Y PERIODISMO 11
FISICA 4

INGENIERIA AMBIENTAL 10
INGENIERIA CATASTRAL 6

INGENIERIA DE SISTEMAS 9
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INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA ELECTRONICA

LICENCIATURA EN BIOLOGIA

LICENCIATURA EN ED ARTISTICA

LICENCIATURA EN EDU INFANTIL

LIC FISICA

LIC LENG EXTRA INGLES

LIC QUIMICA

MATEMATICAS

QUIMICA

TECNOLOGIA EN CONSTRUCCIONES CIVILES

TECNOLOGIA EN ELECTRONICA INDUSTRIAL

TECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL

TECNOLOGIA GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

TECNOLOGIA EN LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS

TECNOLOGIA EN MECANICA INDUSTRIAL

TECNOLOGIA EN SISTEMATIZACION DE DATOS

TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

TOTAL

Tabla 2. Beneficiarios linea de excelencia. Convenio 3001228-2021

CANASTA EDUCATIVA PROYECTADA EN 2021

20

14

11

11

12

11

19

15

16

12

19

295

A continuacién, se detalla la canasta de costos aprobada por la Secretaria de Educacion
para la puesta en marcha del Convenio 3001228-2021 J6venes a la U

2021 2022
ID CATERGORIAS 2021 3 2022 1 2022 3
1 Docentes y apoyo académico $ 509.577.080,89 $ 540.151.705,74 $ 540.151.705,74
2 Gestion Académica y $ 179.524.742,00 $ 190.296.226,52 $ 190.296.226,52
Administrativa
3 Practicas Académicas $51.265.204,08 $54.341.116,32 $54.341.116,32
4 Costos Aulas $ 429.825.056,96 $ 425.692.123,72 $ 408.664.438,77
5 Bienestar $ 81.384.684,08 $ 72.498.301,82 $ 69.598.369,75
TOTAL $ 1.251.576.768,00 $1.282.979.474,13 $1.263.051.857,10
CANTIDAD SMMLV 5,3 5,3 52
Estudiantes 260 250 240
SMMLYV Estimados en Tiempo* $908.526,00 $963.037,56 $1.020.819,81
$ 1.251.576.768,00 $ 1.275.645.552,00 $1.298.096.913,72
$ 4.813.756,80 $5.102.582,21 $5.408.737,14
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‘ ' | 53 53 53

Tabla 3. Canasta de costos Convenio 3001228-2021.

Cuenta de LOCALIDAD

Total

50
50 46

LOCALIDAD -

Tabla 4. Localidad de procedencia de los beneficiarios de la linea de admision especial directa, Convenio 3001228-2021

INCORPORACION DE RECURSOS

Que mediante certificacion No.
0579 del 26 de septiembre de
2022, la Tesoreria General de la
Universidad Distrital Francisco
José de Caldas informa que se
encuentra registrado el
comprobante de ingreso R3-178
del 26 de septiembre de 2022 por

Valor base canasta de costos $5.028.019

valor de MIL OCHOCIENTOS No. de estudiantes 250
TREINTA Y SIETE MILLONES Ingreso total esperado $
SETECIENTOS CINCUENTA Y 1.257.004.750

C(%JS;SI?N'\'?IA% SIIEES’\(IJTSO Beneficio institucional 20% = $ 284.096.092
(Canasta: $4.815.188)
($1.837.754.140) MICTE Docentes de vinculacién 26,00%
especial
Valor/ estudiante Vinculacion $1.307.285

En la sesién Ordinaria N12 del especial

Consejo Superior Universitario, # estudiantes Facultad 172
celebrada el dia 11 de octubre se Tecnoldgica

aprobo la incorporacion de :
recursos de acuerdo a la # ?tudlgntesElzjacultgq de 8
Resolucién No. 021 CSU (11 de lencias y educacion

octubre de 2022) “Por la cual se

efectian modificaciones al
Presupuesto de Rentas e Ingresos,
Gastos e Inversiones de la
Universidad Distrital Francisco
José de Caldas para la

vigencia 2022”



https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/csu/res_2022-021.pdf
https://sgral.udistrital.edu.co/xdata/csu/res_2022-021.pdf
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DESEMBOLSOS

El primer desembolso se realizé el dia 27 de septiembre del 2022 por valor
correspondiente a $284.096.210,00 DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS, de
acuerdo a la presente informacion: Primer desembolso Proyecto J6venes a
la U por la legalizacién de 295 beneficiarios de la linea de excelencia.

El segundo desembolso se realizé el dia 27 de septiembre del 2022 por
valor correspondiente a $1.553.657.930,00 MIL QUINIENTOS CINCUENTA
Y TRESMILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS TREINTA PESOS, de acuerdo a la presente informacion:
Segundo desembolso Proyecto Jévenes a la U. Aporte ATENEA linea de
excelencia con 295 beneficiarios y aporte ATENEA la U en tu localidad con
250 beneficiarios.

JOVENES A LA U TERCERA CONVOCATORIA

OBJETIVO

Fomentar herramientas de acceso, financiamiento y permanencia que permitan conformar un
modelo flexible, pertinente e inclusivo de educacion postmedia para lograr una mayor
inclusion para los jévenes bachilleres habitantes de la ciudad de Bogota. Para lograr este
proposito, el programa financiara el acceso y permanencia de estos jévenes priorizando la
generacion de nuevas oportunidades en la educacién superior, especialmente para los
grupos poblacionales en condicién de vulnerabilidad.

MODALIDAD DE PARTICIPACION

PROGRAMAS CONVENCIONALES

134 ESTUDIANTES
MATRICULADOS

FACULTAD DE
INGENIERIA

/7~ N\

FACULTAD DEL
MEDIO AMBIENTE Y

FACULTAD DE

CIENCIAS
.F.{AETC.l.JBAS.C.)E MATEMATICAS Y
363 ESTUDIANTES 64 ESTUDIANTES
56 ESTUDIANTES MATRICULADOS MATRICULADOS
MATRICULADOS
FACULTAD DE

CIENCIAS Y
EDUCACION

N—
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Tabla 4. Modalidad de oferta convencional. Jévenes a la U tercera convocatoria

FOMENTO T & T

FACULTAD
TECNOLOGICA

94 ESTUDIANTES
MATRICULADOS

FACULTAD DEL
MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS
NATURALES

14 ESTUDIANTES
MATRICULADOS

Tabla 5 Fomento T & T. Jévenes a la U tercera convocatoria

CANASTA EDUCATIVA PROYECTADA 2022
A continuacion se detalla la canasta de costos aprobada por la AGENCIA ATENEA para la
implementacion y puesta en marcha de Jovenes a la U tercera convocatoria.

1 |Docentes y apoyo académico $2.087.869.689,82|%$ 2.213.141.871,21|$ 2.213.141.871,21
2 | Gestion Académica y Administrativa|$ 1.782.124.630,00($ 1.889.052.107,80|$ 1.889.052.107,80
3 |Practicas Académicas $466.274.016,00 | $494.250.456,96 | $ 494.250.456,96
4 |Costos Aulas $2.062.801.884,28|$ 2.186.569.997,34 |$ 2.186.569.997,34
5 |Bienestar $593.887.788,00 | $629.521.055,28 | $ 629.521.055,28
TOTAL $6.992.958.008,10|$ 7.412.535.488,59|$ 7.412.535.488,59
CANTIDAD SMMLV 6,0 6,0 6,0
| Estudiantes | 1170 1170 1170

|SMMLV Estimados en Tiempo*

| $1.000.000,00 | $1.060.000,00 | $1.060.000,00 |

Tabla 8. Canasta de costos. Jovenes a la U tercera convocatoria
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Ano de

Suscripcion Numero del Proyecto |Nombre del Proyecto
2022 |001-00-G-CACOM-4- D|CLAUSULADO ADICIONAL AL CONTRATO ELECTRONICO - INTERADM
2022|035 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 035 DEL 2022
202218 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 18 2022
2022/80740-011 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2022 |CO1.PCCNTR.3451677|FORMATO ANEXO AL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.3451677 DE 202]
2022 |CO1.PCCNTR.3540718|CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CDO-003-2022,CELEBRADO ENT
2022 |CPS-036 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CPS-036
2022 |FAC-MED-8051 DIPLOMADO VIRTUAL: DRONES APLICADO A CIENCIAS DELA TIERRA
2022 |FAC-TECNO-8050 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO- FACULTAD TECNOLOGICA “DIf
2022 |FAC-TECNO-8053 DIPLOMADOS MULTIDISCIPLINARIO 2022
2022 |Z0CS 4500448697 CONTRATO ENEL -UNIVERSIDAD DISTRITAL
2022220375 SDH-SMINC-006-2022 PRESTAR DE SERVICIOS PARA ADELANTAR EL
2022 |FAC-TECNO-8046 CURSOS LIBRES 2021
2022 |CIDARE-CCDT 002 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. CIDARE-CCDT 002
2022 |FAC-ING-8007 METODOLOGIA LEAN, BUSCANDO LA EXCELENCIA OPERATIVA
2022 /80-7-10060-22 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PN DINAE 80-710060-22
2022|001 PRIMER DIPLOMADO EN COMUNICACION PARA LA VIDA DIGNA
2022 |FNTCE-087-2022 PROCESO SUPERVISION - REALIZAR LA SUPERVISION TECNICA, ADM
2022|1114 CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. 2022-1114 - CELEBRADO ENTRE
2022|104 104 DE 2022
2022004 CONVENIO ESPECIFICO 004-2022 ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TWEN]
2022 |FAC-ASAB-8054 CURSOS LIBRES ARTES DANZARIO 2022-1
2022 |FAC-CIE-8034 CURSO PREPARACION PRUEBAS SABER 11
2022|593 CONVENIO 593- DEL 9 AGOSTO DE 2022
2022 |CO1.PCCNTR.3926201|CONVENIO CO1.PCCNTR.3926201
2022 \UAESP-629 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. UAESP-629-2022, CELEBRAL
2022|4500266227 ORDEN DE COMPRA N° 4500266227
2022 |CONVENIO DE COP. 01)CONVENIO DE COOPERACION - INTERADMINISTRATIVO NO. 016 DE
2022 |CO1.PCCNTR.3914783|CONTRATO CO1.PCCNTR.3914783
202211 FASE 1: ESTUDIOS Y DISEROS PARA LA PAVIMENTACION DE ViAS, SEf
2022 |SMEG-CI-038-2022 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. SMEG-CI-038-2022 CELEBR/
2022 |FAC-ASAB-8061 PREPARATORIO ARTES ESCENICAS 2022
2022 |FAC-ASAB-8063 PROYECTO C.L ART DANZ 2022-2-ASAB
2022 |FAC-ING-8047 PROGRAMA TRANSITORIO DE GRADO 202202 1-lI
2022 |FAC-ING-8064 CURSO PARA TECNICOS Y PROFESIONALES INTERESADOS EN ADQUIII
2021 |FAC-ASAB-8016 CURSOS LIBRES ARTES PLASTICAS Y VISUALES 2020-3
2021|S/N ACUERDO ACUERDO Y CONDICIONES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE C
2021 |/ACUERDO Y CONDICIO|EN EL MARCO DEL PROGRAMA INNPULSATEC, UN PROGRAMA DEL I
2021 |FAC-MED-8024 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO DE RETORNO 2020-3 - FACU
2021/021-00-G-CACOM-4 |PRESTAR LOS SERVICIOS DE PERSONAL PROFESIONAL Y DE APOYO A
2021|128 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 128-2021
2021|117 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 117-2021
2021|001 CONVENIO DE COOPERACION NO. 001 DE 2021 CELEBRADO ENTRE |

2021

SFP-CDCTI-043

ANEXO 1 CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERAMDINISTRAT




2021|891-2021 REALIZAR LA ACTUALIZACION Y COMPLEMENTACISN DE LAS GUIAS [
2021|S/N CONVENIO DE ASCCONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DIS
2021|FAC-TECNO-8033 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO -FACULTAD TECNOLOGICA "DIf
202197 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 97 DE 2021

2021|111 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 111-ICFE-2021, SUSCRITO E
2021 |FAC-ING-8029 CURSO EN ADMINISTRACION DE TIERRAS: UN ENFOQUE TECNICO P;
2021|16161 8VO WORKSHOP ON ENGINEERING APPLICATIONS 2021 — WEA 202:
202124715 CONTRATO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
2021|80740-023 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2021|80740-110 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2021 |FAC-CIE-8032 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO 2021-1 FACULTAD DE CIENC
20211 PROYECTO DE PROYECCION SOCIAL FORMACION EN TIC PARA LA LO
20212 INNOVACISN SOCIAL APLICADA EN LA FUNDACION COLOR Y ESPERA
2021|010-2021 INTERVENTORIA AL PROYECTO “TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAY
20213 CONVENIO ESPECIFICO 003 DE 2021ENTRE LA UNIVERSIDAD TWENT
202155 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 055 DE 2021, ENTRE LA REG
2021|CO1.PCCNTR.2564825|FORMATO ANEXO AL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.2564825 DE 202
2021|80740-194 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2021|278 CONDICIONES GENERALES CLAUSULADO COMPLEMENTARIO CONTF
2021|2609142 AUNAR ESFUERZOS PARA DESARROLLAR EL PROCESO DE ACOMPAA,
2021|593-2021 PRESTACISN DE SERVICIOS PARA LA DIFUSION Y ENTRENAMIENTO R
2021 |FAC-MED-8040 DIPLOMADO VIRTUAL: DRONES APLICADO A CIENCIAS DELA TIERRA
202127 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 027 DE 2021 SUSCRITO ENTRE E
2021|CPSENELMARC021692 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ENTRE +CULTURAL — COR
20211419 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 419-2021 CELEBRADO ENTRE EL
2021/4500184175 FORMACION EN LENGUA EXTRANJERA: INGLES BILING(iISMO SED.
2021|2248 Cl 2248 ENTRE LA SECREATARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD Y LA UNI\
2021|CO1.PCCNTR.2750267|CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CO1.PCCNTR.2750267
2021|FDLSCI-372-2021 “AUNAR ESFUERZOS TéCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
2021|IDIGER-199-2021 CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION PARA EL FORTALECI!
2021|105 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. DE :
202179 ANEXO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 79 DEL 20 DE AGC
202136 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 036 DE 2021

2021|CDP2671 - 2021 CONVENIO DE COOPERACION NO. CDP2671 — 2021 REF: PROYECTO
2021|001 DE 2021 RESTAR LOS SERVICIOS PARA ADELANTAR EL PROCESO DE SELECCIO
2021|CD-CI- 117- 2021 “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y ESPECIALIZADOS PARA EL Al
2021|FAC - ING - 8045 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL — CURSO DE INTR(
2021|CIA-253-2021 CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. C
2021 |UAESP-544-2021 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. UAESP-544-2021, CELEBRAL
2021 |UAESP-501 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. UAESP-501-2021, CELEBRAI
2021|2862289 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO. 2862289 DEL 20-09-2021
2021|FDLUSA-CI-365-2021 |“PRESTAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACION PARA LA FORMACION I
2021|No. 1610 DE 2021 PRESTAR SERVICIOS DE CAPACITACIGN CONFORME A LO ESTABLECII
2021|102-00-D-CACOM-1-DE CLAUSULADO ADICIONAL AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NC
20211473 COMPLEMENTO AL CLAUSULADO ELECTRONICO DEL CONTRATO INT
2021|185 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°185-ICFE-2021, SUSCRITO EN’
2021 |FAC-ASAB-8043 PROYECTO DE EXTENSION Y/O PROYECCION SOCIAL CURSOS LIBRES




20218 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 008

2021|80-7-10089-21 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 80-7-10089-21

202171 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. DE 2021, SUSCRITO ENTRE L
2021|025-2021 AUNAR ESFUERZOS PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA INTEC
2021|2996174 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 2996174 DE NOVIEMBRE 0%
2021|190-ICFE-2021 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°190-ICFE-2021, SUSCRITO EN’
2021|019 AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, OPERATIVOS Y F|
20218 CONVENIO DE COOPERACION NO. 008 DE 2021 CELEBRADO ENTRE 1
2021|2596 CONVENIO INTERAMDMINISTRATIVO N°. 2596 SUSCRITO ENTRE LA
2021|520 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 520 DE 2021

2021|610 AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS P
2021|907-2021 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N2 DE 2021 CELEBRADO ENTRE
2021/|CIA-591-2021 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-591-2021, CELBRADO EM
2021|N°192-ICFE-2021 “INTERVENTORIA INTEGRAL CON FUNCIONES DE CONTROL TECNICC
2021|CO1.PCCNTR.2564825|FORMATO ANEXO AL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.2564825 DE 202
2021 |FAC-MED-8044 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO DE RETORNO 2021-1 - FACU
2021/01 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS NO 001

2021|842 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 842-2021.

20211426 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 426 DE 2021 CELEBRADO ENT
20211477-2021 SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE-SCRD
2021/|CIA-305-2021 CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO FDLRI
2021|203 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 203 DE 2021, SUSCRITO EN
2021|24500 CONTRATO DE INVESTIGACISON NO.24500 DE 2021
2021|CD-CI-2021000007 COVENIO INTERADMINISTRATIVO CD-CI-2021000007 CELEBRAD
2021 |FAC-TECNO-8048 CUARTO CONGRESO INTERNACIONAL EN TECNOLOGIA EN TECNOLC
2021 |FAC-TECNO-8049 CONGRESO INTERNACIONAL DE COMPUTACION CICOM 2021.
202123 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 23 DEL 12 DE NOVIEMBRE C
2021|001 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NRO 001 DE 2021 SUSCRITO EN’
2020/1 CONVENIO ESPEC{FICO 001 DE 2020 ENTRE LA UNIVERSIDADTWENT
2020|2020001 CONTRATAR LA ASESORIA, CONSULTORIA Y REALIZACION DE LAS ET.
2020|FAC-ASAB-8002 CURSOS LIBRE ARTE DANZARIO 2020-1

2020 |FAC-ASAB-8003 CURSOS LIBRES ARTES PLASTICAS Y VISUALES 2020-1
2020|FAC-TECNO-8001 DIPLOMADOS MULTIDISCIPLINARIOS 2020

2020|80740-074 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTIGENTE |
20203 CONVENIO DE COOPERACION NO 003 DE 2020 CELEBRADO ENTRE L
2020|020-00-D-CACOM-1-DE CLAUSULADO ADICIONAL AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NC
2020|CO1.PCCNTR.1493905|CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEE
2020 |FAC-ING-6561 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL- CURSO DE PYTHO
2020|80740-245 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2020|FAC-CIE-8004 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO 2020-1 FACULTAD DE CIENC
2020434 CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 434 DE 2020
2020|SFP-CDCTI-027 ANEXO 1 CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERADMINISTRAT
2020|1314 CONDICIONES ADICIONALES AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
2020|15 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 015 DE 2020, SUSCRITO EN
2020|FAC-CIE-8006 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO DE RETORNO 2020-1 - FACU
2020|FAC-TECNO-8008 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO- FACULTAD TECNOLOGICA “DIf

2020

80-7-10035-20

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PN DINAE NO 80-7-10035




2020

80-7-10036-20

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PN DINAE NO. 80-7-1003

2020(4130-2 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N.2 4130-2 DE 2016 SED - ICETE>
2020|289 ANEXO CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 289 C
2020|FAC-ING-8005 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL — DIPLOMADO EN
2020 |FAC-ASAB-8015 CURSOS LIBRES ARTE DANZARIO 2020-3
2020|CO1.PCCNTR.1794156|SUBSECRETARIA DE INTEGRACION INTERISTITUCIONAL DIRECCION [
2020/1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 001-2020 ENTRE LA FUNL
2020 |SFP-CDCTI-044 ANEXO 1 CLAUSULADO ADICIONAL CONTRATO INTERAMDINISTRAT
2020|FAC-ING-8014 70 WORKSHOP ON ENGINEERING APPLICATIONS - WEA 2020
2020(390 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 390-2020

2020437 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. UAESP-437-2020, CELEBRAL
2020/4500135787 ORDEN DE COMPRA CLAUSULADA 4500135787

2020/1 CONVENIO ESPECIFICO NO.01 DE 2020 SUSCRITO ENTRE EL CENTRO
2020|085-00-D-CACOM1-DE|PRESTAR LOS SERVICIOS DE PERSONAL PROFESIONAL Y DE APOYO A
2020|80740-597 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2020487 “CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CC
2020(92 CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL NO
2020|FAC-ING-8018 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL- CURSO DE INTRO|
2020|230 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 230-2020 DERIVADO DEL CONVI
2020|18-ene CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO DE
2020|CO1.PCCNTR.1923917|ANEXO AL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1923917 DE 2020 CELEBRAI
2020|FAC-CIE-8019 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO 2020-3. FACULTAD DE CIEN(
202084 CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINAN
2020|118 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 118-ICFE-2020, SUCRITO EN
2020(624 IMPLEMENTAR UN PROGRAMA QUE DESARROLLE COMPETENCIAS ¢
2020|CO1.PCCNTR.1953890| PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR Y ACOMPARNAR A LA SECF
2020|FAC-ING-8021 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO ACUERDO 069 2020-3
2020|FAC-TECNO- 8023 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO- FACULTAD TECNOLOGICA “DIf
2020|2385 CONTRATAR LOS SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS cOr
2020/80740-404-1 ACUERDO DE ASOCIACION BAJO EL CONTRATO UDC Y UDFJC BAIOE
2020|80740-641 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2020 |GEF-CA-SNC 010 CONTRATO PARA SERVICIOS DE NO CONSULTORIA NO. GEF-CA-SNC
2020|80740-834 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2020|TransMigrARTS ID 101| TRANSMIGRARTS ID 101007587

2020|1004 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO: 1004-2020 ENTRE EL INSTIT
2020|463 FORTALECIMIENTO PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTR(
2020|ANSV-003 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. ANSV-003 del 2021 SUSCRIT
2020|TransMigrARTS ID 101| TRANSMIGRARTS ID 101007587

2019|50 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 050 DE 2019 SUSCRITO ENT
2019|001-00-B-COFAC PRIMERA ADICION Y MODIFICACION AL ANEXO - CONTRATO DE PRE
201934 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 034 DE 2019
2019|FAC-TECNO-6518 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO-FACULTAD TECNOLOGICA"DIPI
2019|CMC-02 DISENO, ELABORACION, APLICACION Y EVALUACION DE PRUEBAS D
2019|015-00-D-CACOM1-DE|CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 015-00-D-CACOM1-DEDHU

2019

80-7-10006-19

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CAPACITACION- DIP

2019

4

CONVENIO DE COOPERACION NO 004 DE 2019 CELEBRADO ENTRE L

2019

FAC-ASAB-6527

PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO DE RETORNO DE ESTUDIAN




2019|45796 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N 025-5-19 ENTRE EL FONDO RC
2019 |FAC-MED-6529 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO DE RETORNO 2019-1 FACUL
2019 |FAC-ING-6501 DIPLOMADO EN DIRECCION Y GESTION DE PROYECTOS PRIMER SEM
20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001 DE 2019 CELEBRADO EN
2019|800 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 00800 CELEBRADO ENTRE El
2019|80740-205-2019 CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION NO 80740-205-2019 DERIVA
2019 |FAC-CIE-6537 FORMACION DE DOCENTES: UNA OPORTUNIDAD PARA LA TRANSFC
2019|01-TIC-CB PROYECCISN SOCIAL DE FORMACISN EN TIC PARA LA LOCALIDAD DE
2019|80740-416-2019 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2019|22055 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 060-5-19

2019244075 DIPLOMADO:CIENCIA'Y CONTEXTO APORTES PARA EL FORTALECIMI|
2019|1969 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1969 "IMPLEMENTAR ESTRATECG
201922420 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 061-5-19

20191 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO 001 DE 2019 "EVALUZ
2019 |FAC-ING-6515 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL- CURSO DE INTRO|
2019|278 CAPACITACION EN SECOP I Y MARCO LOGICO PARA LA FORMULACI
2019|537 PLAN DE CAPACITACION Y FORMACION PARA LOS (AS) EMPLEADOS|
201948 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUM. 4¢
2019 |UPME-CV-002 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION NO. UPME-CV-(
2019 |FAC-ING-6532 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO ACUERDO 069 2019-1-FACULT/
20191 CONVENIO ESPECIFICO 001 DE 2019 ENTRE LA UNIVERSIDAD TWENT
2019 |FAC-TECNO-6547 PROGRAMA ACADéEMICO DE GRADO: DIPLOMADO EN INNOVACION
20192 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 002 SUSCRITO ENTRE LA AS
2019|269 PROPUESTA PROGRAMA BILINGUISMO MADRID 2019 MADRID STRI
2019 |FAC-ALAC-6555 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL ACADEMICA LUIS |
2019|770 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPI
2019 |SCDE-CDCVI 067-2019 |CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO SCDE-CDCVI 067-2019
2019|797 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRIT
2019 |GEF- CA-SNC-008 CONTRATO PARA SERVICIOS DE NO CONSULTORIA NO. GEF-CA-SNC
2019|06-5-10056-19 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DIRAF NO. 06-5-10056-19 CE
201912 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.012 DE 2019, SUSCRITO ENT
2019|80 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 080 DE 201, SUSCRITO ENTRE LA
2019|1461 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1461 DE 2019, CELEBRADO |
2019 |SMEG-CDCTI-013 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N SMEG-CDCTI-013-2019 SUSCF
2019|33743 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 092-5-19

2019|1792 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1792 SUSCRITO ENTRE LA C¢
2019|C019000205-GAC CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CO19000205-GAC

201929 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA CORPORAC
2019|672 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.672 CELEBRADO ENTRE LA E
2019|121 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 121 CELEBRADO ENTRE EL [
20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 01 DE 2019 CONCEJO MUNI
2019|2019-0529 CONTRATO INTERADMNISTRATIVO 2019-0529

2019|2063 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2063 DE 2019

2019|304 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 304 DE 2019, CELEBRADO E|
2019|541-2019 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO UAESP-CD-541-2019 CELEBF
2019|514 CONTRATO INTERADMINITRATIVO NO 000514 DE 2019 SUSCRITO EI

2019

1

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001 SUSCRITO ENTRE LA AS;




201966 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 0066 DE 2019 SUSCRI
2019|0152-5-19 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N 152-5-19

2019|2019005 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2019005 SUSCRITO ENTRE |
2019|279 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 279 2019

2019|289-2019 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 289-2019

2019|130 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO 30 DE 2019

201931 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO 31 DE 2019

2019|440 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 440 2019 SUSCRITO ENTRE
2019|136 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 00136 CELEBRADO ENTRE E
2019|139 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 139 CELEBRADO ENTRE EL [
2019|337 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 337 DE 2019, CELEBRADO E
2019 |FAC-ASAB-6557 PROYECTO DE EXTENSION SOCIAL CURSOS LIBRES ARTES DANZARIO
2019 |FAC-ING-6617 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL-CURSO DE INTROL
2019 |FAC-MED-6556 DIPLOMADO EPIFITOS DE ECOSISTEMAS ALTOANDINOS Y SU CONTE
2019 |FAC-ASAB-6585 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL CURSOS LIBRES AF
2019 |FAC-ING-6394 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL - DIPLOMADO EN |
2019 |FAC-ASAB-6594 PREPARATORIO DE ARTES MUSICALES 2019-3

20191 CONTRATO SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION DE DESARROLLO SO
2019 |FAC-ASAB-6599 PREPARATORIO ARTES ESCENICAS 2019-3

2019 |FAC-ING-6617 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL-CURSO DE INTROL
2019 |FAC-ASAB-6598 PREPARATORIO DE ARTES PLASTICAS Y VISUALES 2019-3

2019 |FAC-ING-6635 PROYECTO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL- DIPLOMADO EN (¢
2019 |FAC-CIE-6625 PROGRAMA TRANSITORIO DE RETORNO ACADEMICO 2019-3, FACUI
20191 CONVENIO ESPECIFICO 001 DE 2019 ENTRE LA UNIVERSIDAD FHNW
2019|160 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUM.60
2019 |FAC-CIE-6607 V CONGRESO NACIONAL DE INVESTIGACION EN ENSENANZA DE LA |
2019 |FAC-CIE-6546 CURSO DE CIENCIA EXPERIMENTAL PARA JOVENES Y NINOS A DESAF
2019|FAC-TECNO-6541 NOVENO CONGRESO INTERNACIONAL DE COMPUTACION (CICOM2(
2019 |FAC-TECNO-6629 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO-FACULTAD TECNOLOGICA "DIP
2019 |FAC-TECNO-6618 CURSO EN COMPETENCIAS MATEMATICAS

2019|21.1.7.2.17 CONTRATO DE ASESORIA Y CONSULTORIA NO. 21.1.7.2.17-2019 CEL
2019|9 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO 009 DE 2019
2019|FAC-CIE6391 DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ENFASIS EN INVES]
20193 CONTRATO N 003 DE OCTUBRE 23 DE 2019

20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CI-01-2019

20191 CONTRATO DE ASESORIA Y CONSULTORIA ENTRE EL INSTITUTO DE E
2019|0201-5-19 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 201-5-19

20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°1

20192 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°2

20193 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°3

20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NRO. 001 SUSCRITO ENTRE LA A
201931 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°031-2019

2019 |FAC-ING-6593 FAC-ING-6593 CURSO DE PROFUNDIZACION EN AVALUOS ESPECIALI
2019|114 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 014 DE 2019, SUSCRITO EN
2019|670 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 670 DE 2019 CELEBRADO EN
2019/9 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION
2019 |FAC-ING-6637 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO ACUERDO 069-2019 Il




2019/19 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 019-2019

201970 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 070 DEL 2019

2019/CI02 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. Cl- 02-2019
2019/2019300036U CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NRO. NO 2019300036U SUSCRI
2019 400 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 400-2019 CELEBRADO ENTRE EL
20193 CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA DENTRO DEL PROCESO DE SE
201935 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOY
2019|402 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N. 402-2019 CELEBRADO ENTRE
20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 001/2019 SUSCRITO ENTRE
20191 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 001 SUSCRITO ENTRE LA ASAME
2019|101 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONALES DE APOY(
2019/2019300037 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NRO. NO 2019300037 SUSCRIT(
201936 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 036 DE 2019

2019663 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 663 DE 2019

201945 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N°. 045/2019

2019|188 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 188 DE 2019 SUSCRITO ENT
201956 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.056 DE 2019 CELEBRADO EN
2019389 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CIA-389 DE 2019, CELEBRAL
2018|2568 DIPLOMADO CIENCIA Y CONTEXTO: LAS INNOVACIONES EN LA ENSE
2018/001-2018 CONVENIO DE COOPERACISN ACADEMICA SUSCRITO ENTRE LA UDF
2018/11096 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 030-5-18

2018/2180684 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 2180684 SUSCRITO ENTRE EL
2018/200-2018-027 CURSO ARCGIS 2018

201832 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 032-2018 CELEBRADO EN
2018 ADANZARIO CURSOS LIBRES ARTES DANZARIO

2018 |APLASTICO CURSOS LIBRES ARTES PLASTICAS Y VISUALES

2018 NRC/MEN:COFE1705-1/ CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL CONSEJO NORUEGO PARA F
2018|1 ALTER-NATIVA EJECUCION DE RUBROS PARA SOSTENIBILIDAD DE RE
2018|153 PLAN DE MANEJO Y GESTION AMBIENTAL DE LOS COMPLEJOS DE PA
2018|LP-011-2017 DIPLOMADO EN MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA.
2018|405 CURSO DE CIENCIA EXPERIMENTAL PARA NINOS Y JOVENES - UD
20182 VI SEMINARIO INTERNACIONAL Y XVI NACIONAL DE TOPOGRAFIA
2018|1795 CONVENIO TRIPARTITA ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIEN
201828 CONVENIO DE COOPERACION N2 028 DE 2018 CELEBRADO ENTRE L/
2018 |FAC-TECNO-6385 DIPLOMADOS MULTIDISCIPLINARIOS 2018-3

2018|L-001 LINEA DE PROFUNDIZACION EN AVALUOS ESPECIALES

2018 | PEGDE.1.4.7.1.18.012 |CONTINUAR CON LOS ESTUDIOS PARA EL CONOCIMIENTO, USO 'Y C(
201834472 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL FONDO ROTATORIO D
2018482073 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUC.
2018/001-2018 PRUEBAS DE CONOCIMIENTO ADECCO

2018|2615 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO TRIPARTITA ENTRE LA SECRETAF
2018|1 CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION N2 001 DE 2018 SUSCRITO E
2018|533 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 533 - 2018 ENTRE LA CAJA DE VI
2018|189 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA SECRETARI.
2018|6406 DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FORMACISN "CERTIFICACION EN S
2018|80-7-10054-18 CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS ENTRE LA DIRECCION NACIO

2018

FP44842-254-2018

REALIZACION DE UNA ESTANCIA POSDOCTORAL DE UN PROFESION/




2018|115 CONTRATO ADMINISTRATIVAMENTE Y ENTRE EL INSTITUTO PARA L/
2018/0120-5-18 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N2 120-5-18 ENTRE EL MINISTER
2018|261 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE MADR
2018|01 - TIC -CB PROYECCION SOCIAL DE FORMACION EN TIC PARA LA LOCALIDAD D
2018/119-5 18 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N2 119-5-2018 ENTRE EL MINIST
2018|2473 CONVENIO DE ASOCIACION N2 2473/18 ENTRE EL FONDO MIXTO PA
2018/101-00-D-CACOM-1-Di CONTRATO ELECTRONICO N¢ 101-00-D-CACOM-1-DEDHU-2018 SUS
2018|109 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 109 DE 2018, SUSCRITO ENTRE |
2018/01- UNIR FORMACION ACADEMICA EN MINERIA DE DATOS. ANALISIS DE DAT!
201860 SEMINARIO - TALLER EN REGIMEN MUNICIPAL PARA CONCEJOS MU
2018|1085 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO PARA LA REVISION, ACTUALIZAC
2018|156-5-2018 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO # 156-5-2018 SUSCRITO ENTRE |
2018|S/N VIII CONGRESO INTERNACIONAL "SOBRE FORMACION DE PROFESOF
2018|80-5-10069-18 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DINAE NO 80-5-10069-18 CE
2018|/CO1.PCCNTR.619851 |COMPLEMENTO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. CO1.P
2018|474 REVISAR Y AJUSTAR EL PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITOR|
2018 |SED- CI -007 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO # SED-SCP-DIIP-CTO-INTER-007
2018|193 CONSULTORIA PARA EL DISENO DEL MODELO DE GOBIERNO Y LA MI
2018|07 SEM VI ENCUENTRO NACIONAL DE ESTUDIANTES DE LICENCIATURA EN P
2018/198-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO # 198-5-2018 SUSCRITO ENTRE |
2018|2269 CONTRATO DE INTERVENTORIA CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMEN
2018|1191 CONTRATO N° CO1.PCCNTR.645609 (1191 DE 2018) SUSCRITO ENTR
2018|570 570-CENAC USAQUEN-2018

2018 |FP44842-462-2018 |PROGRAMA DE LAVADO ARTESANAL MI PEZ

2018/ M-1583 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° M-1583-2018, SUSCRITO ENT
2018/01- UNIR FORMACION ACADEMICA EN MINERIA DE DATOS. ANALISIS DE DAT!
2018/80-5-10077-18 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DINAE NO 80-5-10077-18 CE
2018|CIA 278 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CIA 278 DE 2018 SUSCRITO
2018|221 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 221 DE 2018 SUSCRITO EI
2018 |FP448442-367 CONTRATO DE RECUPERACION CELEBRADO ENTRE LA FIDUPREVISO
2018 |FDLBU-CD-160-2018 |CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE
2018|3879 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO IDRD-STP-CD-003879-2018
20188 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 008-2018 DE 2018 CELEBRA
2018|187 DISENO DEL PLAN CURRICULAR, METODOLOGICO Y LA EJECUCION, [
2018|2325 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2325 DE 2018-12-11 CUYO |
2018 |FDLUSA CI-259/2018 |CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 259/2018

2018 |UAESP-CD-178-2018 |CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO UAESP-CD-178-2018 CELEBR
2017|S/N Il CONGRESO INTERNACIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL

2017|604 PROYECTO DE CERTIFICACION EN COMPETENCIAS PROFESIONALES |
2017|79 CONTRATO N° 79 DE 2017 CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE PRESTA
2017|273 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 273- CELEBRADO ENTRE LA E
2017|170 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EMPRESAS PUBLICAS DE
2017401 DIPLOMADO CONSTELACIONES FAMILIARES Y PEDAGOGIA SISTEMI(
2017|602 DIPLOMADO EN INTERVENTORIA DE PROYECTOS CON ENFASIS EN O
2017|601 DIPLOMADO EN GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION |
20172 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 002-2017 CELEBRADO ENTRE

2017

20170002

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 20170002 CELEBRADO ENTRI




2017|605 CURSOS PREPARATORIOS PARA PRUEBAS SABER ONCE

201712 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 012 DEL 10 DE MARZO 2017
20171402 SEMINARIO DE ACTUALIZACION 07/2017

2017 |APLASTICO CURSOS LIBRES ARTES PLASTICAS Y VISUALES

2017|198 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE PRESTACION DE SERVICIOS M
20173 CONVENIO DE COOPERACION N° 003 DE 2017 CELEBRADO ENTRE LA
2017|604 CONGRESO INTERNACIONAL DE COMPUTACION- CICOM 2017
20173 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 003 DE 2017 ENTRE LA ALCALDI;
2017|1720 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1720, CELEBRADO EL EL 21 D|
2017|049-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 049-5-17

2017|301 DIPLOMADO SALUD OCUPACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL TOL
2017|302 DIPLOMADO DISENO DE SITIOS WEB Y E- COMERCE EN EL DEPARTAI
2017|303 DIPLOMADO EN GESTION Y LIDERAZGO DEL DEPORTE A DESARROLL,
2017403 DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ENFASIS EN INVES]
201781 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 081-2017

2017|501 DIPLOMADO EN PROCESAMIENTO DE INFORMACION CON DRONES
2017|404 CURSO DE INICIACION AL KUNG-FU Y BIENESTAR PERSONAL
201777 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 077 SUSCRITO ENTRE EL INST
2017|235 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 235

2017|502 PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO COMO OPCION DE GRADO
2017480 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 480 DE 2017, SUSCRITO ENTH
2017|144 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 144 DE 2017 SUSCRITO ENTR
2017|1931 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1931

2017|304 CURSO EN HERRAMIENTAS DE SISTEMAS DE INFORMACION GEOGR;
2017|305 CURSO LIBRE AVANZADO DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
2017|607 PROYECTO ACADEMICO PARA TITULACION Y ACTUALIZACION PROFI
2017|1.4.7.1.17.018 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1.4.7.1.17.018
2017|17-16-089-047PS COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE EVALUANDO LA BIODI\
2017|1053 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1053 CELEBRADO ENTRE LA /
2017|31184 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 085-5-17

2017|S/N CONTRATO SUSCRITO ENTRE LA FUNDACION MUSICA EN LOS TEMP
2017|213 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO
2017|04-5-10045-2017 CONTRATO DE INTERVENTORIA PN DIPOL CD N° 04-5-10045-2017 Cl
2017|DU63 ASESORIA EN CONSTRUCCION DE LINEAMIENTOS TECNICOS GENER/
2017|159 CONTRATO SG-CDCTI- 159/2017 SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMEN"
2017|2276 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 2276 DEL 28 DE JULIO DE 2017
2017|ING-04 LINEA DE PROFUNDIZACION AVALUOS ESPECIALES

201783 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° ICCU 083-2017 DE 2017 CELE
2017|606 DIPLOMADOS MULTIDISCIPLINARIOS 2017-3

2017|0118-5-17 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 118-5- 17

2017|0122-5-17 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 122-5-2017 SUSCRITO ENTRE EL
2017|1177 CONVENIO DE ASOCIACION NUMERO 1177 DE 2017 SUSCRITO ENTR
2017|517 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 517 DEL 04 DE SEPTIEMBRE DE
201786 INTERVENTOIA, TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y AMBIEN
2017|4232000-712-2017 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 4232000-712-2017 SUSCRITC
2017|80-3-10290-17 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DINAE N° 80-3-10290-17 CEl
2017|304 ARCHIMATE 3.0: EL LENGUAJE PARA LA ARQUITECTURA EMPRESARI




2017|1270 CONTRATO N° 1720 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIO!
2017|80-7-10292-17 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PN DINAE N° 80--7-10292
2017|372 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 372 DE 2017

2017|129 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 219 DE 2017
2017|405 CURSO DE CIENCIA EXPERIMENTAL PARA JOVENES Y NINOS
2017|894 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 894 DE 2017 SUSCRITO ENTR
201712 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 012 DE 2017
2017|586107-EPP-1 EMPLE-AP, OBSERVATORIO PARA LA INSERCISN LABORAL Y FORTALI
2017|537 CONTRATO U ORDEN N° 537 DE 2017 ENTRE LA SECRETARIA DE HAE
2017|550 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 550 DE 2017, CELEBRADO ENTRI
2017|2022 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 2022 CELEBRADO ENTRE EL [
2017|2199 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. M-2199 DE 2017 SUSCRITO
2017|394 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 394 DE 2017 CELEBRADO EN
201715 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 015 DE 2017 CELEBRADO ENTRE
201711 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 000011 DE 2017 SUSCRITO E
2017\9 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 09 DE 2017 SUSCRITO ENTRE
2017|114 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 114 DE 2017 SUSCRITO ENTR
2017|1378 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1378 DE 2017 SUSCRITO ENT
2017|161-5-2017 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 161-5-2017 SUSCRITO ENTRE
2017|237 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SG-CDCTI- 237- 2017 SUSCRITO
2017|880 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 880-2017 SUCRITO ENTRE EL DE
2017|ING-05 CURSO DE PRINCIPIOS Y ANALISIS DE DATOS CON R Y QGIS PARA LA
2017|977 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO TRIPARTITA N° 977 DE 2017 CEL
2017|2093 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2093 DE 2017 SUSCRITO ENT
2017|101319 ELABORACION DE CONCEPTOS TECNICOS PARA LOS PROYECTOS UPI
2017|836 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSID
2017|118-2017 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO EN MODALIDAD DE RECUPERACIO
2017|D-001-2018 DIPLOMADO ACTUALIZACION Y TENDENCIAS EN GESTION LOGISTIC/
2016 |RETIE 2016 CERTIFICACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES RETIE 2016
20162 CONVENIO DE COOPERACION N0O.002 DE 2016, CELEBRADO ENTRE |
201618 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 001-018

2016|/S/N VIl CONGRESO INTERNACIONAL "SOBRE FORMACION DE PROFESOR
2016|/S/N DIPLOMADO EN GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS -HSEQ- UNID
2016|14068 CURSO LIBRE DE EXTENSION CIENCIA EXPERIMENTAL PARA JOVENE!
201630 DETERMINAR EL USO Y COBERTURA DEL SUELO EXISTENTE EN EL AR
20161 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.01 DE 2016 SUSCRITO ENTR
2016|FP44842-031 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO DE RECUPERACION CONTINGENTE
2016|/S/N DIPLOMADO EN INTERVENTORIA DE PROYECTOS CON ENFASIS EN O
2016|/S/N SEMINARIO DE ACTUALIZACION PROGRAMA ACADEMICO TRANSITC
2016|/S/N SEMINARIO DE ACTUALIZACION: DEBATES CONTEMPORANEOQS EN P
20162 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 002 DEL 01 DE ABRIL DE 201¢
2016|/S/N V. SEMINARIO INTERNACIONAL Y XV. NACIONAL DE TOPOGRAFIA.
20161 DIPLOMADO EN INTERVENTORIA DE PROYECTOS CON ENFASIS EN O
201626 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION NO.026 SUSC
2016|UC-No.024 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE CONSULTORIA EN LA MODA!
2016|2016-214 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.214-2016 DEL 4 DE MAYO D

2016

M 890

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. M890 DE 2016, SUSCRITO E




2016 |RES_026 DIPLOMADO EN "GESTION CURRICULAR" Y "DIDACTICA EN LA EDUC
2016|/S/N VI CONGRESO INTERNACIONAL DE COMPUTACION CICOM 2016 -UN
2016|219 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.0219 DE 2016 CELEBRADO E
2016|M 956 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. M956 DE 2016, SUSCRITO E
2016|2694 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.2694 DEL 26 MAYO 2016, CE
201662 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.00062 DE 2016 CELEBRADO
2016|261-2016 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.261 DE 2016, SUSCRITO ENT
2016|397 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.397 DEL 01/07/2016, CELEB
2016|73 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE PRESTACION DE SERVICIOS M
2016|205 PROPUESTA DE CAPACITACION EN EMPRENDIMIENTO 2016 ESCUEL
2016|/S/N PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL DE CIENCIAS DE LATIERRAY P
2016|153 ALCALDIA MUNICIPAL DE MADRID - CUNDINAMARCA.

2016|SIN TERCER CONGRESO INTERNACIONAL "WORKSHOP ON EGINEERING |
2016|207-071 CONVENIO DE COOPERACION N0.207-071-2016 SUSCRITO ENTRE El
2016|648 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.648-2016, SUSCRITO ENTRE
2016/|SIN PROYECTO ACADEMICO PARA TITULACION Y ACTUALIZACION PROFI
2016|136-4-2016 CONTRATO DE INTERVENTORIA NO. 136-4-2016

2016|12016 DIPLOMADO CATEDRA ITINERANTE POR LA PAZ. ENTRE CODEMA Y |
2016|001-113-16 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 001-113-16

2016|/S/N DIPLOMADOS DE INICIACION MUSICAL Y PROCESOS DE NIVEL BASIC
20162 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CONINT/MOG. 002-2016 CE
2016|/S/N PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO COMO OPCION DE GRADO '
201680 RESOLUCION 080 JIMEN 2016 ENTRE LA ARMADA NACIONAL DE CO|
2016|RESOLUCION_027_JIN| RESOLUCION NUMERO 027 DE 2016 ENTRE LA ARMADA NACIONAL
2016|193 CONTRATO 093 DE 16.SET.2016

2016|282 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.282 DE 2016, CELEBRADO EI
2016|430 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION NO.430 DE 2(
2016|11856 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 11856 DE 29/09/2016, CELE
2016|108 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.108-2016, SUSCRITO ENTRE
2016|109 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.109 DE 2016, SUSCRITO ENT
2016|1550 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1550-2016, SUSCRITO ENTR
2016|244 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.244-2016 CELEBRADO ENTR
2016|/S/N XXI SEMINARIO DE INVESTIGACIONES BIOLOGICAS - LICENCIATURA
201642430 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO 2016-3, EJECUTADO POR LA FA
2016|211 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.211-2016, CO 211-16, SUSCI
2016 |PEGDE.1.4.7.1.16.024 PEGDE.1.4.7.1.16.024

201689 CONVENIO INTERADMIISTRATIVO NO.089-2016 CELEBRADO ENTRE
2016|DIPLOMADO V/CIO  |DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA A DESARROLLARSE EN V
2016|2172 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.2172-2016 SUSCRITO ENTRE
2016(30-2016 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N°30 DE 2016 SUSCRITO ENTRE
201644212 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.01 DE 2016 ENTRE LA UNIVE
2016|418 OFERTA TECNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA PARA [
20161 CONTRATO DE INTERVENTORIA N° 001-2016 CELEBRADO ENTRE LA |
2016 |SCTEI-CI-020-2016 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SCTEI-CI-020-2016, CELEBRADO
2016|319 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 110-00129-319-0-2016
2016|432 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.0432-2016 SUSCRITO ENTRE

2016

06-5-10165-16

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PD-DIRAF-06-5-10165-16




201687 CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 87

2016|1921 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.01921-2016 SUSCRITO ENTF
20161 CURSO DE ACTUALIZACION PARA ESPECIALISTAS EN AVALUOS

2016 |M- 1724 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° M1724 DE 2016, SUSCRITO E
2016|353 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 353 DE 2016 CELEBRADO EN
2016|352 CONTRATO DE CONSULTORIA N° 352 DE 2016 SUSCRITO ENTRE LA C
2016|2162850 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 2162850 SUSCRITO ENTRE EL
2016|4130 CONVENIO N° 4130 DE 2016 PARA LA CONSTRUCCION Y REGULACIC
2016|75 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 075 DE 2016 SUSCRITC
2016|494 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.494-2016 CELEBRADO ENTR
2016|207 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 207 - FDLU- 2016, CELEBRADO E
2016|348 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 110-00128-348-0-2016 ENTRE E
2016|207 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 207 DE 2016, CELEBRADO EN
2016|L 16- 140-2016 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° L16- 140- 2016 SUSCRITO EN
2016|147 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 147 DE 2016

2016|2354 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 2354 DE 2016 SUSCRITO ENT
2016/|L 16- 146-2016 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° L16- 146- 2016 SUSCRITO EN
2016 |SCTEI-CO-028 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° SCTEI-CI-028 DE FECHA 23 DI
2016|1406 CONTRATO NUMERO 1406 DE 2016 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIC
2016|222 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 222 - FDLU- 2016, CELEBRADO E
2016|223 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 223- FDLU-2016, CELEBRADC
2016|224 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 224- FDLU- 2016, CELEBRADO E|
2016|375 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 375 DE 2016, CELEBRADO EN
2016|153 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 153 DE 2016 BCELEBRADO EI
2016|158 CONTRATO INTERADMINISTARTIVO N° 000158 DE 2016 CELEBRADO
2016|159 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 000159 DE 2016 CELEBRADO
2016|160 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 000160 DE 2016 CELEBRADO
2016|231 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 231 - FDLU- 2016, CELEBRADO E
2016|232 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 232- FDLU- 2016, CELEBRAD(
2016|223 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 223- FDLU-2016, CELEBRADC
2016|152 CONTRATO INTERADMINISTARTIVO N° 152 CELEBRADO ENTRE EL FC
2016|1594 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION N° 1594 DE 201
2016 |EE- 01500 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° EE- 01500 SUSCRITO ENTRE L
2016|M 1782 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° M-1782 DE 2016, ENTRE LA
2016|143 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 143 DE 2016 CELEBRADO EN
2016|144 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 144 DE 2016 CELEBRADO EN
2016|144 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 144 DE 2016 CELEBRADO EN
2016|146 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 146 DE 2016 CELEBRADO EN
2016|148 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 148 DE 2016 CELEBRADO EN
2016|240 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 240-FDLU-2016, CELEBRADO EN
2016|242 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 242-FDLU-2016, CELEBRADO EN
2016|242 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 242 DE 2016, CELEBRADO ENTR
2016|247 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 247 CELEBRADO ENTRE EL FC
2016|L-16-171 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE INTERVENTORIA N° L16-171-
2015/1 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EMPRESAS PU
2015|14 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 014 DE 2015 CELEBRADO EN

2015

5

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EMPRESAS PU




2015/S/N DIPLOMADO EN ADMINISTRACION E IMPLEMENTACION DE SISTEM/
2015/S/N DIPLOMADO EN BASE DE DATOS EN ORACLE

2015/S/N DIPLOMADO EN DISENO Y DESARROLLO DE APLICACIONES EN VISUA
2015/S/N DIPLOMADO EN FORMULACION DE PROYECTOS

2015/S/N CURSO MANTENIMIENTO DE COMPUTADORES

2015/S/N CURSO DE REDES Y CABLEADO ESTRUCTURADO

2015/S/N DIPLOMADO EN CONTRATACION ESTATAL

2015/S/N DIPLOMADO EN TECNOLOGIAS NFC Y RFID

2015/S/N DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DE LINUX Y MOTORES DE BASES

2015|475 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 475 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|78 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 078 DE 2015 SUSCRITO ENT!
2015/S/N X1l CONGRESO INTERNACIONAL DE INGENIERIA INDUSTRIAL "GESTI(
2015|110 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 110 CELEBRADO ENTRE EL IT
2015|HERBARIO FORESTAL |HERBARIO FORESTAL

2015/S/N CURSO LIBRE EN ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LINE/
2015/S/N PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO 2015-

2015|834 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 834 DE 2015 SUSCRITO ENT!
2015|109 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 109 DEL 2015 SUSCRITO ENT
2015|198 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO F 198 DE 2015 SUSCRITO EN
2015|2095 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 2095 CELEBRADO EL 11 DE N
2015|300 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 300 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|2213100-307 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2213100-307 DE 2015 SUSCI
2015|CV003 UPME-055 IPSE|CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION NO CV003 UF
2015/68 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 068 DE 2015 CELEBRADO EN
2015/S/N BECA DE CREACION PARA FRANJAS DE RADIO CIUDADANAS: "TRIPU
2015|2322 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2322 DE 2015 CELEBRADO E
2015|2323 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2323 DE 2015 CELEBRADO E
2015|192 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 092 DE 2015 SUSCRITO ENT!
2015|439 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 439 SUSCRITO ENTRE EL FOI
2015/1 CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA NO 001 DE 2015 CELEBR;
201528 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SOCIEDA
2015|340 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 340 DE 2015 CELEBRADO EN
2015/11061 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 11061 DEL 18 DE JUNIO DE 2
2015|142 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 142 DE 2015 CELEBRADO EN
2015/|CIA-137 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-137 DE 2015 CELEBRAD(
2015|151 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 151 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|248 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 248 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|14 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 014 DE 2015 SUSCRITO ENT!
2015/20151127 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 20151127 DE 2015 CELEBRA
2015|2926 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2926 DE 23 DE JUNIO DE 20:
20152 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 002 DE 2015 SUSCRITO ENTF
2015|2125 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.002125 CELEBRADO ENTRE

2015|2142 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 002142 DE 2015 CELEBRADC
2015|100 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 100 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|119 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 119 DE 2015 SUSCRITO ENTF
2015|165 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 165 DE 2015 CELEBRADO EN

2015

20151131

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 20151131 SUSCRITO ENTRE




2015|2458 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 2458 DE 2015 CELEBRADO E|
2015|3140 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3140 DE 2015 CELEBRADO E
2015|3142 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3142 DE 2015 CELEBRADO E
2015|3172 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3172 DE 2015 CELEBRADO E
2015 400 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 400 DE 2015 SUSCRITO ENTI
2015 |CIA-155 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-155 DE 2015 CELEBRAD(
2015 |FP44842-392-2015 |CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION NO. FP44842-392-2015 CELI
2015|2955 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 2955 DE 2015 SUSCRITO ENT
2015|S/N CONTRATO SUSCRITO ENTRE LA FUNDACION MUSICA EN LOS TIEMEF
2015|S/N | "CURSO EN TECNICA Y TEORIA DE LA FOTOGRAFIA CON ENFASIS EN
2015|S/N PROGRAMA DE CURSOS LIBRES OFERTADOS POR LA UNIDAD DE EXT
2015|1404 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 1404 DE 2015 SUSCRITO ENT
2015|S/N PRIMER CONGRESO INTERNACIONAL EN TECNOLOGIA E INGENIERIA
2015|S/N PROYECTO ACADEMICO PARA TITULACION Y ACTUALIZACION PROFI
2015260 CONCURSO DE MERITOS ABIERTO - CONTRATO DE CONSULTORIA N
2015|519 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 519 DE 2015 SUSCRITO ENTI
2015|S/N SEMINARIO DE ACTUALIZACION 2015-111

2015 |561754-EPP-1 CONVENIO ACACIA: CENTROS DE COOPERACION PARA EL FOMENTC
2015|0S 1776 ORDEN DE SERVICIO 1776 DE 2015 UNODC / UDFIC

201542064 PROGRAMA ACADEMICO DE GRADO 2015 - 3

2015|116 RESOLUCION NO 116 DE 2015 JEFATURA DE FORMACION, INSTRUC(
2015|S/N PROGRAMA ACADEMICO TRANSITORIO COMO OPCION DE GRADO '
2015|3831 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3831 DE 2015 CELEBRADO E
2015|1415 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.01415 CELEBRADO ENTRE L/
2015|3859 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 3859 DE 2015, CELEBRADO E
2015|3860 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3860 DE 2015 CELEBRADO E
2015|3861 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3861 DE 2015 CELEBRADO E
2015304 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.304 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|3855 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.3855 DE 2015, CELEBRADO |
2015|3858 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3858 DE 2015, CELEBRADO |
2015|3866 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3866 DE 2015, CELEBRADO |
2015|3874 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3874 DE 2015 CELEBRADO E
2015|3877 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3877 DE 2015, CELEBRADO |
2015|225 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO CIA 225 DE 2015 SUSCRITO |
2015|226 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 226 DE 2015 SUSCRITO ENTI
2015|3878 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.3878 CELEBRADO ENTRE EL
2015|131 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 031 DE 2015 SUSCRITO ENT
2015|1074 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.1074 CELEBRADO ENTRE EL
2015|1069 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 1069 DE 2015 CELEBRADO E
2015|157 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.157 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|162 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.162 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|263 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.263 CELEBRADO ENTRE EL F
2015283 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 283 DE 2015 CELEBRADO EN
2015284 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 284 DE 2015 CELEBRADO EN
2015|202 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. CL-202-2015, CELEBRADO E
2015|519 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 519 DE 2015 SUSCRITO ENTI

2014

1

CONVENIO DE COOPERACION NO 001 CELEBRADO ENTRE LA CORPC




20145 CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION PARA ACTIVIDADES DE CIEN
2014|326 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 326 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|141 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 041 DE 2014, SUSCRITO ENT
2014|S/N DIPLOMADO EN GERENCIA DE SISTEMAS INTEGRADOS HSEQ
2014/076-4 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 076-4-2014 CELEBRADO ENT
2014/2014-004 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2014-004 SUSCRITO ENTRE ,
2014|S/N DIPLOMADO EN AUDITORIAS AMBIENTALES ORIENTADO A LOS SIST!
201472 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 72 DE 2014 CELEBRADO ENT
201416 CONTRATO SUSCRITO ENTRE ASODICOR Y LA UNIVERSIDAD DISTRIT,
201411 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 011 DE 2014 CELEBRADO EN
201416 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 006 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|121 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 121 DEL 31 DE JULIO DE 201
2014|S/N VI CONGRESO INTERNACIONAL DE FORMACION DE PROFESORES
2014/2014-CT-205 CONTRATO DE SERVICIOS 2014-CT-205

2014824 CONTRATO 824 DE 2014 CELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL
201466 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 066 DE 2014 CELEBRADO EN
20142 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 02 DE 2014 CELEBRADO ENT
2014/2014-995 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2014-995 SUSCRITO ENTRE |
2014|S/N CONTRATO POR ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS
2014|1670 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001670 DE 2014 CELEBRADC
2014|1671 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001671 DE 2014 CELEBRADC
2014|101 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 101 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|133 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 133 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|741 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 741 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|5933 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 1210200-435 DE 2014 SUSCI
2014/|CIA-107 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-107 DE 2014 CELEBRAD(
2014|L16-088 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-088 DE 2014 SUSCRITO |
2014/L16-089 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-089 DE 2014 SUSCRITO |
2014|1764 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001764 DE 2014 CELEBRADC
2014/140000840H CONTRATO NO 14000084 OH DE 2014

2014|111 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 111 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|S/N DIPLOMADO EN BOTANICA Y DENDROLOGIA TROPICAL

2014|S/N DIPLOMADO EN ARQUITECTURA Y DISENO DE SOFTWARE

2014|172 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 172 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|640 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 640 DE 2014 SUSCRITO ENT!
201466 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO TT 66 DE 2014 CELEBRADO
2014|194 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO ICCU 194 DE 2014 CELEBRAI
2014|195 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 195 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|562 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 562 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|170 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO 070 Dt
2014|353 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 353 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|S/N XIX SEMINARIO DE INVESTIGACIONES BIOLOGICAS

2014|S/N CERTIFICACION EN COMPETENCIAS PROFESIONALES REQUERIDAS P
2014|140 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 040 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|2631 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 002631 DE 2014 CELEBRADC
2014|S/N [ SEMINARIO INTERNACIONAL SANEAMIENTO, AMBIENTE Y DESAR
2014|931 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 00931 DE 2014 CELEBRADO




20149 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 09 DE 2014 CELEBRADO ENT
2014|266 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 266 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|L16-140 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-140 DE 2014 SUSCRITO |
2014|132 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 132 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|2121 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2121 DE 2014 CELEBRADO E
2014/|CIA-139 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA 139 DE 2014 CELEBRADC
2014|2824 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 002824 DE 2014 CELEBRADC
2014|2825 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 002825 DE 2014 CELEBRADC
2014|536 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 0536 DE 2014 CELEBRADO E
2014|244 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 244 DE 2014 CELEBRADO EN
2014 |PEGDE.1.4.7.1.14.035 |CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO PE.GDE.1.4.7.1.14.035 DE 2(
2014/1210200-525 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 1210200-525 DE 2014 SUSCI
2014|244 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO F 244 DE 2014 SUSCRITO EN
2014|110 CONVENIO MARCO DE COOPERACION NO 010 PARA LA REALIZACIO
2014|125 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 125 DE 2014, CELEBRADO EI
2014|258 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 258 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|259 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 259 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|171 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 171 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|179 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 179 DE 2014 SUSCRITO ENTF
2014|832 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 832 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|1011 CONTRATO DE CONSULTORIA NO 01011 DE 2014 CELEBRADO ENTRE
2014|2136 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2136 DE 2014, CELEBRADO |
2014|2139 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2139 DE 2014, CELEBRADO |
2014|2142 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2142 DE 2014, CELEBRADO |
2014|2183 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2183 DE 2014, CELEBRADO |
2014|2253 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2253 DE 2014 CELEBRADO E
2014|L16-164 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-164 DE 2014 SUSCRITO |
20149 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 09 SUSCRITO ENTRE LA ALC/
2014|159 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 159 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|160 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 160 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|161 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 161 DE 2014, CELEBRADO EM
2014|167 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 167 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|168 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 168 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|171 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOFINANCIACION NO 171
2014|176 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 176 DE 2014 SUSCRITO ENT!
2014|178 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 178 DE 2014 SUSCRITO ENTF
2014|191 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO 191 Dt
20141696 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 696 CELEBRADO ENTRE LA U
2014|222 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 222 SUSCRITO ENTRE EL FOM
2014|239 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 239 DE 2014 CELEBRADO EN
2014|299 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 299 DE 2014 CELEBRADO EN
2014885 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 885 DE 2014 SUSCRITO ENT!
20141 CONVENIO DE COOPERACION NO 001 CELEBRADO ENTRE LA CORPC
2014|S/N DIPLOMADO EN ARQUITECTURA Y DISENO DE SOFTWARE

2013|9 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 009 DE 2012, CELEBRADO E|
2013|6689910 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DISAN NO.07-5-20216 DE 20

2013

315

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 315 CELEBRADO ENTRE LA S




2013|10 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 010 DE 2013 CELEBRADO EM
2013 |PE.GDE.1.4.7.13.005 |CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. PE.GDE.1.4.7.1.13.005 SUS!(
201329 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO .029-5-2013
2013|2013-81-001 [l DIPLOMADO EN REGULACION AMBIENTALY ECONOMICA
2013|74 CONTRATO INTERDAMINISTRATIVO NO 74 DE 2013, SUSCRITO ENTR
2013|908 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 908 DE 2013 CELEBRADO ENTRE
2013|EHQ-C0102-M0-2317 |EHQ-CONTRATO NO C0102-M0-2317 CONSULTORIA PARA LA GEREN

2013|160 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 060 DEL 2013, SUSCRITO ENT
2013|SGO-009 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. SGO-009-2013, CELEBRADC
2013|59-5 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 59-5-2013

2013|283 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 283-2013, CELEBRADO ENT
2013|58 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. - 058 DE 2013 CELEBRADO E
2013 |PEGDE1.4.7.1.13.021 |CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. PE.GDE.1.4.7.1.13,021 CELE
2013 |PEGDE1.4.7.1.13.022 |CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. PE.GDE.1.4.7.1.13.022-201:
2013|151 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 151 DE 2013, SUSCRITO CO
2013|335 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 335 CELEBRADO ENTRE LA |
2013/20131627 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 20131627, CELEBRADO ENT
2013|18 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 18, CELEBRADO ENTRE LA Sk
2013|80-5-10028-13 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DINAE NO 80-5-10028-13 CE
2013|072-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 072-5-2013

2013|32-01 SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN FORMULACION Y GESTION DE PI
2013|183 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 183-2013, SUSCRITO ENTRE
2013|6653020 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 07-5-20115-2013 CELEBRAL
2013|191 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 191 DE 2013 SUSCRITO ENTF
2013|10 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 010 ENTRE LA ALCALDIA ML
2013|17 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 017-2013

2013|674 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 674 DE 2013 SUSCRITO ENT
2013424 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 424 DE 2013 SUSCRITO ENT!
2013|160 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 060 DE 2013, SUSCRITO CO
2013/61 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 061 DE 2013, SUSCRITO CO
2013|382 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE INTERVENTORIA NO 382 DE .
2013/1 CONVENIO ESPECIFICO NO 1 DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSI
2013/|CIA-007 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-007-2013 CELEBRADO E
2013|682 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 682-2013 CELEBRADO ENTRI
2013|6652290 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 07-5-20113 DE 2013 CELEBR
2013|38 CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FR
2013|545 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 545 CELEBRADO ENTRE EL D
2013|64 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 64 CELEBRADO ENTRE LA TE
2013|165 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 65 DE 2013 CELEBRADO ENT
2013|514 CONVENIO DE ASOCIACION NO 514 DE 2013 SUSCRITO ENTRE EL DE
2013|231 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 231 DE 2013 SUSCRITO ENTF
20132 CONVENIO ESPECIFICO NO 002 DE 2013 CELEBRADO ENTRE LA UNIC
2013|GGC-121 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO GGC-121-2013
2013|130261-0-2013 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE SECRETARIA
2013|/S/N CURSOS LIBRES ARTES PLASTICAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES 2(
2013|435 CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION NO 435 ENTRE LA

2013

6663978

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 07-5-20145 DE 2013 CELEBR




2013/89 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 089 DE 2013, SUSCRITO ENT
2013|930 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE PRESTACION DE SERVICIOS M
2013|L16-094 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-094 DE 2013 SUSCRITO |
2013|143 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE INTERVENTORIA NO 143 DE .
2013|602 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ESPECIAL DE COOPERACION NO
20133 CONVENIO ESPECIFICO NO 003 DE 2013 CELEBRADO ENTRE LA UNIC
2013|416 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 416 DE 2013 CELEBRADO EN
2013|3091 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3091 DE 2013 SUSCRITO EN
2013|314 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 314 CELEBRADO ENTRE LA S
2013/S/N CURSOS LIBRES ARTE DANZARIO 2013-2

2013|6692832 CONTRATO INTERADMINISTRATLVO NO. 07-5-20224-2013 CELEBRAI
2013|6673840 CONTRATO LNTERADMINISTRATIVO NO. 07.5.20172.2013 CELEBRAIL
2013/S/N DIPLOMADO Y GESTION DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASIC(
20132 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO BIM NRO. 002 DE 2013, CELEBR,
2013|142 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO GGC 142-2013 SUSCRITO EN
2013/94 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 094 DE 2013 CELEBRADO EN
20132 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO BIM NRO. 002 DE 2013, CELEBR,
201329 CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
2013|30 CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACION CIENTIFICA. Y TECNOLOGIC/
2013|732 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 732 DE 2013 CELEBRADO EN
2013|CIA-023 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-023-2013 CELEBRADO El
2013|119 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CELEBRADO ENTRE EL INSTITUT
2013|76 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO 076-2(
2013|177-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 177-5-2013

2013|184-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 184-5-2013 ENTRE EL FOND:
2013|L16-104 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-104 DE 2013 SUSCRITO |
2013|461 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 461 DEL 21 DE OCTUBRE DE
20138 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 008 DE 2013 CELEBRADO EN
2013|1047 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 1047 DE 2013, CELEBRADO |
2013|1210200-383 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 1210200-383-2013 SUSCRIT
2013|147 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 147 - 2013 SUSCRITO ENTRE
2013|CIA-040 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-040 DE 2013, CELEBRAD
2013|580 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION NO 580 DE 2(
2013|5 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 005 DE 2013

2013|3290 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3290 DE 2013 SUSCRITO EN
2013/4 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 004 DEL 07 DE NOVIEMBRE
2013|2189 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2189 DE 2013 CELEBRADO E
2013|3316 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 3316 CELEBRADO EL 07 DE N
2013|589 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COOPERACION NO 589 DE 2(
2013|751 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO ICCU 751-2013 CELEBRADO
2013|CIA-028 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-028-2013 CELEBRADO El
2013|CIA-047 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO CIA-047-2013, CELEBRADO E
2013|1169 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001169 DE 2013 CELEBRADC
2013|5 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO UAESP NO 005 SUSCRITO ENTRE
20136 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 006-2013, CELEBRADO ENTF
2013|74 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 074 DE 2013 ENTRE DEPART
2013|1301 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 1301 DE 2013 CELEBRADO E|




2013/1 CONVENIO ESPECIFICO NO 1 DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSI
2013|1393 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 1393 DE 2013 SUSCRITO ENT
2013|144 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 144 DE 2013 CELEBRADO EN
2013|180 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 180 DE 2013 CELEBRADO EN
2013|2213100-397 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2213100-397-2013 SUSCRIT
2013|241 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 241 DEL 08 DE NOVIEMBRE

2013|3339 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3339 CELEBRADO EL 08 DE M
2013|565 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 565 DEL 8 DE NOVIEMBRE D
2013|179 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO 79 DE

2013|9-07-24300-0978-2013 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LA EMPRESA DE ACUEDU
2013|L16-130 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO L16-130 DE 2013 SUSCRITO |
2013 |PEGDE.1.4.7.1.13.036 |CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO PEGDE.1.4.7.1.13.036 CELEE
2013|157 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 157 SUSCRITO ENTRE EL FOM
2013|751 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO ICCU 751-2013 CELEBRADO
2013|13-13-014-348CE CONVENIO DE COOPERACION NO 13-13-014-348CE ENTRE EL INSTIT
201384 CONTRATO DE INTERVENTORIA NO STM-084 SUSCRITO ENTRE EL DE
201327 CONTRATO DE INTERVENTORIA CELEBRADO ENTRE LA FUNDACION

2013|165 CONTRATO DE CONSULTORIA NO 165 DE 2013 CELEBRADO ENTRE E
2013/41640 CURSOS LIBRES ARTES MUSICALES, ARTES PLASTICAS Y VISUALES Y £
2013|698 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO RC NO 698 DE 2013 CELEBRADO El
2013|271-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 271-5-2013

2013/41640 CURSOS LIBRES ARTES DANZARIO 2014-1

2013|3339 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 3339 CELEBRADO EL 08 DE M
2013/S/N CURSOS LIBRES ARTE DANZARIO 2013-2

2012490 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 490 DEL 2012 CELEBRADO EM
2012|191 CONTRATO DE FINANCIAMIENTO NO. 091 DE 2012

201223 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 023.
20121 CONVENIO ESPECiFICO NO. 001 DE 2012

2012490 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 490 DEL 2012 CELEBRADO EM
2012|114 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE INTERVENTORIA NO. 014 DE
2012|2012001 CONVENIODE COOPERACION INTERADMINISTRATIVA CNV 2012001
2012|6 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 006 CELEBRADO ENTRE LA (
2012|2012432 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.2012432 SUSCRITO ENTRE L
2012|2152 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2152 DE 2012 CELEBRADO |
2012|044-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 044-5-2012 SUSCRITO ENTEF
2012|045-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 045-5-2012 SUSCRITO ENTEF
2012|046-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 046-5-2012 SUSCRITO ENTEF
2012|047-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 047-5-2012 SUSCRITO ENTEF
2012|2337 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2337 DE 2012 SUSCRITO EN
2012|81-001 0
201236 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Y DE COOPERACION INTERINSTI
201287 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 87 DE 2012 SUSCRITO ENTFR
2012|L16-027 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION SUSCRITO
2012|2505 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2505 DE 2012 CELEBRADO |
2012|2593 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2593 DE 2012 SUSCRITO EN
2012|2594 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 2594 DE 2102 SUSCRITO ENTRE
2012|2595 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 2595 DE 2012 SUSCRITO EN




2012|938 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 938 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|140 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 140-2012 SUSCRITO ENTRE
2012|672 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 672 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|673 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 673 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|674 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 674 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|30-2012-001 DIPLOMADO EN CONOCIMIENTOS BASICOS DE ARC-GIS

2012|049-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 049-5-2012 FONDO ROTATORIC
2012|41-396-130-112618013CONVENIO BE INTERADMINISTRAIIVO NO. 41-396-130-11-26-1-9-91
2012|1.4.7.1.12.005 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. PE.GDE.1.4.7.1.12.005 CELE
2012 |S/N CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SIJSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO
2012|1623 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1623 DE 2012 CELEBRADO E
201211 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 011 DE COOPERACION SUS!
20126647542 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DISAN NO.07-5-20100 DE 20
20126647907 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PN DISAN NO. 07-5-20101 DE 2(
2012|529 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION NO. 0000529 D
2012|532 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION NO. 0000532 D
2012|533 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION NO. 0000533 D
2012|80-5-10066 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PN DINAE NO 80-5-1006€
20121 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 001 SUSCRITO ENTRE EL ML
2012|212 CONTRATO NO. 212 DE 2012 - CONVENIO DI056073 AECID DANZA P
2012|560 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 560 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|176 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 76 DE 2012, CELEBRADO EN
2012|s/n CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRIT
201247 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 47 DE 2012 SUSCRITO ENTFR
201211 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 011 DE 2012, CELEBRADO E|
2012|114 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.114 DE 2012 SUSCRITO ENTI
2012|180 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 180 DE 2012 CELEBRADO EN
2012|2355 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 2355 DE 2012 SUSCRITO EN
2012|294 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 294 DE 2012 SUSCRITO ENTRE E
2012|2213100-311 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 2213100-311-2012 SUSCRIT
2012|623 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO 623 DE 2012 SUSCRIT(
2012|100-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 100-5-2012 CELEBRADO ENTRE
2012|53 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO. 053-2
2012|321 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 321

2012|157-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 157-5 - 2012

2012|540 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 540 DE 2012 SUSCRITO ENT!
2012/|CIA-030 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. CIA-030-2012, CELEBRADO |
2012|1967 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1967 DE 2012 CELEBRADO |
201244208 DIPLOMADO EN ALTA GERENCIA Y POLITICAS DE RECREACION Y DEF
2012|1045 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1045 DE 2012 SUSCRITO EN
2012|19-6-0092-0-2012 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO SUCRITO ENTRE LA CORPORACI!
2012|139 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 139 DE 2012 CELEBRADO EN
2012|1002 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO 1002 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|126 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO. 126 D
201222 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO CELESRADO ENTIRE EL DEPARTA
2012/|CIA-035 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO. CIA-O:

2012

117

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. CIA-117-2012 CELEBRADO |




2012|1183 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1183 DE 2012 SUSCRITO EN
2012|173 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO 73 DE
2012|225-1 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 225-1 DE 2012 CELEBRADO
2012|806 CONVENIO INTERADMINSTRATIVO DE ASOCIACION NO. 806 DE 201
2012|35-1 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO TNTERVENTORIA TECNICA, ADN
20121 CONVENIO ESPECIFICO N° 001 SUSCRITO BAJO EL CONVENIO MARC
2012|244-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 244-5-2012

2012|255-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 255-5-2012

2012|3345 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 3345 DEL 17 DE DICIEMBRE
2012|331 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 331 DE 2012, SUSCRITO EN
2012/|CIA-035 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION NO. CIA-O:
2012|252-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 252-5-2012

2012|6 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 006 DE 2012 CELEBRADO EM
20121 CONVENIO ESPECIFICO NO. 001 DE 2012 SUSCRITO ENTRE LA UNIDA
201227 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 27 ENTRE LA CORPORACION
2012|276 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 276-2012 DE 2012 CELEBRAI
2012|876 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 876 SUSCRITO ENTRE LA CO
2012|3374 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 3374 DEL 24 DE DICIEMBRE
2012|1026 CONTRATO NO. 1026 DE 2012 DELEBRADO ENTRE EL SERVICIO NACI
2012|281-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 281-5-2012.

2012|580 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO 580 DE 2012, CELEBRADO EI
2012|L16-117 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO L16-117 DE 2012 SUSCRITO ENT
20128 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 008 DE 2012 CELEBRADO EM
2012|271-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 271-5-2012 SUSCRITO ENTEF
2012|277-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 277-5-2012

2012|3405 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE ASOCIACION NO 3405 DE 20
20123 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANGIACION NO, 003 D
20127 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.007 DE 2012 CELEBRADO EN
2012|101-1 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE INTERVENTORIA NO. 101 DE
2012|1312 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 1312 DE 2012 SUSCRITO EN
2012|139 CONVENIO DE ASOCIACION NO 139 DE 2012 CELEBRADO ENTRE EL F
2012|179 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 179 DE 2012 CELEBRADO EN
2012|278-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO. 278-5-2012

2012|288-5 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 288-5-2012

201285 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 85 DE 2012 ENTRE EL FOND
201213 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 013 DE 2012, CELEBRADO E|
2012|1603 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 1603 DE 2012 CELEBRADO E
2012|185 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE COFINANCIACION # 185 DE 2
2012|186 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 186 DE 2012 CELEBRADO EM
2012|187 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 187 DE 2012 CELEBRADO EM
2012|196 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.196 DE 2012 SUSCRITO ENTF
2012|197 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 197 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012|198 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 198 DE 2012 SUSCRITO ENT
2012 |S/N CURSOS LIBRES DE SISTEMATIZACION DE DATOS

201211 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 011 DE 2012, CELEBRADO E|
201211 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 011 DE 2012, CELEBRADO E|
20127 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.007 DE 2012 CELEBRADO EN
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Fecha de Fecha de

Entidad Contratante Supervisor suscripcion Terminacion

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 1/28/2022 10/31/2022
CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL DIRECTOR DEL ID 1/28/2022 4/2/2022
CONCEJO MUNICIPAL DE MOSQUERA DIRECTOR DEL ID 1/28/2022 3/27/2022
FIDUPREVISORA S.A. DIRECTORA CIDC 1/28/2022 3/12/2023
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA NELSON EDUARD 1/28/2022 1/27/2025
CONCEJO MUNICIPAL DE CHIA DIRECTOR DEL ID 1/28/2022 4/30/2022
CONCEJO MUNICIPAL DE FUNZA DIRECTOR DEL ID 1/28/2022 3/27/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |YEFER ASPRILLA L 2/16/2022 8/8/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |JOHN ALEJANDRC 2/8/2022 5/7/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |HELMUT EDGARL 2/18/2022 2/17/2023
ENEL EMGESA S.A ESP JESUS ALBERTO L. 1/27/2022 12/30/2022
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA DIRECTOR DEL ID 4/26/2022 9/24/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |HELMUT EDGARL 3/15/2022 3/14/2023
ASOCIACION COLOMBIANA DE ACONDICIONAMIENTC ANDRES GUILLER 5/9/2022 2/8/2023
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |HECTOR JAVIER F 7/6/2022 7/23/2022
POLICIA NACIONAL HENRY MAURICIC 7/8/2022 |FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |JOSE BENEDICTO 5/20/2022 9/19/2022
FONDO NACIONAL DEL TURISMO - FONTUR VICTOR HUGO M| 6/8/2022 6/27/2024
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD EDGAR JACINTO | 6/29/2022 4/30/2023
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC ROBERTO FERRO 5/4/2022 12/30/2022
UNIVERSIDAD DE TWENTE HECTOR JAVIER F 3/24/2022 12/31/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS CARLOS ANDRES 5/18/2022 FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |ASTRID RAMIREZ 6/2/2022 10/1/2022
SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION ROBERTO FERRO 8/9/2022 1/15/2023
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED CARLOS ARTURO 8/19/2022 |[FALTAN FECHAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|JOSE IGNACIO PA 8/22/2022 |[FALTAN FECHAS
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR SANDRA BIBIANA 8/1/2022 9/30/2022
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLE{JOSE ALEJANDRO 8/22/2022 |[FALTAN FECHAS
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED DANIEL ERNESTO 8/17/2022 2/6/2023
ALCALDIA MUNICIPAL GACHALA CUNDINAMARCA RUBEN DARIO BC 8/23/2022 12/19/2022
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA EDWIN RIVAS TRL 9/12/2022 12/30/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 9/23/2022 9/22/2023
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 9/23/2022 3/22/2023
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |HECTOR JAVIER F 10/20/2022 10/19/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |HECTOR JAVIER F 8/31/2022 10/20/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS [EDNA ROCIO ME! 1/11/2021 4/1/2021
DIEZX CONSULTORES SAS GIOVANNI MAUR 1/19/2021 7/17/2021
DIEZX CONSULTORES SAS DIRECTOR CIDC 1/19/2021 12/1/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS |FAVIO LOPEZ BOT 2/11/2021 4/7/2021
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ROBERTO FERRO 2/22/2021 12/1/2021
MUNICIPIO DE EL COLEGIO RODRIGO ELIAS E 3/2/2021 9/17/2021
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMC EDNA ROCIO ME! 3/3/2021 8/4/2021
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES{JOSE ALEJANDRO 3/26/2021 FALTAN FECHAS

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

EDNA ROCIO ME!

4/20/2021

FALTAN FECHAS




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS

FAVIO LOPEZ BO1

4/29/2021

FALTAN FECHAS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA GIOVANNI MAUR 5/4/2021 11/6/2023
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JOSE VICENTE RE} 5/7/2021 8/11/2021
COMISION DE REGULACION DE AGUA POTABLE Y SAN|ADRIANA PATRIC 5/10/2021 11/17/2021
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL INSTITUTO DE CA GILBERTO ENCIN/ 5/11/2021 11/8/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 5/11/2021 8/20/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 5/12/2021|FALTAN FECHAS

INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI - IGAC  |DIRECTOR DELID 5/13/2021 12/1/2021
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 5/14/2021 5/13/2023
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 5/14/2021 9/13/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|PEDRO JOSE VAR 5/20/2021 8/19/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 5/25/2021 1/24/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 5/25/2021 10/24/2021
GOBERNACION DE LA GUAJIRA OCTAVIO JOSE SA 6/4/2021 1/3/2023
UNIVERSIDAD DE TWENTE 0 6/4/2021 11/30/2021
REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIA|HECTOR JAVIER F 6/8/2021 11/29/2021
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA NELSON EDUARD 6/9/2021 6/21/2024
FIDUPREVISORA S.A. DIRECTOR CIDC 6/15/2021 10/14/2022
FDL BOSA PEDRO GERARDO 7/2/2021 12/7/2021
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED DIRECTOR DEL ID 7/2/2021 1/6/2022
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE CATASTRO DIYHECTOR JAVIER F 7/7/2021 1/21/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBERTO FERRO 7/23/2021 11/22/2021
SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO CARLOS YEZID RC 7/26/2021 4/30/2022
MASCULTURAL CORPORACION EDNA ROCIO ME! 7/26/2021 12/10/2021
CENTRO NACIONAL DE MEMORIA HISTORICA WILSON DIAZ GA 7/30/2021 2/1/2022
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR 0 8/12/2021 11/11/2021
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD EDGAR JACINTO | 8/13/2021 4/12/2022
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED GUILLERMO FON! 8/17/2021 12/22/2021
FDL SUBA DIRECTOR DEL ID 8/18/2021 1/23/2022
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMIJAIME BENITEZ F( 8/19/2021 1/2/2022
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL MIGRACION COL{HECTOR JAVIER F 8/20/2021 12/31/2021
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL | GUILLERMO FON! 8/23/2021 12/22/2021
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO 0 8/24/2021 12/26/2021
AVANCIENCIA - ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL A 0 8/25/2021 4/25/2022
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL CASANARE 0 8/30/2021|FALTAN FECHAS

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL SANTANDER 0 9/2/2021 12/1/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 9/9/2021 10/8/2021
FDL RAFAEL URIBE URIBE FAVIO LOPEZ BO1 9/10/2021 4/20/2022
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU 0 9/10/2021 3/13/2022
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|JUAN PABLO ROC 9/15/2021 9/13/2023
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 9/20/2021 12/27/2021
FDL USAQUEN WILSON GORDILL 9/22/2021 6/12/2022
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR DEL ID 9/23/2021 12/30/2021
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL CARLOS YEZID RC 9/28/2021 7/30/2022
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURAY TURISMC 0 9/30/2021 12/31/2021
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL INSTITUTO DE CA MANUEL ALFONS 10/1/2021 8/5/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/1/2021 3/31/2022




ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA 0 10/5/2021 12/30/2021
POLICIA NACIONAL 0 10/15/2021 11/30/2021
REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIA| 0 10/19/2021|FALTAN FECHAS
MUNICIPIO DE CHIA 0 10/21/2021 12/29/2021
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 11/5/2021 5/11/2022
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL INSTITUTO DE CA MANUEL ALFONS 11/8/2021 4/16/2022
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA - (EDGAR ANDRES A 11/11/2021 9/24/2022
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 11/12/2021 7/21/2022
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINANDIRECTOR DEL ID 11/12/2021 12/19/2022
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEIJAIME EDDY USS/ 11/12/2021 8/9/2022
FDL CIUDAD BOLIVAR JOSE ALEJANDRO 11/12/2021 7/2/2022
LA SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER DIRECTOR DEL ID 11/12/2021 3/24/2022
FDL CIUDAD BOLIVAR JAIRO MIGUEL M| 11/12/2021 5/22/2022
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL INSTITUTO DE CA HUMBERTO GUEI 11/4/2021 8/17/2022
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA NELSON EDUARD 6/9/2021 6/21/2024
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|FAVIO LOPEZ BOT 8/17/2021 11/16/2021
PODAS Y JARDINES SAS ROBERT ORLAND 9/22/2021 11/21/2021
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT JAIME BENITEZ F( 9/24/2021 12/31/2021
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEREOLOGIA Y ESTUDIJAIME EDDY USS/ 9/10/2021 12/15/2021
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D/ RICARDO ALFONS 11/12/2021 12/31/2021
FDL RAFAEL URIBE URIBE JORGE FEDERICO 11/12/2021 5/25/2022
FDL TUNJUELITO HAROLD VACCA ( 11/8/2021 5/16/2022
ORGANISMO INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA 0 5/10/2021 |FALTAN FECHAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE JUNIN JAIME BENITEZ F( 10/28/2021 2/6/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|FREDY HERNAN N 9/14/2021 1/13/2022
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JULIO FL 10/20/2021 10/22/2021
FDL FONTIBON DIRECTORA CIDC 11/12/2021 10/17/2022
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOYACA ROBERTO FERRO 9/14/2021 1/26/2022
UNIVERSIDAD DE TWENTE HECTOR JAVIER F 1/28/2020 2/15/2021
CONCEJO MUNICIPAL DE FLORENCIA DIRECTOR DEL ID 1/31/2020 3/16/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME! 2/12/2020 8/1/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME! 2/27/2020 7/1/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JOSE VICENTE RE' 3/10/2020 3/9/2021
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 3/11/2020 7/10/2022
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLEYJOSE ALEJANDRO 3/17/2020 12/31/2020
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL CARLOS YESID RO 3/31/2020 11/30/2020
FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD - SDS GIOVANNI MAUR 4/8/2020 11/16/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 4/28/2020 5/27/2020
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 5/12/2020 11/11/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|DIEGO HERNAN A 5/15/2020 8/14/2020
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - E,CARLOS ARTURO 5/18/2020 4/23/2021
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA CARLOS YEZID RC 5/27/2020 11/12/2020
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES SANDRA XIMENA 5/28/2020 11/30/2020
SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO CARLOS YEZID RC 6/16/2020 3/15/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|OMAR FRANCISCI 6/16/2020 10/15/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JOSE VICENTE RE' 7/1/2020 10/1/2020
POLICIA NACIONAL JOSE MANUEL FL{ 7/27/2020 12/15/2020




POLICIA NACIONAL JORGE FEDERICO 7/27/2020 12/15/2020
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED FLOR ALBA SANT!/ 8/3/2020 2/4/2021
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE LINDSAY ALVARE: 8/3/2020 12/30/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 8/13/2020 10/18/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME 8/20/2020 1/7/2021
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED ELDA JEANNETH \ 8/24/2020 3/31/2021
FUNDACION MARCATO EDNA ROCIO ME! 9/11/2020 11/30/2020
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA EDNA ROCIO ME! 9/17/2020 12/21/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 9/24/2020 2/15/2021
MUNICIPIO DE MADRID DIRECTOR DEL ID 9/25/2020 12/28/2020
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|TITO ERNESTO GU 9/25/2020 5/24/2021
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR - COMPENSAR  |[SANDRA XIMENA 9/30/2020 12/12/2020
CENTRO DE PENSAMIENTO Y DIALOGO POLITICO HECTOR JAVIER F 10/6/2020 12/2/2020
FUERZA AEREA COLOMBIANA FAC CARLOS YESID RC 10/8/2020 10/31/2021
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 10/8/2020 10/7/2022
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMIJAIME BENITEZ F( 10/8/2020 12/30/2020
REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIA|HECTOR JAVIER F 10/9/2020 2/2/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 10/14/2020 11/27/2020
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMC EDNA ROCIO ME! 10/15/2020 12/30/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|GIOVANNI MAUR 10/20/2020 10/20/2021
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA JAIME FRANCISC( 10/20/2020 2/10/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|PEDRO JOSE VARI( 10/20/2020 1/25/2021
UNIVERSIDAD DE CARTAGENA OCTAVIO JOSE SA 10/27/2020 11/19/2022
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL INSTITUTO DE CADIRECTOR DEL ID 10/27/2020 12/28/2020
MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) SANDRA XIMENA 10/28/2020 1/2/2021
GOBERNACION DE SAN ANDRES JAIME BENITEZ F( 10/30/2020 1/9/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 11/9/2020 3/25/2021
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JOSE VICENTE RE} 11/9/2020 2/9/2021
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NI JAIME BENITEZ F( 11/13/2020 12/31/2020
UNIVERSIDAD DE CUNDINAMARCA GIOVANNI MAUR 11/18/2020 5/17/2022
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 11/18/2020 1/17/2022
PATRIMONIO NATURAL FONDO PARA LA BIODIVERSID ROBERT ORLAND 11/23/2020 7/22/2021
FIDUPREVISORA S.A. GIOVANNI MAUR 11/26/2020 5/25/2022
UNION EUROPEA MARIA TERESA G. 12/14/2020 12/13/2024
INSTITUTO DISTRITAL DE LA PARTICIPACION Y LA ACCI WILSON DIAZ GA 12/17/2020 5/20/2021
FDL RAFAEL URIBE URIBE JORGE FEDERICO 12/30/2020 6/4/2021
AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL GIOVANNI MAUR 2/11/2020 8/16/2021
UNION EUROPEA MARIA TERESA G. 12/14/2020 12/13/2024
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DIRECTOR DEL ID 1/17/2019 5/22/2019
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 1/21/2019 12/14/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA CARLOS YESID RC 1/27/2019 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|MILTON MENA St 2/14/2019 7/5/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CESAR ANSELMO VEGA\ 2/19/2019 3/10/2019
FUERZA AEREA COLOMBIANA FAC DIRECTOR DEL ID 2/21/2019 3/30/2020
POLICIA NACIONAL 0 2/28/2019 7/31/2019
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 3/11/2019 12/3/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME 3/11/2019 8/7/2019




POLICIA NACIONAL RODRIGO ELIAS E 3/15/2019 12/10/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|OMAR FRANCISC! 3/15/2019 9/30/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 3/21/2019 5/20/2019
ALCALDIA MUNICIPAL DE SUPATA 0 3/26/2019 5/16/2019
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER GIOVANNI MAUR 3/27/2019 4/9/2021
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN 0 4/1/2019 9/30/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|DIANA PATRICIA | 4/4/2019 6/24/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 4/8/2019 12/7/2019
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN 0 4/22/2019 4/21/2020
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 4/23/2019 6/5/2019
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED CARMEN HELENA 4/26/2019 11/24/2019
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED MARIETA QUINTE 4/30/2019 12/29/2019
POLICIA NACIONAL JOSE VICENTE RE 5/2/2019 8/8/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL GUAVIARE JOSE VICENTE RE 5/3/2019 6/9/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 5/6/2019 6/5/2019
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMCHECTOR JAVIER F 5/8/2019 10/16/2019
CAJA DE VIVIENDA POPULAR JAIME BENITEZ F( 5/8/2019 12/30/2019
AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 0 5/21/2019 12/27/2019
UPME UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA 0 5/23/2019 12/19/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 5/24/2019 9/30/2019
UNIVERSIDAD DE TWENTE HECTOR JAVIER F 5/29/2019 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JAIME FRANCISC( 6/5/2019 11/6/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA DIRECTOR DEL ID 6/6/2019 12/9/2019
MUNICIPIO DE MADRID JOSE MANUEL FL! 6/6/2019 12/24/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME 6/6/2019 4/19/2020
MUNICIPIO DE PIEDECUESTA CARLOS GREGORI 6/7/2019 9/30/2019
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA WILLIAM BENIGN 6/7/2019 12/18/2019
MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) JOSE VICENTE RE 6/10/2019 12/20/2019
PATRIMONIO NATURAL FONDO PARA LA BIODIVERSID ESPERANZA NANI 6/10/2019 6/28/2019
POLICIA NACIONAL EDINSON ANGAR 6/26/2019 10/31/2020
SERVICIO GEOLOGICO COLOMBIANO DIRECTOR DEL ID 6/12/2019 12/25/2019
REGION ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESPECIA|JOSE VICENTE RE} 6/13/2019 12/13/2019
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES 0 6/14/2019 12/13/2019
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA VICTOR HUGO M| 6/14/2019 12/26/2019
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 6/18/2019 12/15/2019
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN WILSON ERNESTC 6/18/2019 1/8/2020
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONA DIRECTOR DEL ID 6/19/2019 9/13/2019
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - C 0 6/20/2019 12/20/2019
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - E|ESPERANZA NAN! 6/20/2019 7/20/2019
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER GIOVANNI MAUR 6/21/2019 3/14/2021
CONCEJO MUNICIPAL DE TOCANCIPA DIRECTOR DEL ID 6/25/2019 12/29/2019
ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA OMAR FRANCISCI 6/25/2019 11/26/2019
GOBERNACION DE SAN ANDRES AURA YOLANDA [ 6/25/2019 10/25/2019
MINISTERIO DEL TRABAJO 0 6/25/2019 12/24/2019
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|TITO ERNESTO GU 6/25/2019 12/25/2019
INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEFMIGUEL ANGEL G 6/26/2019 11/25/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR CARLOS YESID RC 6/26/2019 11/26/2019




MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN LUZ MARILYN OR 6/26/2019 12/15/2019
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 6/26/2019 1/6/2021
ALCALDIA MUNICIPAL DE ZIPACON WILLIAM BENIGN 6/26/2019 5/29/2020
MUNICIPIO DE MADRID HUMBERTO GUEI 6/26/2019 7/5/2020
MUNICIPIO DE MADRID 0 6/26/2019 12/9/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO ANSELMO VEGA\ 6/26/2019 10/3/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO DIRECTOR DEL ID 6/26/2019 10/11/2019
MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO 1CLAUDIA MARIA | 6/26/2019 12/8/2019
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER GIOVANNI MAUR 6/26/2019 2/14/2022
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER GIOVANNI MAUR 6/26/2019 7/10/2021
MINISTERIO DEL TRABAJO EDINSON ANGAR 7/15/2019 12/29/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME 7/18/2019 12/8/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 7/18/2019 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|OMAR FRANCISC! 8/9/2019 12/20/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME 8/16/2019 12/23/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 8/21/2019 11/4/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|EDNA ROCIO ME 8/30/2019 8/29/2020
CORPORACION DE DESARROLLO SOCIAL ELITE EDNA ROCIO ME! 9/2/2019 11/1/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|SANDRO ROMER( 9/9/2019 6/2/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 7/18/2019 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 9/10/2019|FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 9/10/2019 11/9/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|DIEGO HERNAN A 9/13/2019 12/13/2019
UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y ARTES DEL N 0 9/27/2019 9/27/2020
AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 0 9/27/2019 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|GUILLERMO FON! 9/28/2019 10/28/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JAVIER ALONSO F 9/30/2019 11/29/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBERTO EMILIO 9/30/2019 11/2/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JOHN ALEJANDRC 10/11/2019 2/12/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JAIME FRANCISC( 10/17/2019 12/16/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE CALI DIRECTOR DEL ID 10/20/2019 12/20/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL GUAVIARE CARLOS YESID RC 10/22/2019 12/27/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|CESAR AURELIO K 10/22/2019 12/30/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE JAMUNDI CARLOS YESID RC 10/23/2019 10/22/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE CAIJICA CARLOS YESID RC 10/28/2019 12/31/2019
ASOCIACION DE CONCEJOS Y CONCEJALES DEL DEPAR'|CARLOS YESID RQ 10/28/2019 1/8/2020
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 10/30/2019 6/24/2021
CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO CARLOS YESID RC 10/31/2019 12/31/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO CARLOS YESID RC 10/31/2019 12/31/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE BELLO CARLOS YESID RC 10/31/2019 12/31/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL NARINO CARLOS YESID RC 11/6/2019 12/30/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE CHIA CARLOS YESID RC 11/7/2019 12/29/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 11/11/2019 5/11/2020
CONCEJO MUNICIPAL DE SOPO CARLOS YESID RC 11/14/2019 12/29/2019
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE LINDSAY ALVARE: 11/15/2019 12/29/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA CARLOS YESID RC 11/18/2019 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|HECTOR JAVIER F 11/18/2019 3/18/2020




ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE VICHADA CARLOS YESID RC 11/20/2019 12/30/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE YOPAL CARLOS YESID RC 11/22/2019 1/5/2020
CONCEJO MUNICIPAL DE CAIJICA CARLOS YESID RC 11/25/2019 1/5/2020
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO CARLOS YESID RC 11/27/2019 12/30/2019
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEREOLOGIA'Y ESTUDI OMAR FRANCISCI 11/28/2019 12/25/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CESAR CARLOS YESID RC 11/29/2019 11/28/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE VALLEDUPAR DIRECTOR DEL ID 11/29/2019 12/29/2019
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEREOLOGIA'Y ESTUDI OMAR FRANCISCI 11/29/2019 12/25/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE TUNJA CARLOS YESID RC 12/3/2019 12/29/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA CARLOS YESID RG 12/5/2019 1/8/2020
CONCEJO MUNICIPAL IBAGUE CARLOS YESID RC 12/10/2019 1/14/2020
CONCEJO MUNICIPAL DE PASTO CARLOS YESID RC 12/11/2019 12/10/2019
CONCEJO MUNICIPAL DE VALLEDUPAR CARLOS YESID RC 12/12/2019 12/30/2019
GOBERNACION DE GUAINIA CARLOS YESID RC 12/17/2019 12/29/2019
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE RISARALDA CARLOS YESID RC 12/20/2019 3/16/2020
FDL USAQUEN DORIS MARLENE 12/20/2019 11/26/2020
GOBERNACION DE SUCRE OCTAVIO JOSE SA 12/21/2019 7/14/2022
FDL CIUDAD BOLIVAR WILSON ERNESTC 12/24/2019 3/31/2021
INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y E 0 7/7/2018 12/31/2020
COOPERATIVA DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION | 0 1/23/2018 7/22/2019
POLICIA NACIONAL MAURICIO BUEN! 1/24/2018 11/25/2018
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO {HENRY MONTAN, 1/25/2018 4/29/2022
UPME UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA WILLIAM BENIGN 1/26/2018 6/25/2018
AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DIRECTOR DEL ID 1/26/2018 12/28/2018
INSTITUTO DE EXTENSION Y EDUCACION PARA EL TRA EDNA ROCIO ME 1/26/2018 12/29/2018
INSTITUTO DE EXTENSION Y EDUCACION PARA EL TRA EDNA ROCIO ME 1/26/2018 12/29/2018
CONSEJO NORUEGO PARA REFUGIADOS - NRC MARIETA QUINTE 1/26/2018 7/14/2018
UNION EUROPEA 0 2/3/2018 FALTAN FECHAS

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEIJAIME EDDY USS/ 2/21/2018 10/20/2018
UNION TEMPORAL CONSTRUIR 2017 JOSE MANUEL FL! 3/19/2018 4/18/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ABELARDO RODR 6/5/2018 12/4/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ZAMIR MATURAN 6/12/2018 4/30/2019
INSTITUO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICECLAUDIA LUZ PIE| 6/14/2018 1/13/2019
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLEYJOSE ALEJANDRO 6/27/2018 12/18/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|MILTON MENA St 7/11/2018 2/16/2020
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 7/11/2018 1/10/2019
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEIWILLIAM GILBERT 7/13/2018 12/25/2018
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 7/27/2018 4/14/2019
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED CECILIA RINCON " 7/27/2018 1/10/2019
ADECCO SERVICIOS COLOMBIA S.A WILSON DIAZ GA 8/3/2018 10/1/2018
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED MARIETA QUINTE 8/27/2018 12/29/2018
ASOCIACION DE INVESTIGACION MATERIALS PHYSICS 0 8/31/2018 9/2/2019
CAJA DE VIVIENDA POPULAR JAIME BENITEZ F( 9/3/2018 1/2/2019
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D ROBERTO FERRO 9/4/2018 1/21/2019
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED SANDRA BIBIANA 9/6/2018 9/24/2018
POLICIA NACIONAL CARLOS JAVIER M 9/6/2018 12/29/2018
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN|CESAR AURELIO F 9/11/2018 9/10/2019




INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL | CLAUDIA LUZ PIE| 9/14/2018 12/11/2018
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 9/17/2018 3/18/2019
MUNICIPIO DE MADRID JOSE MANUEL FL! 9/19/2018 4/19/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|SONIA ALEXANDF 9/20/2018 12/19/2018
POLICIA NACIONAL WILMAN MURNOZ 9/21/2018 12/16/2018
FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA EDNA ROCIO ME 9/21/2018 7/30/2019
FUERZA AEREA COLOMBIANA FAC 0 9/26/2018 12/1/2018
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE|DIRECTOR DEL ID 9/26/2018 4/30/2019
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE LA R|VICTOR HUGO M| 10/1/2018 11/30/2018
CONCEJO MUNICIPAL DE CHIA LILIA EDITH APAR 10/1/2018 11/15/2018
MUNICIPIO DE SOACHA (CUNDINAMARCA) DIRECTOR DEL ID 10/3/2018 12/10/2020
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 10/4/2018 11/18/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|CARLOS JAVIER M 10/8/2018 12/26/2018
POLICIA NACIONAL WILMAN MURNOZ 10/17/2018 3/18/2019
CONTRALORIA DE BOGOTA D.C. DIRECTOR DEL ID 10/24/2018 1/31/2019
ALCALDIA MUNICIPAL DE ACACIAS AURA YOLANDA [ 10/30/2018 5/5/2019
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED MARITZA PINZON 10/31/2018 2/27/2019
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA DIRECTOR DEL ID 11/8/2018 12/22/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|BETTY SANDOVAI 11/9/2018 2/8/2019
POLICIA NACIONAL RODOLFO FELIZZ( 11/14/2018 11/13/2018
GOBERNACION DE BOYACA GIOVANNI MAUR 11/15/2018 5/14/2020
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN SANDRA BIBIANA 11/22/2018 12/29/2018
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA DIRECTOR DEL ID 11/23/2018 12/7/2018
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN|GIOVANNI MAUR 11/23/2018 9/22/2019
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA 0 11/23/2018 1/3/2019
FUNDACION UNIVERSITARIA INTERNACIONAL DE LA R|VICTOR HUGO M| 10/1/2018 11/30/2018
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 12/4/2018 3/9/2019
FDL CIUDAD BOLIVAR WILSON ERNESTC 12/6/2018 12/6/2019
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTE C(WILLIAM BENIGN 12/17/2018 12/31/2018
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN| TOMAS SANCHEZ 12/17/2018 6/17/2020
FDL BARRIOS UNIDOS RAFAEL BAUTIST/ 12/24/2018 12/8/2019
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/26/2018 2/27/2020
GOBERNACION DE SUCRE OCTAVIO JOSE SA 12/28/2018 1/21/2022
FDL TUNJUELITO MIGUEL ANTONI( 12/28/2018 3/31/2020
GOBERNACION DE CASANARE GUILLERMO FON! 12/28/2018 8/16/2019
FDL USAQUEN DIRECTOR DEL ID 12/28/2018 11/1/2019
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|ASTRID XIMENA F 12/28/2018 12/31/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 2/22/2017 |[FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|LUIS ANTONIO N( 1/12/2017 1/31/2018
FONDO DE PRESTACIONES, CESANTIAS Y PENSIONES - ROBINSON PACH| 1/20/2017 12/31/2017
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - E/WILLIAM FERNAN 2/3/2017 12/15/2017
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP DIRECTOR DEL ID 2/7/2017 10/9/2017
COOPERATIVA DEL MAGISTERIO CODEMA LIDA MOIJICA RIO 2/10/2017 8/10/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|COORDINADOR U 2/13/2017 10/12/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 2/27/2017 11/26/2017
FUNDACION PARA LA EDUCACION SUPERIOR SAN MA|VICTOR HUGO M| 3/1/2017 5/14/2017
MUNICIPIO DE FLORENCIA (CAQUETA) WILMAN MUNOZ 3/1/2017 1/1/2018




UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

JORGE ENRIQUE |

3/6/2017

FALTAN FECHAS

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOTA (ANTIOQUIA) |DIRECTOR DEL ID 3/10/2017 12/29/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|GARI MURIEL GAI 3/10/2017 2/10/2018
INSTITUTO DE EXTENSION Y EDUCACION PARA EL TRA EDNA ROCIO MEI 3/10/2017 11/9/2017
ARCHIVO GENERAL DE LA NACION - AGN ROBINSON PACH! 3/16/2017 5/22/2017
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLEYJOSE ALEJANDRO 4/7/2017 1/5/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBERTO EMILIO 4/14/2017 8/28/2017
ALCALDIA MUNICIPAL DE SUBACHOQUE SANDRA BIBIANA 4/17/2017 12/29/2017
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 4/21/2017 1/2/2018
POLICIA NACIONAL MAURICIO BUEN! 4/25/2017 12/31/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 4/26/2017 8/20/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 4/26/2017 [FALTAN FECHAS

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 4/26/2017 [FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JULIO BARON VEL 4/26/2017 9/13/2018
MUNICIPIO DE MADRID JOSE MANUEL FL! 4/27/2017 6/1/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBINSON QUIN] 4/27/2017 11/5/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 5/2/2017 |FALTAN FECHAS
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL | DIRECTOR DEL ID 5/9/2017 1/9/2018
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL NADENKA BEATR 5/24/2017 7/3/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|NIRIA PASTORA B 5/30/2017 10/29/2017
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP PABLO EMILIO G/ 5/31/2017 6/30/2018
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MA( 0 6/1/2017 12/16/2017
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 6/2/2017 4/30/2019
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 6/5/2017 10/17/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 6/9/2017 9/8/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBINSON PACH| 6/12/2017 2/5/2018
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEIWILLIAM GILBERT 6/13/2017 12/26/2017
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE RECURSOS BIOLOG! 0 6/22/2017 2/21/2019
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA WILMAN MURNOZ 7/5/2017 11/4/2017
POLICIA NACIONAL DIRECTOR (A) DEI 7/10/2017|FALTAN FECHAS
FUNDACION MUSICA EN LOS TEMPLOS EDNA ROCIO ME! 7/12/2017 11/30/2017
ALCALDIA DE BUCARAMANGA MIGUEL ANTONI( 7/13/2017 10/24/2018
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 7/19/2017 5/23/2018
WORLD WILDLIFE FUND (WWF) ESPERANZA NAN! 7/21/2017 11/20/2017
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA 0 7/26/2017 1/1/2018
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED GUILLERMO FON! 7/28/2017 12/31/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 7/31/2017 4/26/2018
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE|DIRECTOR DEL ID 8/18/2017 8/25/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBINSON PACH| 8/22/2017 4/10/2018
POLICIA NACIONAL DIRECTOR (A) DEI 8/24/2017|FALTAN FECHAS
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 8/31/2017 2/27/2018
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN 0 9/1/2017 12/31/2017
CAJA DE VIVIENDA POPULAR AURA YOLANDA [ 9/4/2017 2/24/2018
ALCALDIA MUNICIPAL DE TOPAIPI DIRECTOR DEL ID 9/6/2017 1/5/2018
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA JAIME BENITEZ F( 9/14/2017 12/20/2017
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 9/25/2017 1/4/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ERNESTO GOMEZ 9/26/2017 11/25/2017




MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN 0 9/27/2017 12/6/2017
POLICIA NACIONAL 0 9/27/2017 1/2/2018
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL 0 9/29/2017 7/2/2019
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES [ 0 10/5/2017 1/11/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JAVIER ALONSO F 10/9/2017 12/8/2017
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS CARLOS GERMAN 10/9/2017 |FALTAN FECHAS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - CLINDON CARVAJA 10/11/2017 12/29/2017
UNION EUROPEA ALEXIS ADAMIS C 10/15/2017 10/14/2020
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT AURA YOLANDA [ 10/17/2017 2/16/2018
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|FAVIO LOPEZ BOT 10/24/2017 5/6/2018
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER GIOVANNI MAUR 10/30/2017 12/13/2019
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR DEL ID 11/2/2017 7/23/2018
ALCALDIA MUNICIPAL DE PAIPA 0 11/3/2017 3/2/2018
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA OMAR FRANCISCI 11/9/2017 12/28/2017
AGENCIA DE CUNDINAMARCA PARA LA PAZ Y EL POST|JULIO BARON VEL 11/10/2017 12/22/2017
ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE JOSE IGNACIO RC 11/10/2017 7/14/2018
FDL USAQUEN 0 11/10/2017 11/18/2018
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN HAROLD VACCA ( 11/10/2017 8/7/2018
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 11/10/2017 10/24/2018
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA JOSE IGNACIO RC 11/10/2017 11/9/2017
GOBERNACION DE GUAINIA ROBERTO FERRO 11/10/2017 11/21/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 11/10/2017 10/17/2018
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE 0 11/11/2017 12/20/2017
MUNICIPIO DE IBAGUE (TOLIMA) 0 11/30/2017 1/18/2018
GRUPO ENERGIA BOGOTA GEB S.A. JAIME ALBERTO N 12/4/2017 4/8/2019
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL - UPN 0 12/21/2017 12/25/2019
CORPORACION RED NACIONAL ACADEMICA DE TECN(ROBERTO FERRO 12/26/2017 4/4/2018
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 12/28/2017|FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|LUIS ANTONIO N( 1/25/2016 8/1/2016
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLEYJOSE ALEJANDRO 2/4/2016 1/27/2017
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL DIRECTOR (A) DEI 2/9/2016 FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|WILLIAM MANUE 2/24/2016 12/2/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|JORGE ENRIQUE | 3/8/2016 2/7/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|LIDA MOJICA RIO 3/9/2016 12/17/2016
EIATEC SAS DIRECTOR DEL ID 3/14/2016 5/14/2016
CONCEJO MUNICIPAL DE MADRID JORGE ENRIQUE | 3/15/2016 6/6/2016
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN 0 3/16/2016|FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 4/4/2016 11/18/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 4/4/2016 12/1/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 4/4/2016 10/3/2016
MUNICIPIO DE FLORENCIA (CAQUETA) DIRECTOR DEL ID 4/7/2016 12/31/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 4/15/2016 7/14/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|COORDINADOR U 4/19/2016 10/18/2016
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL | 0 4/22/2016 12/28/2016
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA - USCO VICTOR HUGO M| 4/28/2016 11/30/2017
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD WILSON ERNESTC 5/4/2016 3/2/2018
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR DEL ID 5/4/2016 9/13/2016




ARMADA NACIONAL ROBERTO VERGA 5/10/2016 7/31/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|MIGUEL ANGEL L 5/10/2016|FALTAN FECHAS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DElI 0 5/16/2016 5/6/2018
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR (A) DEI 5/17/2016|FALTAN FECHAS
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 5/26/2016 12/19/2016
FONDO DE PRESTACIONES, CESANTIAS Y PENSIONES - ROBINSON PACH| 5/31/2016 1/23/2017
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 0 6/10/2016 10/31/2016
ALCALDIA DISTRITAL DE SANTA MARTA DIRECTOR DEL ID 7/1/2016 12/31/2016
INSTITUTO NACIONAL PARA CIEGOS - INCI LUIS ANTONIO N( 7/6/2016 9/21/2016
ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL 0 7/7/2016 8/22/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 7/11/2016 11/14/2017
MUNICIPIO DE MADRID JOSE MANUEL FL! 7/14/2016 1/21/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 7/14/2016 3/24/2018
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION VICTOR HUGO M| 7/15/2016 12/24/2016
UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION - UNP PABLO EMILIO G/ 7/22/2016 12/31/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBINSON PACH| 7/28/2016 12/2/2016
POLICIA NACIONAL DIRECTOR DEL ID 7/29/2016 12/28/2016
COOPERATIVA DEL MAGISTERIO CODEMA LIDA MOIJICA RIO 8/2/2016 11/1/2016
AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES DANNY ORLANDC 8/3/2016 11/11/2016
FUNDACION MUSICA EN LOS TEMPLOS EDNA ROCIO ME! 8/10/2016 12/9/2016
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONGUA ANSELMO VEGA\ 8/22/2016 4/17/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|NIRIA PASTORA B 8/30/2016 3/29/2017
ARMADA NACIONAL ROBERTO VERGA 8/31/2016 12/4/2016
ARMADA NACIONAL 0 8/31/2016 11/4/2016
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA VICTOR HUGO M| 9/16/2016 12/31/2016
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU 0 9/16/2016 12/31/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS Y CAMIHERNANDO ANT( 9/21/2016 7/1/2020
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL ROBERTO FERRO 9/29/2016 12/30/2016
CONTRALORIA DE BOGOTA D.C. DIRECTOR DEL ID 9/30/2016 10/2/2017
CONTRALORIA DE BOGOTA D.C. WILMAN MURNOZ 9/30/2016 4/17/2017
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR (A) DEI 9/30/2016|FALTAN FECHAS
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA MIGUEL ANGEL G 10/5/2016 11/27/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|LIDA MOJICA RIO 10/5/2016 |FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/6/2016 9/7/2017
CAJA DE SUELDOS DE RETIRO DE LA POLICIA NACIONA OSCAR FERNAND 10/7/2016 12/15/2016
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEIWILLIAM GILBERT 10/7/2016 6/24/2017
FDL CHAPINERO 0 10/10/2016 5/5/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/10/2016 12/18/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES 0 10/14/2016|FALTAN FECHAS
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA HAROLD VACCA ( 10/14/2016 12/25/2016
ALCALDIA MUNICIPAL DE JUNIN MIGUEL ANTONI( 10/20/2016 1/24/2017
ALCALDIA MUNICIPAL DE PAIPA DIRECTOR (A) DEI 10/21/2016|FALTAN FECHAS
EMPRESA DE SERVICIOS PUBICOS DE CHIA EMSECHIA | DIRECTOR DEL ID 10/26/2016 3/27/2023
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA VICTOR HUGO M| 10/27/2016 12/31/2022
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORI) DIRECTOR DEL ID 10/31/2016 4/7/2017
MINISTERIO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO 0 11/1/2016 12/31/2016
POLICIA NACIONAL LILIA EDITH APAR 11/2/2016 12/20/2016




INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES [ ALVARO CARREN| 11/2/2016 12/25/2016
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS WILMAR DARIO F 11/3/2016 4/29/2017
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M| 11/15/2016 5/10/2017
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR (A) DEI 11/18/2016|FALTAN FECHAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PUAURA YOLANDA [ 11/21/2016 2/1/2019
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MA(ABELARDO RODR 11/22/2016 5/5/2017
FONDO FINANCIERO DE PROYECTOS DE DESARROLLO {HENRY MONTAN, 11/24/2016 7/31/2018
INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y E 0 11/28/2016 12/31/2020
EMPRESA DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO | MIGUEL ANGEL G 12/1/2016 3/15/2017
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISMC MIGUEL ANGEL G 12/7/2016 12/26/2016
FDL USME WILLIAM FERNAN 12/13/2016 7/9/2017
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA DEFENSORI) DIRECTOR DEL ID 12/15/2016 9/19/2017
FDL CIUDAD BOLIVAR MARIO ARTURO | 12/16/2016 8/16/2018
FDL PUENTE ARANDA ROBINSON PACH! 12/19/2016 8/19/2017
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA JULIO BARON VEL 12/21/2016 12/31/2017
INSTITUTO DISTRITAL DE LAS ARTES - IDARTES SANDRA BIBIANA 12/23/2016 9/25/2017
FDL PUENTE ARANDA ROBINSON PACH! 12/23/2016 8/13/2017
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA ANSELMO VEGA\ 12/23/2016 11/1/2018
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN HAROLD VACCA ( 12/27/2016 12/31/2017
FDL USME ROBINSON PACH! 12/27/2016 1/31/2018
FDL USME RODOLFO FELIZZ( 12/27/2016 10/6/2017
FDL USME ROBINSON PACH! 12/27/2016 7/12/2017
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|ASTRID XIMENA F 12/27/2016 1/31/2018
FDL FONTIBON 0 12/28/2016 12/29/2017
FDL FONTIBON DIRECTOR DEL ID 12/28/2016 5/14/2017
FDL FONTIBON DIRECTOR DEL ID 12/28/2016 11/29/2017
FDL FONTIBON 0 12/28/2016 9/29/2017
FDL USME ROBINSON PACH! 12/28/2016 8/16/2017
FDL USME RODOLFO FELIZZ( 12/28/2016 10/19/2018
FDL USME RODOLFO FELIZZ( 12/27/2016 10/6/2017
FDL TUNJUELITO MIGUEL ANTONI( 12/29/2016 12/23/2017
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 12/29/2016 10/9/2018
GOBERNACION DE NORTE DE SANTANDER DIRECTOR DEL ID 12/29/2016 11/28/2017
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA DIRECTOR DEL ID 12/29/2016 8/18/2017
FDL RAFAEL URIBE URIBE OMAR FRANCISCI 12/30/2016 6/13/2019
FDL RAFAEL URIBE URIBE GIOVANNI MAUR 12/30/2016 11/6/2017
FDL RAFAEL URIBE URIBE GIOVANNI MAUR 12/30/2016 11/6/2017
FDL RAFAEL URIBE URIBE DIRECTOR DEL ID 12/30/2016 10/6/2017
FDL RAFAEL URIBE URIBE OMAR FRANCISCI 12/30/2016 9/19/2018
FDL USME MIRIAM VARON ( 12/30/2016 10/19/2017
FDL USME WILLIAM FERNAN 12/30/2016 8/3/2017
FDL ENGATIVA EDNA ROCIO ME! 12/30/2016 12/12/2017
FDL SUBA PABLO EMILIO G/ 12/30/2016 4/9/2018
FDL PUENTE ARANDA 0 12/30/2016 7/25/2018
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP DIRECTOR DEL ID 1/15/2015 7/27/2016
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEREOLOGIAY ESTUDI 0 1/26/2015 6/15/2015
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP DIRECTOR DEL ID 2/6/2015 7/5/2015




UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 7/28/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 12/12/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 12/12/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 12/12/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 12/12/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 12/12/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 2/18/2015 12/12/2015
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS - INVIAS MAURICIO BUEN}| 3/20/2015 5/13/2015
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU/HERNANDO ACUI 3/24/2015 6/25/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|GIOVANNI MAUR 3/25/2015 9/24/2015
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEREOLOGIA Y ESTUDI 0 3/27/2015 12/31/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|RENE LOPEZ CAM 3/30/2015 |[FALTAN FECHAS
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ABELARDO RODR 4/2/2015 6/12/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 4/6/2015 10/5/2015
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINANFAVIO LOPEZ BOT 4/16/2015 7/10/2016
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D 0 4/21/2015 10/30/2018
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA 0 4/21/2015 12/25/2015
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED PABLO EMILIO G/ 5/11/2015 2/18/2016
MINISTERIO DE TRANSPORTE JESUS EDUARDO 5/13/2015 10/19/2015
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA DIRECTOR DEL ID 5/21/2015 3/31/2016
UPME UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA ROBERTO FERRO 5/28/2015 6/27/2017
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA'Y EL | ABELARDO RODR 5/29/2015 5/8/2016
MINISTERIO DE CULTURA DIRECTOR DEL ID 5/29/2015 5/28/2015
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 6/2/2015 1/12/2017
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 6/2/2015 3/14/2017
FDL ANTONIO NARINO 0 6/11/2015 10/7/2016
FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINA| PABLO EMILIO G/ 6/12/2015 11/21/2015
ASOCIACION DE DIRECTORES CORALES DE COLOMBIA |DIRECTOR (A) DEI 6/16/2015 |FALTAN FECHAS
SOCIEDAD PUERTO INDUSTRIAL AGUADULCE S.A. - SPIHERNANDO ACUH 6/16/2015 10/15/2015
MINISTERIO DE TRANSPORTE ANSELMO VEGA \ 6/17/2015 12/14/2015
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL JOSE MANUEL FL{ 6/18/2015 7/31/2016
FDL ENGATIVA 0 6/19/2015 10/25/2019
FDL CIUDAD BOLIVAR WILSON ERNESTC 6/19/2015 3/19/2016
FDL ENGATIVA VICTOR HUGO DI 6/22/2015 9/22/2017
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE|DIRECTOR DEL ID 6/22/2015 12/21/2016
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - CHUMBERTO GUEH 6/23/2015 8/27/2016
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD 0 6/23/2015 4/14/2016
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED SANDRA BIBIANA 6/23/2015 5/14/2016
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU|JAIME FERNANDC( 6/24/2015 3/19/2016
GOBERNACION DE BOYACA HAROLD VACCA ( 6/24/2015 12/31/2015
GOBERNACION DE BOYACA 0 6/24/2015 11/29/2016
MUNICIPIO DE CAQUEZA DIRECTOR (A) DEI 6/24/2015 |FALTAN FECHAS
FDL KENNEDY 0 6/24/2015 5/31/2017
FDL ENGATIVA SERGIO GIOVANN 6/24/2015 11/9/2015
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD WILSON ERNESTC 6/24/2015 4/13/2016




MINISTERIO DE CULTURA

DORYS HELENA O

6/24/2015

9/25/2015

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID|

DIRECTOR (A) DE|

6/24/2015

FALTAN FECHAS

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR (A) DEI 6/24/2015|FALTAN FECHAS
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 6/24/2015 5/8/2016
MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO CLARA INES BURI 6/24/2015 12/30/2015
FDL CIUDAD BOLIVAR PABLO EMILIO G/ 6/24/2015 2/17/2016
FIDUPREVISORA S.A. 0 6/24/2015|FALTAN FECHAS
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED MIRNA JIRON PO 6/24/2015 6/23/2023
FUNDACION MUSICA EN LOS TEMPLOS DIRECTOR DEL ID 7/23/2015 12/7/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ABELARDO RODR 7/25/2015 11/30/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|LIDA MOJICA RIO 8/20/2015 8/31/2018
INSTITUO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICE 0 8/21/2015 12/31/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|CLARA INES BURI| 9/14/2015 12/14/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBINSON PACH| 9/14/2015 10/27/2016
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D 0 9/25/2015 12/30/2015
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO |SANDRA BIBIANA 10/2/2015 12/30/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|LIDA MOJICA RIO 10/13/2015 2/12/2016
UNION EUROPEA MARIA EUGENIA 10/15/2015 10/14/2018
OFICINA DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA LA DROG|RENE LOPEZ CAM 10/22/2015 2/5/2016
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|ROBERTO FERRO 11/9/2015 10/21/2017
JEFATURA DE FORMACION, INSTRUCION Y EDUCACIOISANDRA BIBIANA 11/11/2015 11/10/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|NIRIA PASTORA B 12/1/2015 8/30/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/16/2015 7/20/2016
SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE DIRECTOR (A) DEI 12/21/2015 12/30/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/22/2015 11/25/2019
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/22/2015 2/13/2017
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/22/2015 3/21/2017
FDL ENGATIVA EDGAR EMILIO S# 12/23/2015 8/15/2017
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR (A) DEI 12/23/2015|FALTAN FECHAS

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR (A) DEI 12/23/2015|FALTAN FECHAS

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/23/2015 9/24/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/23/2015 7/31/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/23/2015 11/3/2017
FDL KENNEDY ROBINSON PACH! 12/24/2015 6/11/2021
FDL KENNEDY ROBINSON PACH! 12/24/2015 5/23/2019
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID| DIRECTOR DEL ID 12/24/2015 11/30/2016
FDL ANTONIO NARINO DIRECTOR DEL ID 12/28/2015 12/13/2016
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA WILMAR DARIO F 12/29/2015 4/1/2017
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA DIRECTOR DEL ID 12/29/2015 6/17/2028
FDL SAN CRISTOBAL DIRECTOR DEL ID 12/30/2015 10/27/2017
FDL SAN CRISTOBAL DIRECTOR DEL ID 12/30/2015 11/3/2016
FDL USME 0 12/30/2015 5/30/2017
FDL TUNJUELITO 0 12/30/2015 8/6/2016
FDL TUNJUELITO ROBINSON PACH! 12/30/2015 4/7/2018
FDL RAFAEL URIBE URIBE DIRECTOR DEL ID 12/31/2015 7/21/2017
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO |SANDRA BIBIANA 10/2/2015 12/30/2015
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 1/16/2014 2/23/2015




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 1/16/2014 12/21/2014
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION 0 1/21/2014 12/20/2014
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 0 1/23/2014 12/30/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 6/4/2014 11/30/2014
POLICIA NACIONAL 0 6/6/2014 12/31/2014
AVANTE SETP 0 6/16/2014 12/8/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 7/3/2014 8/23/2014
FDL ENGATIVA 0 7/17/2014 6/11/2015
ASOCIACION DE DIRECTORES CORALES DE COLOMBIA 0 7/22/2014 11/30/2014
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA 0 7/29/2014 12/1/2015
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA 0 7/31/2014 1/20/2015
MUNICIPIO DE SAN MARTIN DE LOS LLANOS -- META 0 7/31/2014 11/21/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 8/1/2014 11/30/2014
MUNICIPIO DE CHIA 0 8/12/2014 11/11/2014
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 0 8/14/2014 11/19/2015
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE 0 8/15/2014 11/30/2014
MUNICIPIO DE AGUA DE DIOS (CUNDINAMARCA) 0 8/25/2014 2/21/2015
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD 0 8/28/2014 6/25/2015
CORPORACION NACIONAL DE INVESTIGACION Y FOME 0 9/8/2014 9/26/2014
GOBERNACION DE BOYACA 0 9/18/2014 8/2/2015
GOBERNACION DE BOYACA 0 9/19/2014 2/6/2015
FDL ANTONIO NARINO 0 9/19/2014 9/2/2015
FDL ENGATIVA 0 9/19/2014 5/5/2015
MUNICIPIO DE SOACHA (CUNDINAMARCA) 0 9/30/2014 7/18/2015
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 0 10/1/2014 4/1/2016
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 10/1/2014 2/13/2015
FDL PUENTE ARANDA 0 10/2/2014 11/15/2015
FDL PUENTE ARANDA 0 10/2/2014 7/30/2015
GOBERNACION DE BOYACA 0 10/9/2014 10/9/2015
AERONAUTICA CIVIL 0 10/9/2014 11/15/2014
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL | 0 10/15/2014 3/27/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/17/2014 11/16/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 10/20/2014 2/19/2015
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE 0 10/23/2014 2/4/2015
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DIRECTOR DEL ID 10/28/2014 7/7/2016
TERMINAL DE TRANSPORTE S. A. 0 10/28/2014 9/16/2015
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE 0 10/29/2014 7/31/2015
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE 0 10/29/2014 5/17/2015
INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA LA RECREACION Y 0 10/29/2014 11/29/2015
FDL CHAPINERO 0 10/31/2014 11/26/2015
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEREOLOGIA Y ESTUDI 0 10/31/2014 12/15/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 11/1/2014 11/6/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 11/6/2014 12/5/2015
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE CUNDIN. 0 11/7/2014 2/11/2015
GOBERNACION DE BOYACA 0 11/12/2014 6/11/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 11/12/2014 10/29/2014
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 0 11/14/2014 12/13/2015




MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) 0 11/18/2014 8/14/2016
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO 0 11/20/2014 12/14/2015
FDL PUENTE ARANDA 0 11/27/2014 5/7/2015
FDL SAN CRISTOBAL 0 11/28/2014 2/24/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 11/28/2014 7/27/2015
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 11/28/2014 6/11/2015
GOBERNACION DE BOYACA DIRECTOR DEL ID 12/1/2014 11/30/2017
GOBERNACION DE BOYACA 0 12/1/2014 11/28/2015
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DElI 0 12/5/2014 12/7/2016
FDL ENGATIVA 0 12/5/2014 12/17/2016
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEI 0 12/9/2014 11/25/2015
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 0 12/12/2014 11/5/2015
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA 0 12/12/2014 6/15/2015
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA SA ESP 0 12/18/2014 12/17/2017
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/18/2014 4/28/2015
FDL ENGATIVA 0 12/23/2014 2/8/2016
FDL ENGATIVA 0 12/23/2014 11/28/2015
FDL ANTONIO NARINO 0 12/26/2014 8/18/2015
FDL KENNEDY 0 12/26/2014 2/28/2016
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD 0 12/26/2014 5/7/2015
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 0 12/29/2014 7/8/2015
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 12/29/2014 2/11/2016
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 12/29/2014 7/30/2017
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 12/29/2014|FALTAN FECHAS
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 12/29/2014 10/25/2015
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 12/29/2014|FALTAN FECHAS
FDL PUENTE ARANDA 0 12/29/2014 8/25/2015
MUNICIPIO DE FLORENCIA (CAQUETA) 0 12/30/2014 11/30/2016
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/30/2014 8/12/2017
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/30/2014 5/1/2016
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/30/2014 2/16/2016
FDL TUNJUELITO 0 12/30/2014 11/20/2015
FDL TUNJUELITO 0 12/30/2014 12/13/2016
FDL TUNJUELITO 0 12/30/2014 8/8/2015
FDL ANTONIO NARINO 0 12/30/2014 11/21/2015
FDL ANTONIO NARINO 0 12/30/2014 5/18/2015
FDL KENNEDY 0 12/30/2014 2/14/2016
FONDO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE CUNDINAI 0 12/30/2014 10/16/2015
FDL FONTIBON 0 12/31/2014 5/30/2015
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 0 12/31/2014 11/30/2015
FDL ENGATIVA 0 12/31/2014 7/1/2016
FONDO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD DIRECTOR DEL ID 12/31/2014 3/12/2016
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 1/16/2014 2/23/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS|VICTOR HUGO M 10/20/2014 2/19/2015
FDL TUNJUELITO 0 1/25/2013 11/1/2013
POLICIA NACIONAL 0 2/22/2013 7/31/2013
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0 1/10/2013 12/15/2013




CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MA( 0 1/30/2013 3/23/2013
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEI 0 3/7/2013 7/29/2013
POLICIA NACIONAL 0 3/11/2013 11/22/2013
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 3/15/2013 6/14/2013
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 0 3/21/2013 12/20/2013
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 3/21/2013 5/20/2013
ITANSUCA PROYECTOS DE INGENIERIA S.A.S. 0 4/22/2013 8/21/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D 0 4/23/2013 6/8/2017
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA 0 4/23/2013 12/28/2013
POLICIA NACIONAL 0 5/7/2013 12/11/2013
MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) 0 5/16/2013 12/26/2013
MINISTERIO DEL INTERIOR Y JUSTICIA 0 5/23/2013 12/31/2013
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DElI 0 6/4/2013 12/23/2013
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DElI 0 6/4/2013 12/23/2013
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 0 6/7/2013 1/25/2014
UNIDAD ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMI| 0 6/7/2013 9/23/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD 0 6/18/2013 8/30/2014
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE CUNDIN. 0 6/21/2013 12/1/2013
POLICIA NACIONAL 0 6/26/2013 10/27/2013
POLICIA NACIONAL 0 7/6/2013 9/22/2013
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 7/8/2013 11/30/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MA( 0 7/10/2013 1/9/2014
POLICIA NACIONAL 0 7/15/2013 4/8/2015
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MA( 0 7/16/2013 4/20/2014
MUNICIPIO DE COTA (CUNDINAMARCA) 0 7/17/2013 12/21/2013
CONTRALORIA MUNICIPAL DE SOACHA 0 7/17/2013 12/5/2013
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN 0 7/19/2013 2/27/2014
DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION 0 7/23/2013 12/15/2013
FDL RAFAEL URIBE URIBE VICTOR HUGO DI 7/23/2013 11/14/2014
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 7/23/2013 8/12/2015
UNIDAD ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMI| DIRECTOR DEL ID 8/2/2013 4/11/2017
PACIFIC STRATUS ENERGY COLOMBIA CORP 0 8/6/2013 2/6/2017
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 8/9/2013 5/8/2015
GOBERNACION DE CORDOBA 0 8/11/2013 2/19/2018
POLICIA NACIONAL 0 8/13/2013 2/18/2015
MUNICIPIO DE VERGARA (CUNDINAMARCA) 0 8/20/2013 3/1/2014
GOBERNACION DE CORDOBA 0 8/22/2013 1/26/2017
TERMINAL DE TRANSPORTE S. A. 0 8/22/2013 4/12/2014
TERMINAL DE TRANSPORTE S. A. 0 8/22/2013 3/14/2014
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL DEPORTE LA F 0 8/29/2013 7/20/2014
MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO 7 0 9/3/2013 12/30/2013
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL 0 9/5/2013 1/10/2014
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA 0 9/6/2013 1/17/2014
SECRETARIA DISTRITAL DE HACIENDA 0 9/10/2013 5/9/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 9/10/2013 9/9/2013
ALCALDIA MUNICIPAL DE FACATATIVA 0 9/11/2013 12/16/2014
POLICIA NACIONAL 0 9/16/2013 1/23/2015




FDL ANTONIO NARINO 0 9/17/2013 8/27/2014
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 9/17/2013 3/30/2014
FDL PUENTE ARANDA 0 9/17/2013 1/22/2014
UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIARIOS Y CACELARIOY 0 9/23/2013 12/31/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO 0 9/26/2013 10/15/2014
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL 0 9/27/2013 2/26/2014
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE CULTURA Y TURISM( 0 9/27/2013 1/9/2014
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 9/30/2013 12/7/2014
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO 0 10/1/2013 11/15/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/1/2013 9/30/2013
POLICIA NACIONAL 0 10/2/2013 3/17/2015
POLICIA NACIONAL 0 10/3/2013 11/2/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/4/2013 1/3/2014
BANCO INMOBILIARIO DEL MUNICIPIODE CHIA 0 10/7/2013 4/30/2015
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO - ICA 0 10/7/2013 1/1/2014
FDL ENGATIVA 0 10/8/2013 5/27/2015
BANCO INMOBILIARIO DEL MUNICIPIODE CHIA 0 10/7/2013 4/30/2015
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 10/9/2013 2/5/2014
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 10/9/2013 1/23/2014
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 0 10/10/2013 7/24/2014
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 10/10/2013 4/25/2015
INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y EL | 0 10/15/2013 5/28/2014
FDL CHAPINERO 0 10/16/2013 9/3/2014
POLICIA NACIONAL 0 10/16/2013 12/29/2013
POLICIA NACIONAL 0 10/16/2013 12/30/2013
FDL PUENTE ARANDA 0 10/17/2013 1/20/2016
MUNICIPIO DE AGUAZUL ( CASANARE ) 0 10/21/2013 12/20/2013
MUNICIPIO DE CHITA (BOYACA) 0 10/30/2013 3/31/2014
DEPARTAMENTO DEL META 0 10/31/2013|FALTAN FECHAS
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 0 10/31/2013 5/30/2014
MUNICIPIO DE COGUA ( CUNDINAMARCA ) 0 10/31/2013 12/30/2013
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 10/31/2013 12/14/2013
FONDO DE PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIA 0 11/1/2013 4/30/2014
MUNICIPIO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE 0 11/5/2013 7/24/2014
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 11/6/2013 1/31/2015
MUNICIPIO DE PORE 0 11/7/2013 8/30/2017
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 11/7/2013 1/6/2014
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 11/7/2013 11/23/2014
FONDO DE PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIA 0 11/7/2013 9/6/2015
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE 0 11/7/2013 7/1/2014
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 11/7/2013 1/31/2015
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 11/7/2013 5/14/2014
INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - IN 0 11/8/2013 12/20/2014
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU 0 11/8/2013 1/17/2015
FDL TEUSAQUILLO 0 11/8/2013 6/5/2014
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE CUNDIN. 0 11/8/2013 1/16/2015
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN 0 11/8/2013 7/31/2014




PACIFIC STRATUS ENERGY COLOMBIA CORP 0 8/6/2013 2/6/2017
ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIVA 0 11/8/2013 10/17/2014
FDL ENGATIVA 0 11/8/2013 6/28/2014
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - IDM 0 11/8/2013 2/19/2014
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 0 11/8/2013 12/18/2014
INSTITUO DISTRITAL DEL PATRIMONIO CULTURAL I.D.| 0 11/8/2013 3/20/2014
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 11/8/2013 10/3/2014
UNIDAD ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMI| 0 11/8/2013 10/29/2014
FDL SUMAPAZ 0 11/8/2013 6/15/2014
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BO( 0 11/8/2013 3/23/2015
FDL PUENTE ARANDA 0 11/8/2013 9/23/2014
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DElI 0 11/8/2013 12/12/2014
FDL FONTIBON 0 11/9/2013 11/19/2014
INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE 0 11/7/2013 7/1/2014
INSTITUTO DE INVESTIGACION DE RECURSOS BIOLOG! 0 12/2/2013 10/15/2014
SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE CUNDIN. 0 12/6/2013 10/30/2014
FUNDACION SERVICIO DE VIVIENDA POPULAR - SERVIY 0 12/16/2013 2/28/2017
MUNICIPIO DE BOJACA 0 12/16/2013 7/15/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 12/17/2013 5/31/2014
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CIENCIA, TECN 0 12/19/2013 12/18/2015
POLICIA NACIONAL 0 12/27/2013 2/28/2015
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 12/17/2013 6/14/2014
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 11/8/2013 10/3/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 10/1/2013 9/30/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D 0 3/12/2012 6/25/2012
ASOCIACION COLOMBIANA PARA EL AVANCE DE LA CI 0 1/25/2012 4/24/2012
SOCIEDAD PUERTO INDUSTRIAL AGUADULCE S.A. - SPI 0 2/6/2012 3/15/2012
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE SERVICIOS PU 0 2/21/2012 9/19/2012
SECRETARIA DISTRITAL DE CULTURA, RECREACION Y D 0 3/12/2012 6/25/2012
FDL BOSA 0 3/20/2012 10/8/2012
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA - ( 0 3/30/2012 12/8/2012
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LOS VALLES 0 4/11/2012 10/2/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD 0 4/19/2012 6/18/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 4/24/2012 2/17/2013
POLICIA NACIONAL 0 4/30/2012 8/4/2012
POLICIA NACIONAL 0 4/30/2012 |FALTAN FECHAS
POLICIA NACIONAL 0 4/30/2012 12/16/2012
POLICIA NACIONAL 0 4/30/2012 11/13/2012
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 4/30/2012 11/10/2013
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 5/5/2012 9/20/2012
UNIDAD ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMI| 0 5/18/2012 9/5/2012
SECRETARIA DISTRITAL DEL HABITAT 0 5/28/2012 9/15/2012
FDL PUENTE ARANDA 0 5/28/2012 6/5/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 5/29/2012 4/12/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 5/30/2012 2/26/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 5/30/2012 8/31/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 5/30/2012 9/16/2013




INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL - IPES 0 5/30/2012 9/30/2012
EMPRESA DE TRANSPORTE DEL TERCER MILENIO - TRA 0 5/31/2012 12/11/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 0 5/31/2012 3/8/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 0 5/31/2012 7/8/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 0 5/31/2012 12/28/2012
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 6/2/2012 8/14/2012
POLICIA NACIONAL 0 6/4/2012 11/30/2012
MUNICIPIO DE LA PLATA (HUILA) 0 6/9/2012 12/30/2015
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEI 0 6/12/2012 12/17/2012
MUNICIPIO DE TUMACO (NARINO) 0 6/20/2012 12/31/2015
MINISTERIO DE CULTURA 0 6/27/2012 11/26/2012
ALCALDIA DE TOCANCIPA 0 7/4/2012 9/3/2012
POLICIA NACIONAL 0 7/23/2012 |FALTAN FECHAS

POLICIA NACIONAL 0 7/23/2012 3/3/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 7/26/2012 12/13/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 7/26/2012 11/23/2014
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 7/26/2012 |FALTAN FECHAS

POLICIA NACIONAL 0 7/26/2012 7/25/2012
MUNICIPIO DE FLORENCIA (CAQUETA) 0 7/30/2012 12/30/2015
ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS - OE 0 7/30/2012 11/8/2012
INSTITUTO COLOMBIANO DE DESARROLLO RURAL - IN 0 8/2/2012 3/16/2013
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO | DIRECTOR DEL ID 8/8/2012 10/17/2013
ORDEN DE LA COMPANIA DE MARIA NUESTRA SENOR, 0 8/21/2012 12/14/2012
FONDO DE PRESTACIONES, CESANTIAS Y PENSIONES - 0 8/23/2012 11/27/2012
FDL TUNJUELITO 0 8/28/2012 12/19/2013
INSTITUTO DISTRITAL DE TURISMO 0 8/28/2012 3/11/2013
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - IDM 0 8/28/2012 7/1/2013
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NIf 0 8/28/2012 7/25/2013
MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) 0 9/4/2012 1/3/2013
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA 0 9/10/2012 7/20/2013
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL - MEN 0 9/11/2012 12/31/2013
POLICIA NACIONAL 0 9/13/2012 12/12/2012
FDL CHAPINERO 0 9/13/2012 6/21/2013
MUNICIPIO DE FUNZA (CUNDINAMARCA) 0 10/3/2012 11/24/2012
POLICIA NACIONAL 0 10/26/2012 12/31/2014
MINISTERIO DE AMBIENTE, VIVIENDA Y DESARROLLO 7 0 10/26/2012 12/31/2014
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 10/26/2012 9/24/2013
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE - ID)| 0 10/31/2012 12/31/2012
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 11/3/2012 2/23/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 0 11/7/2012 1/15/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR - Cf 0 11/7/2012 8/13/2013
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - IDM 0 11/13/2012 12/24/2014
MINISTERIO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACI(] 0 11/23/2012 5/6/2013
FDL ANTONIO NARINO 0 11/23/2012 2/22/2013
GOBERNACION DE BOLIVAR 0 11/26/2012 12/31/2012
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 11/26/2012 5/27/2013
FDL KENNEDY 0 11/29/2012 1/17/2014




SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 0 11/30/2012 6/13/2013
FDL SUMAPAZ 0 12/5/2012 5/17/2013
MUNICIPIO DE AIPE (HUILA) 0 12/10/2012 3/31/2015
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 12/10/2012 8/19/2014
DEPARTAMENTO DEL VAUPEZ 0 12/12/2012 12/31/2013
EMPRESA DE ENERGIA DE ARAUCA - ENELAR E.S.P. 0 12/13/2012 7/28/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/14/2012 4/20/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/14/2012 1/31/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 12/17/2012 8/5/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MA( 0 12/18/2012 3/1/2013
FDL CIUDAD BOLIVAR 0 11/26/2012 5/27/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/20/2012 12/28/2012
FDL SUBA 0 12/21/2012 9/13/2013
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL 0 12/21/2012 6/20/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - C 0 12/21/2012 10/20/2013
UNIDAD ESPECIAL DE REHABILITACION Y MANTENIMI| 0 12/21/2012 8/20/2013
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAN 0 12/21/2012 2/27/2015
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 12/24/2012 12/5/2013
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 0 12/26/2012 9/29/2014
POLICIA NACIONAL 0 12/26/2012 8/27/2014
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPO OFICIAL 0 12/26/2012 6/15/2013
FDL PUENTE ARANDA 0 12/26/2012 10/27/2013
FDL SUBA 0 12/27/2012 7/13/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/27/2012 6/26/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/27/2012 6/27/2013
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO - SED 0 12/27/2012 12/26/2013
FDL TEUSAQUILLO 0 12/28/2012 5/28/2013
FDL TUNJUELITO 0 12/28/2012 12/19/2013
MUNICIPIO DE LA MESA (CUNDINAMARCA) 0 12/28/2012 10/17/2013
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO 0 12/28/2012 8/30/2013
FDL CANDELARIA 0 12/28/2012 11/22/2014
INSTITUTO DE DESARROLLO DEL META - IDM 0 12/28/2012 5/3/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/28/2012 3/30/2013
POLICIA NACIONAL 0 12/28/2012 4/27/2013
FDL USAQUEN 0 12/28/2012 8/3/2013
FDL TUNJUELITO 0 12/31/2012 8/3/2014
MINISTERIO DE CULTURA 0 12/31/2012 4/29/2013
FDL ENGATIVA 0 12/31/2012 9/1/2014
FDL ENGATIVA 0 12/31/2012 3/4/2014
FDL ENGATIVA 0 12/31/2012 12/1/2013
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/31/2012 12/28/2013
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/31/2012 8/4/2013
FDL RAFAEL URIBE URIBE 0 12/31/2012 7/30/2014
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 0 12/31/2012 8/21/2013
FDL TUNJUELITO 0 8/28/2012 12/19/2013
FDL TUNJUELITO 0 8/28/2012 12/19/2013
FDL TUNJUELITO 0 12/28/2012 12/19/2013




SECRETARIA DISTRITAL DE MOVILIDAD EDGARJACINTOl  10/14/2010| 2/28/2021]




Valor Total
Aportado por el
ente Contratante

Estado del Proyecto Revisado

434,569,105

03.

Terminado

20,000,000

04.

Liquidado

39,000,000

04.

Liquidado

169,934,026

02.

En Ejecucion

5,408,592,000

02.

En Ejecucion

20,000,000

03.

Terminado

39,000,000

04.

Liquidado

102,300,000

04.

Liquidado

51,787,349

04.

Liquidado

29,045,000

02.

En Ejecucion

98,000,000

02.

En Ejecucion

61,475,000

02.

En Ejecucion

5,800,000

02.

En Ejecucion

120,252,560

02.

En Ejecucion

5,254,500

03.

Terminado

102,000,000

02.

En Ejecucion

0

02.

En Ejecucion

9,124,262,365

02.

En Ejecucion

2,078,053,077

02.

En Ejecucion

5,617,920,000

02.

En Ejecucion

24,028,920

02.

En Ejecucion

12,000,000

02.

En Ejecucion

10,640,000

02.

En Ejecucion

0

02.

En Ejecucion

696,232,978

02.

En Ejecucion

492,800,000

02.

En Ejecucion

152,489,124

03.

Terminado

1,746,041,438

02.

En Ejecucion

1,980,959,670

02.

En Ejecucion

349,990,900

02.

En Ejecucion

75,000,000

02.

En Ejecucion

24,200,000

02.

En Ejecucion

20,000,000

02.

En Ejecucion

19,079,046

03.

Terminado

9,650,000

03.

Terminado

25,096,800

04.

Liquidado

15,250,000

03.

Terminado

22,500,000

03.

Terminado

28,967,499

04.

Liquidado

739,371,600

03.

Terminado

306,603,272

03.

Terminado

35,000,000

03.

Terminado

839,500,000

03.

Terminado

39,028,000

04.

Liquidado




925,000,000

03.

Terminado

215,363,737

02.

En Ejecucion

65,415,600

04.

Liquidado

50,000,000

04.

Liquidado

53,704,000

03.

Terminado

14,690,000

04.

Liquidado

72,946,700

03.

Terminado

225,600,000

04.

Liquidado

272,543,405

02.

En Ejecucion

68,733,733

03.

Terminado

32,706,980

04.

Liquidado

0

03.

Terminado

0

03.

Terminado

522,772,257

02.

En Ejecucion

24,028,920

03.

Terminado

377,170,248

03.

Terminado

7,279,682,085

02.

En Ejecucion

63,454,623

03.

Terminado

450,000,000

04.

Liquidado

1,518,787,008

04.

Liquidado

87,371,000

03.

Terminado

92,700,000

04.

Liquidado

858,400,000

03.

Terminado

116,000,000

04.

Liquidado

737,502,714

03.

Terminado

78,690,000

03.

Terminado

1,448,323,826

03.

Terminado

1,078,989,339

03.

Terminado

595,495,040

04.

Liquidado

59,999,936

03.

Terminado

72,677,000

03.

Terminado

92,000,000

03.

Terminado

35,000,000

03.

Terminado

128,800,000

04.

Liquidado

29,999,200

04.

Liquidado

70,000,000

04.

Liquidado

8,285,436

03.

Terminado

660,783,000

03.

Terminado

439,581,220

03.

Terminado

2,243,355,967

02.

En Ejecucion

350,000,000

03.

Terminado

114,000,000

03.

Terminado

81,450,000

04.

Liquidado

483,310,000

03.

Terminado

21,000,000

04.

Liquidado

248,617,170

03.

Terminado

10,909,669

04.

Liquidado




205,490,000

03.

Terminado

450,000,000

04.

Liquidado

80,000,000

04.

Liquidado

421,513,958

03.

Terminado

420,254,100

03.

Terminado

149,170,302

03.

Terminado

744,689,120

03.

Terminado

1,199,922,000

03.

Terminado

2,167,332,150

02.

En Ejecucion

570,067,542

03.

Terminado

1,548,681,070

03.

Terminado

150,000,000

03.

Terminado

1,079,098,616

03.

Terminado

248,617,170

03.

Terminado

7,279,682,085

02.

En Ejecucion

29,981,358

04.

Liquidado

20,000,000

03.

Terminado

39,600,000

03.

Terminado

100,000,000

03.

Terminado

3,388,773,098

03.

Terminado

1,162,897,960

03.

Terminado

423,000,000

03.

Terminado

0

03.

Terminado

23,000,000

03.

Terminado

11,685,000

03.

Terminado

7,014,816

03.

Terminado

320,000,000

03.

Terminado

30,000,000

03.

Terminado

25,038,000

03.

Terminado

7,000,000

04.

Liquidado

87,630,253

03.

Terminado

53,684,361

03.

Terminado

73,719,204

03.

Terminado

32,560,760

03.

Terminado

838,224,872

03.

Terminado

414,750,000

03.

Terminado

412,833,333

04.

Liquidado

7,144,395

03.

Terminado

119,725,700

03.

Terminado

57,935,485

03.

Terminado

1,118,239,980

04.

Liquidado

580,000,000

04.

Liquidado

20,000,000

03.

Terminado

472,734,000

04.

Liquidado

34,234,449

03.

Terminado

115,871,800

04.

Liquidado

922,500,000

04.

Liquidado




560,000,000

04.

Liquidado

97,000,000

04.

Liquidado

1,257,144,000

04.

Liquidado

20,110,000

03.

Terminado

20,299,702

03.

Terminado

1,923,268,564

03.

Terminado

6,000,000

03.

Terminado

21,068,000

03.

Terminado

60,762,834

03.

Terminado

200,000,000

03.

Terminado

226,122,053

04.

Liquidado

182,875,000

03.

Terminado

18,042,000

04.

Liquidado

664,875,000

04.

Liquidado

85,972,678

03.

Terminado

96,039,870

03.

Terminado

255,562,969

03.

Terminado

6,562,019

03.

Terminado

17,500,000

03.

Terminado

70,280,000

03.

Terminado

2,289,186,700

04.

Liquidado

39,501,132

04.

Liquidado

882,371,240

02.

En Ejecucion

90,810,000

04.

Liquidado

503,737,398

03.

Terminado

86,000,000

03.

Terminado

30,368,519

03.

Terminado

60,569,350

04.

Liquidado

41,695,800

03.

Terminado

161,936,108

03.

Terminado

96,384,000

03.

Terminado

179,895,904

03.

Terminado

369,131,425

03.

Terminado

0

02.

En Ejecucion

130,000,000

04.

Liquidado

336,230,576

03.

Terminado

1,475,936,000

04.

Liquidado

0

02.

En Ejecucion

59,340,800

04.

Liquidado

1,158,512,902

03.

Terminado

12,000,000

03.

Terminado

77,353,000

04.

Liquidado

15,000,000

03.

Terminado

638,711,794

04.

Liquidado

1,000,000,000

04.

Liquidado

940,636,918

04.

Liquidado

19,874,784

03.

Terminado




99,238,720

04.

Liquidado

52,171,500

04.

Liquidado

17,658,200

04.

Liquidado

18,900,000

04.

Liquidado

613,890,003

02.

En Ejecucion

50,624,481

03.

Terminado

17,391,140

04.

Liquidado

0

03.

Terminado

90,000,000

03.

Terminado

19,119,395

04.

Liquidado

390,000,000

03.

Terminado

347,223,123

04.

Liquidado

149,520,000

04.

Liquidado

15,000,000

04.

Liquidado

6,963,640

04.

Liquidado

42,168,000

04.

Liquidado

47,096,000

03.

Terminado

382,000,000

04.

Liquidado

1,100,000,000

03.

Terminado

96,889,584

03.

Terminado

50,609,480

03.

Terminado

82,005,000

04.

Liquidado

30,000,000

03.

Terminado

400,000,000

04.

Liquidado

405,704,277

03.

Terminado

117,000,000

03.

Terminado

100,000,000

04.

Liquidado

200,000,000

03.

Terminado

89,594,784

04.

Liquidado

654,299,037

04.

Liquidado

700,000,000

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado

25,000,000

03.

Terminado

350,000,000

04.

Liquidado

196,000,000

04.

Liquidado

1,545,991,766

04.

Liquidado

150,000,000

04.

Liquidado

153,720,000

03.

Terminado

178,633,122

04.

Liquidado

899,333,961

03.

Terminado

20,000,000

04.

Liquidado

596,000,000

04.

Liquidado

150,000,000

03.

Terminado

300,000,000

03.

Terminado

149,685,000

04.

Liquidado

138,890,000

03.

Terminado

9,600,000

03.

Terminado




38,262,000

04.

Liquidado

49,793,510

04.

Liquidado

198,000,000

02.

En Ejecucion

770,507,245

03.

Terminado

200,000,000

04.

Liquidado

15,800,000

03.

Terminado

15,800,000

03.

Terminado

150,000,000

04.

Liquidado

833,105,183

02.

En Ejecucion

1,059,870,000

02.

En Ejecucion

780,000,000

04.

Liquidado

79,387,901

03.

Terminado

15,088,287

03.

Terminado

20,080,000

04.

Liquidado

40,627,000

03.

Terminado

9,388,000

03.

Terminado

522,949,189

03.

Terminado

7,500,000

03.

Terminado

177,110,227

03.

Terminado

15,088,287

03.

Terminado

92,316,479

03.

Terminado

12,306,000

04.

Liquidado

52,172,618

04.

Liquidado

102,650,000

03.

Terminado

40,000,000

04.

Liquidado

40,314,030

04.

Liquidado

7,920,000

03.

Terminado

6,748,336

04.

Liquidado

54,670,000

04.

Liquidado

2,850,000

03.

Terminado

33,000,000

03.

Terminado

20,000,000

03.

Terminado

7,815,500

03.

Terminado

10,000,000

03.

Terminado

20,000,000

04.

Liquidado

39,000,000

03.

Terminado

132,272,000

04.

Liquidado

25,000,000

03.

Terminado

15,000,000

03.

Terminado

7,500,000

03.

Terminado

14,500,000

03.

Terminado

20,000,000

03.

Terminado

76,171,233

03.

Terminado

20,000,000

03.

Terminado

973,024,000

04.

Liquidado

15,800,000

03.

Terminado

39,749,808

03.

Terminado




15,800,000

03.

Terminado

20,000,000

04.

Liquidado

8,000,000

03.

Terminado

19,900,000

03.

Terminado

207,000,000

04.

Liquidado

12,000,000

03.

Terminado

7,000,000

03.

Terminado

220,315,200

04.

Liquidado

12,000,000

03.

Terminado

10,000,000

03.

Terminado

15,000,000

03.

Terminado

10,000,000

03.

Terminado

7,000,000

03.

Terminado

21,000,000

03.

Terminado

20,000,000

03.

Terminado

750,000,000

04.

Liquidado

633,954,976

03.

Terminado

1,070,383,848

03.

Terminado

0

03.

Terminado

288,800,000

03.

Terminado

2,215,255,996

03.

Terminado

1,144,495,782

03.

Terminado

20,000,000

03.

Terminado

374,355,870

04.

Liquidado

50,000,000

03.

Terminado

50,000,000

03.

Terminado

202,988,000

03.

Terminado

51,512,453

03.

Terminado

301,561,066

04.

Liquidado

45,000,000

03.

Terminado

0

03.

Terminado

41,500,000

04.

Liquidado

986,000,000

03.

Terminado

308,780,431

04.

Liquidado

156,858,138

04.

Liquidado

86,458,136

04.

Liquidado

170,000,000

04.

Liquidado

340,000,000

04.

Liquidado

942,500,000

04.

Liquidado

248,000,000

04.

Liquidado

587,039,077

04.

Liquidado

85,675,603

03.

Terminado

34,250,000

03.

Terminado

252,000,000

03.

Terminado

311,980,374

03.

Terminado

530,000,000

03.

Terminado

0

03.

Terminado




255,881,792

03.

Terminado

126,000,000

04.

Liquidado

500,000,000

04.

Liquidado

0

04.

Liquidado

84,000,000

04.

Liquidado

369,968,530

03.

Terminado

116,157,006

04.

Liquidado

143,086,310

04.

Liquidado

26,000,000

04.

Liquidado

20,000,000

04.

Liquidado

1,099,842,218

03.

Terminado

24,609,123

04.

Liquidado

48,252,396

03.

Terminado

228,803,656

04.

Liquidado

135,367,062

04.

Liquidado

152,252,800

05.

Cierre Financiero

693,817,600

04.

Liquidado

99,904,000

04.

Liquidado

9,950,000

04.

Liquidado

72,000,000

04.

Liquidado

791,732,397

04.

Liquidado

28,123,200

03.

Terminado

56,949,999

04.

Liquidado

179,950,000

03.

Terminado

1,610,000,000

03.

Terminado

26,000,000

03.

Terminado

68,000,000

04.

Liquidado

941,984,000

04.

Liquidado

30,000,000

04.

Liquidado

299,418,014

03.

Terminado

324,950,000

04.

Liquidado

584,246,639

04.

Liquidado

473,792,588

02.

En Ejecucion

580,000,000

04.

Liquidado

820,000,000

04.

Liquidado

791,000,000

04.

Liquidado

367,496,237

04.

Liquidado

19,381,220

03.

Terminado

18,619,256

04.

Liquidado

455,000,000

03.

Terminado

2,650,000,000

04.

Liquidado

189,339,600

04.

Liquidado

13,440,000

04.

Liquidado

21,920,000

04.

Liquidado

23,278,000

04.

Liquidado

27,500,000

03.

Terminado

560,000,000

04.

Liquidado




36,885,850

03.

Terminado

462,057,140

04.

Liquidado

88,526,040

03.

Terminado

24,092,057

03.

Terminado

47,000,000

04.

Liquidado

473,477,774

04.

Liquidado

8,000,000

04.

Liquidado

39,999,960

03.

Terminado

1,295,460,671

04.

Liquidado

1,792,665,538

04.

Liquidado

22,131,510

04.

Liquidado

22,131,510

04.

Liquidado

22,131,510

04.

Liquidado

22,131,510

04.

Liquidado

900,000,000

04.

Liquidado

32,400,000

04.

Liquidado

2,400,000

03.

Terminado

200,000,000

04.

Liquidado

19,500,000

04.

Liquidado

154,920,570

04.

Liquidado

545,695,270

04.

Liquidado

129,444,000

04.

Liquidado

2,133,000,000

03.

Terminado

11,065,755

04.

Liquidado

3,040,000

04.

Liquidado

64,181,379

04.

Liquidado

160,000,000

04.

Liquidado

120,000,000

04.

Liquidado

792,738,240

04.

Liquidado

85,000,000

04.

Liquidado

16,000,000

03.

Terminado

7,100,279,267

04.

Liquidado

740,850,000

04.

Liquidado

25,000,000

03.

Terminado

71,000,000

04.

Liquidado

548,912,000

04.

Liquidado

84,960,163

03.

Terminado

282,092,787

04.

Liquidado

178,572,240

04.

Liquidado

114,142,500

04.

Liquidado

19,014,845

04.

Liquidado

91,466,667

03.

Terminado

33,268,800

03.

Terminado

100,000,000

03.

Terminado

156,576,000

04.

Liquidado

249,500,000

04.

Liquidado

34,000,000

03.

Terminado




9,280,320

03.

Terminado

3,488,950,000

04.

Liquidado

494,497,000

03.

Terminado

39,984,000

04.

Liquidado

4,500,000

03.

Terminado

40,000,000

04.

Liquidado

141,501,082

04.

Liquidado

3,484,590,600

03.

Terminado

67,760,000

03.

Terminado

200,000,000

04.

Liquidado

775,377,998

03.

Terminado

1,928,209,950

04.

Liquidado

199,999,284

04.

Liquidado

33,000,000

04.

Liquidado

180,000,000

04.

Liquidado

92,999,163

04.

Liquidado

1,099,965,607

04.

Liquidado

733,867,589

04.

Liquidado

103,920,182

04.

Liquidado

390,000,000

03.

Terminado

290,000,000

04.

Liquidado

12,000,000

03.

Terminado

321,356,000

04.

Liquidado

400,000,000

04.

Liquidado

130,000,000

03.

Terminado

410,117,648

04.

Liquidado

290,000,000

04.

Liquidado

66,330,000

03.

Terminado

18,628,758

04.

Liquidado

348,253,491

04.

Liquidado

140,000,000

03.

Terminado

53,416,000

04.

Liquidado

21,000,000

04.

Liquidado

3,060,000

03.

Terminado

28,000,000

03.

Terminado

36,000,000

04.

Liquidado

193,999,964

04.

Liquidado

116,040,000

03.

Terminado

231,679,308

03.

Terminado

82,734,480

03.

Terminado

700,000,000

04.

Liquidado

0

03.

Terminado

32,521,000

04.

Liquidado

150,000,000

03.

Terminado

187,333,333

04.

Liquidado

4,496,696,989

04.

Liquidado

112,436,766

04.

Liquidado




44,800,000

04.

Liquidado

5,653,422

03.

Terminado

489,741,750

03.

Terminado

80,554,593

04.

Liquidado

1,128,067,100

04.

Liquidado

387,028,181

04.

Liquidado

15,000,000

04.

Liquidado

694,894,235

03.

Terminado

14,000,000

04.

Liquidado

4,032,000

03.

Terminado

7,500,000

03.

Terminado

300,000,000

03.

Terminado

46,092,800

03.

Terminado

40,000,000

03.

Terminado

390,236,000

04.

Liquidado

103,418,100

04.

Liquidado

56,832,630

03.

Terminado

18,828,432

04.

Liquidado

269,537,600

04.

Liquidado

18,000,000

03.

Terminado

100,000,000

02.

En Ejecucion

0

04.

Liquidado

0

03.

Terminado

39,000,000

03.

Terminado

664,272,000

04.

Liquidado

168,168,000

04.

Liquidado

1,830,008,300

04.

Liquidado

299,336,500

04.

Liquidado

880,000,000

04.

Liquidado

119,728,000

04.

Liquidado

83,857,170

04.

Liquidado

90,000,000

02.

En Ejecucion

4,000,000

03.

Terminado

165,468,960

03.

Terminado

143,000,000

04.

Liquidado

230,000,000

04.

Liquidado

209,550,656

04.

Liquidado

9,999,000

04.

Liquidado

14,000,000

04.

Liquidado

39,980,000

04.

Liquidado

54,992,000

04.

Liquidado

123,314,400

03.

Terminado

3,826,329,896

03.

Terminado

801,237,000

02.

En Ejecucion

70,000,000

04.

Liquidado

372,250,200

04.

Liquidado

520,800,000

03.

Terminado




15,000,000

04.

Liquidado

490,784,000

04.

Liquidado

15,857,350

03.

Terminado

59,139,071

04.

Liquidado

193,760,000

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado

14,990,000,000

03.

Terminado

500,000,000

03.

Terminado

33,000,000

03.

Terminado

150,000,000

04.

Liquidado

203,999,040

04.

Liquidado

699,442,240

04.

Liquidado

974,997,186

04.

Liquidado

149,991,686

03.

Terminado

181,875,000

04.

Liquidado

13,709,360

03.

Terminado

155,160,144

04.

Liquidado

264,600,000

04.

Liquidado

837,484,615

04.

Liquidado

1,009,718,379

04.

Liquidado

505,392,185

04.

Liquidado

387,442,000

04.

Liquidado

319,686,031

03.

Terminado

1,199,466,594

04.

Liquidado

43,223,407

03.

Terminado

749,740,920

03.

Terminado

225,268,333

04.

Liquidado

220,000,000

03.

Terminado

1,144,495,782

04.

Liquidado

505,392,185

04.

Liquidado

880,000,000

03.

Terminado

628,595,197

02.

En Ejecucion

200,000,000

04.

Liquidado

234,984,595

04.

Liquidado

289,219,400

04.

Liquidado

192,990,000

03.

Terminado

192,990,000

03.

Terminado

363,688,373

03.

Terminado

1,299,854,942

04.

Liquidado

584,811,630

02.

En Ejecucion

175,000,000

04.

Liquidado

2,091,710,885

03.

Terminado

200,000,000

03.

Terminado

204,869,041

04.

Liquidado

174,990,000

04.

Liquidado

111,268,500

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado




17,617,770

03.

Terminado

37,702,500

03.

Terminado

37,702,500

03.

Terminado

37,702,500

03.

Terminado

9,180,000

03.

Terminado

9,180,000

03.

Terminado

37,702,500

03.

Terminado

37,702,500

03.

Terminado

37,702,500

03.

Terminado

30,000,000

04.

Liquidado

55,000,000

04.

Liquidado

174,000,000

03.

Terminado

250,000,000

03.

Terminado

50,956,480

03.

Terminado

7,860,000

03.

Terminado

154,644,000

03.

Terminado

170,812,170

03.

Terminado

0

03.

Terminado

181,560,000

04.

Liquidado

950,846,927

03.

Terminado

402,240,400

03.

Terminado

306,684,000

03.

Terminado

708,193,082

04.

Liquidado

102,184,650

03.

Terminado

12,000,000

03.

Terminado

510,758,988

04.

Liquidado

394,712,671

04.

Liquidado

509,358,800

04.

Liquidado

3,000,000

03.

Terminado

8,500,000

03.

Terminado

23,000,000

03.

Terminado

1,240,000,000

03.

Terminado

3,497,930,240

03.

Terminado

689,726,463

04.

Liquidado

300,000,000

03.

Terminado

1,735,858,904

04.

Liquidado

748,844,300

04.

Liquidado

365,299,861

04.

Liquidado

909,465,868

04.

Liquidado

250,000,000

03.

Terminado

1,080,989,000

03.

Terminado

422,940,600

04.

Liquidado

602,956,942

04.

Liquidado

62,999,980

03.

Terminado

2,200,859,281

04.

Liquidado

203,493,676

04.

Liquidado

1,760,235,044

04.

Liquidado




25,000,000

04.

Liquidado

136,052,740

04.

Liquidado

374,653,867

04.

Liquidado

104,807,197

04.

Liquidado

316,477,270

04.

Liquidado

1,828,139,211

04.

Liquidado

400,000,000

03.

Terminado

3,393,717,420

02.

En Ejecucion

15,000,000

03.

Terminado

9,251,200

03.

Terminado

0

03.

Terminado

718,428,238

04.

Liquidado

11,100,400

04.

Liquidado

73,455,900

03.

Terminado

226,985,000

04.

Liquidado

60,000,000

04.

Liquidado

189,438,900

03.

Terminado

752,251,668

03.

Terminado

20,518,400

03.

Terminado

135,087,150

03.

Terminado

148,000,000

03.

Terminado

77,322,000

04.

Liquidado

160,000,000

04.

Liquidado

39,700,300

04.

Liquidado

2,949,708,250

04.

Liquidado

624,746,689

04.

Liquidado

405,999,998

04.

Liquidado

183,591,727

04.

Liquidado

182,000,000

04.

Liquidado

137,000,000

04.

Liquidado

220,000,000

04.

Liquidado

475,553,400

04.

Liquidado

409,500,000

04.

Liquidado

291,057,381

03.

Terminado

3,324,605,309

04.

Liquidado

167,500,000

04.

Liquidado

135,553,200

03.

Terminado

11,772,000,000

04.

Liquidado

17,154,701,542

02.

En Ejecucion

812,034,941

04.

Liquidado

248,019,000

04.

Liquidado

677,698,581

03.

Terminado

43,982,485

04.

Liquidado

203,180,203

04.

Liquidado

1,288,700,000

04.

Liquidado

60,000,000

04.

Liquidado

611,341,797

04.

Liquidado




284,400,000

04.

Liquidado

380,000,000

03.

Terminado

100,000,000

04.

Liquidado

182,400,000

04.

Liquidado

345,047,920

04.

Liquidado

120,000,000

04.

Liquidado

21,621,600

03.

Terminado

191,415,312

04.

Liquidado

16,000,000

03.

Terminado

130,000,000

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado

150,000,000

04.

Liquidado

114,576,000

04.

Liquidado

18,200,000

03.

Terminado

544,581,930

04.

Liquidado

175,000,000

04.

Liquidado

130,000,000

04.

Liquidado

1,600,189,533

04.

Liquidado

15,951,602

03.

Terminado

352,537,000

04.

Liquidado

278,763,080

03.

Terminado

265,166,871

04.

Liquidado

272,993,613

04.

Liquidado

90,000,000

03.

Terminado

1,380,880,866

03.

Terminado

63,000,000

04.

Liquidado

471,540,000

04.

Liquidado

93,276,398

04.

Liquidado

85,612,800

04.

Liquidado

120,000,000

04.

Liquidado

105,670,123

04.

Liquidado

66,000,000

03.

Terminado

11,863,760

04.

Liquidado

165,000,000

04.

Liquidado

343,862,416

03.

Terminado

173,174,400

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado

98,228,800

04.

Liquidado

132,000,000

03.

Terminado

335,952,800

03.

Terminado

31,781,200

04.

Liquidado

6,120,000

03.

Terminado

19,330,500

03.

Terminado

302,000,000

04.

Liquidado

834,421,000

04.

Liquidado

154,280,000

03.

Terminado

2,120,482,243

04.

Liquidado




453,242,508

04.

Liquidado

1,600,000,000

04.

Liquidado

43,500,000

04.

Liquidado

400,000,000

04.

Liquidado

250,000,000

04.

Liquidado

245,616,000

04.

Liquidado

360,000,000

04.

Liquidado

200,428,817

04.

Liquidado

371,606,000

04.

Liquidado

69,720,000

04.

Liquidado

1,825,279,000

04.

Liquidado

500,000,000

04.

Liquidado

394,000,000

03.

Terminado

573,383,456

04.

Liquidado

355,906,604

04.

Liquidado

1,221,619,548

04.

Liquidado

199,981,928

04.

Liquidado

73,443,218

03.

Terminado

2,247,403,057

04.

Liquidado

71,728,439

04.

Liquidado

666,930,000

04.

Liquidado

443,297,067

04.

Liquidado

878,796,366

04.

Liquidado

340,000,000

04.

Liquidado

125,826,364

03.

Terminado

170,000,000

04.

Liquidado

76,421,468

04.

Liquidado

168,000,000

04.

Liquidado

527,198,000

04.

Liquidado

1,166,648,723

04.

Liquidado

249,968,000

04.

Liquidado

200,000,000

03.

Terminado

90,000,000

03.

Terminado

70,385,317

04.

Liquidado

84,325,477

04.

Liquidado

22,467,500

04.

Liquidado

269,257,457

03.

Terminado

164,916,000

04.

Liquidado

153,031,726

03.

Terminado

475,997,760

04.

Liquidado

2,027,746,685

04.

Liquidado

1,490,774,116

03.

Terminado

611,341,797

04.

Liquidado

11,863,760

04.

Liquidado

14,967,047

04.

Liquidado

69,400,000

04.

Liquidado

76,111,466

04.

Liquidado




414,705,600

04.

Liquidado

98,979,824

04.

Liquidado

74,664,658

04.

Liquidado

37,138,500

03.

Terminado

100,000,000

03.

Terminado

17,000,000

04.

Liquidado

19,710,240

03.

Terminado

980,425,468

03.

Terminado

186,915,887

04.

Liquidado

54,385,869

04.

Liquidado

280,000,000

04.

Liquidado

271,010,021

03.

Terminado

39,985,624

04.

Liquidado

30,000,000

04.

Liquidado

135,000,000

04.

Liquidado

225,936,972

04.

Liquidado

2,345,296,420

04.

Liquidado

341,458,995

04.

Liquidado

45,000,000

04.

Liquidado

41,275,395

04.

Liquidado

216,936,000

04.

Liquidado

81,515,000

03.

Terminado

576,284,000

04.

Liquidado

81,515,000

03.

Terminado

199,795,905

04.

Liquidado

17,910,000

04.

Liquidado

148,225,000

03.

Terminado

297,000,000

04.

Liquidado

702,233,982

03.

Terminado

798,479,840

04.

Liquidado

7,041,434,544

03.

Terminado

153,316,344

03.

Terminado

810,123,250

03.

Terminado

5,741,121,846

03.

Terminado

520,000,000

04.

Liquidado

24,000,000

04.

Liquidado

1,804,666,174

03.

Terminado

117,230,400

04.

Liquidado

77,336,000

04.

Liquidado

600,000,000

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado

40,000,000

03.

Terminado

112,087,500

04.

Liquidado

457,000,000

04.

Liquidado

4,230,000

03.

Terminado

157,476,480

03.

Terminado

680,000,000

04.

Liquidado




486,516,078

04.

Liquidado

110,000,000

04.

Liquidado

40,000,000

04.

Liquidado

214,328,112

03.

Terminado

945,000,000

04.

Liquidado

150,000,000

04.

Liquidado

316,000,000

04.

Liquidado

1,450,000,000

04.

Liquidado

171,236,503

04.

Liquidado

39,419,500

03.

Terminado

506,600,000

04.

Liquidado

576,923,074

04.

Liquidado

25,996,930

03.

Terminado

205,150,000

04.

Liquidado

48,992,797

04.

Liquidado

1,276,266,664

04.

Liquidado

205,150,000

04.

Liquidado

169,755,609

04.

Liquidado

220,000,000

04.

Liquidado

175,444,718

04.

Liquidado

1,839,290,532

03.

Terminado

237,138,500

04.

Liquidado

186,987,527

04.

Liquidado

21,000,000

04.

Liquidado

1,283,948,750

04.

Liquidado

829,739,164

04.

Liquidado

119,425,600

03.

Terminado

60,000,000

04.

Liquidado

130,000,000

04.

Liquidado

240,000,000

04.

Liquidado

192,032,000

03.

Terminado

16,907,363

04.

Liquidado

350,000,000

03.

Terminado

140,000,000

04.

Liquidado

974,500,000

04.

Liquidado

390,000,000

04.

Liquidado

17,000,000

04.

Liquidado

738,926,010

04.

Liquidado

275,527,205

03.

Terminado

159,394,136

04.

Liquidado

613,531,030

03.

Terminado

210,000,000

04.

Liquidado

600,000,000

04.

Liquidado

160,842,868

03.

Terminado

89,000,000

04.

Liquidado

570,000,000

04.

Liquidado

319,280,000

03.

Terminado




153,316,344

03.

Terminado

400,000,000

04.

Liquidado

32,017,840

04.

Liquidado

276,189,000

03.

Terminado

384,632,358

03.

Terminado

131,307,600

04.

Liquidado

165,000,000

04.

Liquidado

354,764,417

04.

Liquidado

394,196,484

04.

Liquidado

950,370,132

04.

Liquidado

115,900,000

04.

Liquidado

349,600,000

04.

Liquidado

150,000,000

04.

Liquidado

159,394,136

04.

Liquidado

344,249,148

04.

Liquidado

906,260,371

04.

Liquidado

438,947,360

02.

En Ejecucion

120,000,000

04.

Liquidado

28,376,320

03.

Terminado

17,000,000

03.

Terminado

1,624,193,066

04.

Liquidado

73,731,840

03.

Terminado

165,000,000

04.

Liquidado

39,419,500

03.

Terminado

160,000,000

04.

Liquidado

74,760,000

04.

Liquidado

5,000,000

03.

Terminado

1,176,852,173

04.

Liquidado

160,000,000

04.

Liquidado

88,222,155

04.

Liquidado

629,837,519

04.

Liquidado

934,970,000

04.

Liquidado

4,908,188,656

04.

Liquidado

250,000,000

04.

Liquidado

12,675,985

04.

Liquidado

17,103,373

04.

Liquidado

68,138,785

04.

Liquidado

52,841,756

04.

Liquidado

487,692,254

04.

Liquidado

66,303,900

03.

Terminado

368,000,000

03.

Terminado

162,453,363

04.

Liquidado

140,162,640

04.

Liquidado

607,000,000

04.

Liquidado

330,376,758

02.

En Ejecucion

199,335,742

04.

Liquidado

56,100,000

04.

Liquidado




65,000,000

03.

Terminado

530,000,000

04.

Liquidado

26,400,000

04.

Liquidado

60,100,016

04.

Liquidado

60,000,000

04.

Liquidado

15,400,000

03.

Terminado

95,000,000

04.

Liquidado

34,740,000

03.

Terminado

35,000,000

04.

Liquidado

164,000,000

04.

Liquidado

45,000,000

04.

Liquidado

60,000,000

03.

Terminado

10,500,000

03.

Terminado

425,000,000

04.

Liquidado

1,200,000,000

04.

Liquidado

143,744,468

03.

Terminado

134,760,442

04.

Liquidado

45,000,000

04.

Liquidado

183,000,000

04.

Liquidado

30,088,484

03.

Terminado

1,200,000,000

04.

Liquidado

2,820,891,972

03.

Terminado

42,784,000

03.

Terminado

200,000,000

04.

Liquidado

15,919,710

04.

Liquidado

151,200,000

04.

Liquidado

1,252,395,113

03.

Terminado

78,000,000

04.

Liquidado

70,000,000

04.

Liquidado

259,000,000

03.

Terminado

120,000,000

03.

Terminado

20,000,000

04.

Liquidado

203,831,000

04.

Liquidado

100,000,000

04.

Liquidado

673,000,000

04.

Liquidado

1,289,441,800

04.

Liquidado

660,000,000

04.

Liquidado

17,000,000

04.

Liquidado

35,980,000

04.

Liquidado

35,000,000

04.

Liquidado

316,800,000

04.

Liquidado

1,987,777,204

03.

Terminado

263,280,000

04.

Liquidado

35,000,000

03.

Terminado

607,378,000

04.

Liquidado

599,413,333

04.

Liquidado

191,173,532

03.

Terminado




215,000,000

04.

Liquidado

390,226,306

04.

Liquidado

80,000,000

04.

Liquidado

88,059,000

03.

Terminado

180,763,631

03.

Terminado

50,000,000

04.

Liquidado

52,213,967

04.

Liquidado

30,000,000

04.

Liquidado

428,000,000

04.

Liquidado

126,309,600

04.

Liquidado

599,413,333

04.

Liquidado

28,329,938

04.

Liquidado

109,998,784

04.

Liquidado

100,000,000

03.

Terminado

55,000,000

04.

Liquidado

45,000,000

04.

Liquidado

179,520,000

04.

Liquidado

214,000,000

04.

Liquidado

1,461,933,686

04.

Liquidado

302,698,462

04.

Liquidado

356,800,000

04.

Liquidado

77,715,000

04.

Liquidado

34,823,502

03.

Terminado

202,823,300

04.

Liquidado

74,926,194

04.

Liquidado

30,000,000,000

03.

Terminado

50,000,000

04.

Liquidado

316,563,200

04.

Liquidado

312,082,236

04.

Liquidado

371,750,000

04.

Liquidado

1,561,402,250

04.

Liquidado

44,692,000

03.

Terminado

65,103,756

04.

Liquidado

85,368,962

04.

Liquidado

38,969,332

04.

Liquidado

25,000,000

04.

Liquidado

200,000,000

04.

Liquidado

1,596,553,280

04.

Liquidado

139,939,800

04.

Liquidado

60,000,000

04.

Liquidado

40,182,537

03.

Terminado

88,524,727

04.

Liquidado

104,337,424

04.

Liquidado

3,000,000

03.

Terminado

15,919,710

04.

Liquidado

15,919,710

04.

Liquidado

316,563,200

04.

Liquidado




8,349,652,067 |03. Terminado




Gestion realizada a la fecha

I o de Proyectos

02. En Ejecucicn

03: Terminado

04. Liguidado

035, Cierre Financiero




Teme Financiana




, UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Oficina Asesora Juridica

0J-01237-22
Bogota, D.C., 20 de octubre de 2022

PARA: PETICIONARIO
SDQS 3541022022

ciudadanopeticionariol23(@gmail.com

DE: JAVIER BOLANOS ZAMBRANO
Jefe Oficina Asesora Juridica

REF: Atencion de peticion 3561262022.

ASUNTO: Respuesta parcial a peticion de informacion, segiin competencias de la Oficina Asesora
Juridica

En atencion al SDQS 3561262022 de 14 de octubre de 2022, amablemente remitimos respuesta a las peticiones
que son competencia de la Oficina Asesora Juridica, asi:

- “8. RELACIONE LOS ESTUDIOS PREVIOS Y NECESIDADES DE TODOS LOS CARGOS DE
ASESORES EN LA UNIVERSIDAD PARA LAS VIGENCIAS 2020, 2021 Y 2022.”

Respuesta: De acuerdo a lo requerido y una vez consultada la base de datos y las carpetas contractuales que
administra esta Oficina Asesora Juridica, adjuntamos un archivo EXCEL denominado “RP7TA-PUNTO No.8-
SDQS 3561262022-0AJ”, el cual contiene la relacion de todos los contratistas con perfil de Asesor para las
vigencias 2020, 2021 y 2022 en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Asi mismo, adjuntamos cada uno de los estudios previos y necesidades de todos los contratos de perfil asesor de
las vigencias 2020, 2021 y 2022 de la institucion.

- “14. INDIQUE PORQUE EN LA RESPUESTA A LA SOLICITUD ANTERIOR EN LA QUE SE SOLICITA
ENVIAR UN EXCEL DONDE SE RELACIONE LA CANTIDAD DE CONTRATISTAS CON LA
INFORMACION CORRESPONDIENTE NO ADJUNTAN EL DOCUMENTO EXCEL (ERROR
HUMANO O NO LO ANEXARON DE MANERA PREMEDITADA?..”

Respuesta: En respuesta al numeral 3 de la Peticion 3254272022 de 21 de septiembre de 2022, en el cual se
solicitd que: “POR FAVOR REMITAN UN DOCUENTO EDITABLE QUE EVIDENCIE LAS
CONTRATACIONES DE CPS DEL ANO 2021 Y 2022 MAS LA PROYECCION PARA 2023 O INDQUEN EN
DONDE SE PUEDEN CONSULTAR DE MANERA CONFIABLE YA QUE EN LA PAGINA DE LA
UNIVERSIDAD NO SE PERMITEN DESCARGAR DE MANERA OPTIMA”, amablemente informamos que,
una vez revisada la respuesta emitida por esta dependencia mediante Oficio OJ-01099-22 de 23 de septiembre
de 2022, encontramos que en la misma se manifestd que: “Se adjunta archivo Excel denominado “RPTA No.
3-PETICION 8.D.Q.S. 3254272022-0AJ”, en el cual se incluye la informacion de los contratos de prestacion
de servicios de las vigencias fiscales 2021y 2022. En lo que respecta a la proyeccion para 2023, se da traslado
por competencia a la Vicerrectoria Administrativa y Financiera.”
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
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Oficina Asesora Juridica

Una vez realizada la trazabilidad del correo de respuesta, advertimos que por un error humano no se adjunté el
archivo Excel anunciado. De antemano solicitamos excusas por este error y adjuntamos en esta ocasion el
archivo antes mencionado.

Finalmente, informamos que las demas peticiones realizadas por usted son competencia de las siguientes
dependencias académicas y administrativas de la institucion, a quienes ya les fueron trasladadas las mismas para
que otorguen la respuesta correspondiente en el término legal, conforme a sus funciones y competencias:

Pregunta 1 es competencia de la Decanatura de la Facultad Tecnoldgica.

Pregunta 2 es competencia de la Oficina Asesora de Planeacion y Control.

Pregunta 3 es competencia de la Vicerrectoria Administrativa y Financiera.

Pregunta 4 es competencia de la Oficina de Docencia, como Secretaria Técnico del Comité de
Puntaje. Pregunta 5 es competencia del IDEXUD.

Pregunta 6 es competencia del IDEXUD.

Pregunta 7 es competencia de la Rectoria.

Pregunta 9 es competencia de la Vicerrectoria Académica, como supervisora de Jovenes a la U.
Pregunta 10 es competencia de la Vicerrectoria Académica y del Centro de Bienestar
Institucional. Pregunta 11 es competencia de la Oficina de Quejas, Reclamos y Atencion al
Ciudadano. Pregunta 12 es competencia de la Rectoria.

Pregunta 13 es competencia de la Vicerrectoria Académica.

Cordialmente,

JAVIER BOLANOS ZAMBRANO
Jefe Oficina Asesora Juridica

NOMBRE CARGO Radicado Interno Radicado Externo FIRMA
Proyecto David Eliot Iriarte Iriarte CPS-Profesional Correo Electronico Correo Electronico DEIL
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1/ UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Oficina de Docencia

0OD-225-22

Bogota, octubre 25 de 2022

Doctor

JAVIER BOLANOS ZAMBRANO

Jefe Oficina Asesora Juridica

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
Ciudad

Asunto: Respuesta traslado por competencia de peticion con radicado 3561452022.

Respetado doctor, cordial saludo.

Dando respuesta al traslado por competencia, me permito aclarar que los docentes de planta,
presentan su productividad al Comité de Personal Docente y Asignacion de Puntaje (CPDAP) a través
de la oficina de Docencia, para lo cual el comité adopta las disposiciones del Decreto 1279 de 2002
del Ministerio de Educacion Nacional-MEN. El Comité se basa también en los lineamientos que
aprueba el Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, para la asignaciéon de puntos; en relacion con
la consulta, es necesario precisar lo establecido en el Acuerdo 001 de 2004 del Grupo de Seguimiento,
articulo primero, literal 1. “Los topes maximos de reconocimiento de puntos salariales por
productividad académica establecidos en el Art. 10 del Decreto 1279/02, Grupo de Seguimiento.
Acuerdo 001/02 unicamente se aplican para €l ingreso o reingreso a la carrera docente, en ningun
otro casod’, motivo por el cual no se establecen topes en el reconocimiento de productividad
académica de los docentes.

Adicionalmente, como se describe mediante los articulos 44 al 47 del Estatuto Docente, Acuerdo 011
de 2002, donde se crea el CPDAP, especificamente en las funciones delegadas, no se realiza
asignacion del manejo de sueldos de los docentes, valores que el comité desconoce y son gestionados
por la Division de Recursos Humanos.

Por ultimo, el asunto del peticionario, a diferencia de lo mencionado en el traslado competencia,
realiza la consulta enfocada en: "DE ACUERDO CON EL DECRETO 462 SOLICITAMOS INDIQUEN SI
APLICA PARA LA UNIVERSIDAD DISTRITAL...”, por lo cual se realiza el traslado de competencia
a la Oficina Asesora Juridica, teniendo en cuenta lo reglamentado en la Resolucion 1101 de 2002,
en las funciones del Jefe de Oficina Asesora Juridica: “Planear, dirigir, coordinar y supervisar la
asesoria que en asuntos juridicos requiera el Consejo Superior, la Rectoria y demds dependencias,
Comités, Consejos y Juntos con relacion a las actividades propias de la Universidad'.
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Oficina de Docencia

Agradezco que dicha respuesta se realice dentro del plazo correspondiente, es decir antes del 27 de
octubre de 2022, y que de la misma se envie copia a la Oficina de Docencia para nuestro
conocimiento, dada la importancia de ello en el desarrollo de las funciones propias de esta
dependencia.

Cordialmente,

JAVIER PARRA PENA

Jefe Oficina de Docencia

Secretario Comité de Personal Docente y Asignacion de Puntaje
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

[ NOMBRE [ cARGO [ FIRMA . |
[ PROYECTO | MELIDA CALDERON AGUIRRE | CPS — PROFESIONAL OFICINA DE DOCENCA [ lCl |

Linea de atencién gratuita

PBX 57 (1) 3239300 Ext 1914, 1915 01 800 091 44 10
Carrera 7 No 40-53, Piso 9 Edificio Sabio Caldas, Bogota D.C - Colombia www.udistrital.edu.co

Acreditacion Institucional de Alta Calidad. Resolucion No. 23096 del 15 de diciembre de 2016. docencia @udistrital.edu.co


mailto:docencia%20@udistrital.edu.co

19 | cotidad | fiscal | registro | contrate Nombre contratista contratista
1 230 2,020(2. Contrato 53|DIANA XIMENA PIRACHICAN MARTINEZ ASESOR 1
2 230 2,020(2. Contrato 57|CARLOS DAVID PADILLA LEAL ASESOR 1
3 230 2,020(2. Contrato 85|DIANA SORAYA AHUMADA QUITO ASESOR 1
4 230 2,020(2. Contrato 107|[IVONNE YANETH VARGAS BANDERA ASESOR 1
5 230 2,020(2. Contrato 108|(FREY ARROYO SANTAMARIA ASESOR 1
6 230 2,020(2. Contrato 128 MALCOM ANDRES POLANCO LOPEZ ASESOR 1
7 230 2,020(2. Contrato 134|MIGUEL FERNANDO JARA BARRIOS ASESOR 1
8 230 2,020(2. Contrato 142|MIREYA GUEVARA MEDINA ASESOR 1
9 230 2,020(2. Contrato 184 |FRANCISCO TOMAS HURTADO MEYER ASESOR 1

10 230 2,020(2. Contrato 191(JHON GABRIEL CASTELLANOS JIMENEZ ASESOR 1
11 230 2,020(2. Contrato 196 (LUIS FERNANDO TORRES ROMERO ASESOR 1
12 230 2,020(2. Contrato 210[MILTON JAVIER PARRA LOPEZ ASESOR 1
13 230 2,020(2. Contrato 214|MARIA TERESA MOLINA CIFUENTES ASESOR 2
14 230 2,020(2. Contrato 231|DIANA CATALINA AYALA AVILA ASESOR 1
15 230 2,020(2. Contrato 284|ANGY MILENY GALLO CUBILLOS ASESOR 1
16 230 2,020(2. Contrato 345[LUZ AIDA RODRIGUEZ SANCHEZ ASESOR 1
17 230 2,020(2. Contrato 617|ANDRES JULIAN CORTES SOTO ASESOR 1
18 230 2,020(2. Contrato 1092|MARIA CLAUDIA RUBIANO TORRES ASESOR 1
19 230 2,020(2. Contrato 1119|HERNAN SUAREZ ASESOR 1
20 230 2,020(2. Contrato 1120|ANDRES JULIAN CORTES SOTO ASESOR 1
21 230 2,020(2. Contrato 1144|FRANCISCO JAVIER JACOME LIEVANO ASESOR 1
22 230 2,020(2. Contrato 1162|CARLOS VICENTE DE ROUX RENGIFO ASESOR 1
23 230 2,020(2. Contrato 1283|ALUEN DAVID RONCANCIO BECERRA ASESOR 1
24 230 2,020(2. Contrato 1284|0OSCAR JAVIER PARDO MORENO ASESOR 1
25 230 2,020(2. Contrato 1336|DIEGO ALEXANDER ANZOLA SAMUDIO ASESOR 1
26 230 2,020(2. Contrato 1345|CLAUDIA LILIANA BUCHELI ENRIQUEZ ASESOR 1
27 230 2,020(2. Contrato 1346 [JORGE MARIO CALVO LONDORNO ASESOR 1
28 230 2,020(2. Contrato 1374|FREY ARROYO SANTAMARIA ASESOR 1
29 230 2,020(2. Contrato 1400(ALVEIRO ORDORNEZ ORTEGA ASESOR 1
30 230 2,020(2. Contrato 1401 |CLARIBEL MEJIA TRIANA ASESOR 1
31 230 2,020(2. Contrato 1416|MAURICIO LEON GUZMAN CORREA ASESOR 1
32 230 2,020(2. Contrato 1487|VIVIANA PATRICIA MORENO SANCHEZ ASESOR 1
33 230 2,020(2. Contrato 1495|ANGY MILENY GALLO CUBILLOS ASESOR 1
34 230 2,020(2. Contrato 1507 [JOHANNA CAROLINA CASTANO GONZALEZ ASESOR 1
35 230 2,0212. Contrato 97|DIANA SORAYA AHUMADA QUITO ASESOR 1
36 230 2,021(2. Contrato 98|IVONNE YANETH VARGAS BANDERA ASESOR 1
37 230 2,0212. Contrato 104|DIANA XIMENA PIRACHICAN MARTINEZ ASESOR 1
38 230 2,021(2. Contrato 106|CARLOS DAVID PADILLA LEAL ASESOR 1
39 230 2,0212. Contrato 172|MILTON JAVIER PARRA LOPEZ ASESOR 1
40 230 2,021(2. Contrato 175|FRANCISCO TOMAS HURTADO MEYER ASESOR 1
41 230 2,0212. Contrato 200|LUIS FERNANDO TORRES ROMERO ASESOR 1
42 230 2,0212. Contrato 214|JHON GABRIEL CASTELLANOS JIMENEZ ASESOR 1
43 230 2,0212. Contrato 232|JOHANNA CAROLINA CASTANO GONZALEZ ASESOR 1
44 230 2,021(2. Contrato 234|MALCOM ANDRES POLANCO LOPEZ ASESOR 1




45 230 2,0212. Contrato 284|FREY ARROYO SANTAMARIA ASESOR 1
46 230 2,021(2. Contrato 292|MARIA TERESA MOLINA CIFUENTES ASESOR 2
47 230 2,0212. Contrato 321|LUZ AIDA RODRIGUEZ SANCHEZ ASESOR 1
48 230 2,021(2. Contrato 330|MIGUEL FERNANDO JARA BARRIOS ASESOR 1
49 230 2,0212. Contrato 331|MIREYA GUEVARA MEDINA ASESOR 1
50 230 2,021(2. Contrato 453|DIANA CATALINA AYALA AVILA ASESOR 1
51 230 2,0212. Contrato 496 |ANGY MILENY GALLO CUBILLOS ASESOR 1
52 230 2,021(2. Contrato 570[JOSE LUIS LEON ALVAREZ ASESOR 1
53 230 2,0212. Contrato 822|MARITZA ZARATE VANEGAS ASESOR 1
54 230 2,021(2. Contrato 824|HERNAN SUAREZ ASESOR 1
55 230 2,0212. Contrato 840|CARLOS VICENTE DE ROUX RENGIFO ASESOR 1
56 230 2,021(2. Contrato 1219|MARIA CLAUDIA RUBIANO TORRES ASESOR 1
57 230 2,0212. Contrato 1369|ALVEIRO ORDONEZ ORTEGA ASESOR 1
58 230 2,021(2. Contrato 1395|NADIA CAROLINA REINA GAMBA ASESOR 1
59 230 2,0212. Contrato 1461|GUSTAVO OVIEDO SANCHEZ ASESOR 1
60 230 2,021(2. Contrato 1485[JORGE MARIO CALVO LONDONO ASESOR 1
61 230 2,0212. Contrato 1490|CLAUDIA LILIANA BUCHELI ENRIQUEZ ASESOR 1
62 230 2,021(2. Contrato 1789|JUAN CARLOS AMAYA PICO ASESOR 2
63 230 2,0212. Contrato 1794 |KATHERINE ANDREA CUARTAS CASTRO ASESOR 1
64 230 2,022(2. Contrato 15(0SCAR GERARDO ARIAS ESCAMILLA ASESOR 1
65 230 2,022(1 1. Cesién 15[CESAR DANILO SANABRIA PALACIO ASESOR 1
66 230 2,022(2. Contrato 18|CARLOS DAVID PADILLA LEAL ASESOR 1
67 230 2,022(2. Contrato 29|DIANA XIMENA PIRACHICAN MARTINEZ ASESOR 1
68 230 2,022(2. Contrato 46|JOHANNA CAROLINA CASTANO GONZALEZ ASESOR 2
69 230 2,022(2. Contrato 104 [FRANCISCO TOMAS HURTADO MEYER ASESOR 1
70 230 2,022(2. Contrato 108(LUIS FERNANDO TORRES ROMERO ASESOR 1
71 230 2,022(1 1. Cesién 108[JOHN FREDDY PARRA PENA ASESOR 1
72 230 2,022(2. Contrato 126|MILTON JAVIER PARRA LOPEZ ASESOR 1
73 230 2,022(2. Contrato 128(MARIA TERESA MOLINA CIFUENTES ASESOR 2
74 230 2,022(2. Contrato 176 |ALEXANDRA MARIA LOPEZ SEVILLANO ASESOR 2
75 230 2,022(2. Contrato 179|ANGELY KATHERINE TORRES MELO ASESOR 1
76 230 2,022(2. Contrato 239|JHON GABRIEL CASTELLANOS JIMENEZ ASESOR 1
77 230 2,022(2. Contrato 252|KATHERINE ANDREA CUARTAS CASTRO ASESOR 1
78 230 2,022(2. Contrato 685|DIANA CATALINA AYALA AVILA ASESOR 1
79 230 2,022(2. Contrato 812|YOLANDA CASTRO ROBLES ASESOR 1
80 230 2,022(2. Contrato 815[JENNIFER CRESPO ASESOR 2
81 230 2,022(2. Contrato 914 |PEDRO JOSE PORTILLA UBATE ASESOR 1
82 230 2,022(2. Contrato 957|MARITZA ZARATE VANEGAS ASESOR 1
83 230 2,022(2. Contrato 963|LUZ AIDA RODRIGUEZ SANCHEZ ASESOR 1
84 230 2,022(2. Contrato 1100|DIANA SORAYA AHUMADA QUITO ASESOR 1
85 230 2,022(2. Contrato 1114|FABIOLA CASTELLANOS SORIANO ASESOR 1
86 230 2,022(2. Contrato 1129|MIGUEL FERNANDO JARA BARRIOS ASESOR 1
87 230 2,022(2. Contrato 1195|MALCOM ANDRES POLANCO LOPEZ ASESOR 1
88 230 2,022]2. Contrato 1206CARLOS DAVID PADILLA LEAL ASESOR 1
89 230 2,022]2. Contrato 1208|DIANA XIMENA PIRACHICAN MARTINEZ ASESOR 1
90 230 2,022]2. Contrato 1211|CESAR DANILO SANABRIA PALACIO ASESOR 1
91 230 2,022]2. Contrato 1241|MARIA TERESA MOLINA CIFUENTES ASESOR 2




92 230 2,022]2. Contrato 1270(ANGELY KATHERINE TORRES MELO ASESOR 1
93 230 2,022]2. Contrato 1297 (KATHERINE ANDREA CUARTAS CASTRO ASESOR 1
94 230 2,022]2. Contrato 1318|NELSON JOSE OROZCO SALGADO ASESOR 2
95 230 2,022]2. Contrato 1335|FRANCISCO TOMAS HURTADO MEYER ASESOR 1
96 230 2,022]2. Contrato 1464 [JORGE MARIO CALVO LONDONO ASESOR 1
97 230 2,022]2. Contrato 1574(INGRID LUGO ARIZA ASESOR 2




Tipo contrato

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacidén de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion




Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidon

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestién

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestién

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion




Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidn

Contrato de Prestacidén de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidn

Contrato de Prestacidén de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestidn

Contrato de Prestacidén de Servicios Profesionales o Apoyo a la Gestion




6. QUIEN DIO LA PRESUNTA DIRECTRIZ PARA QUE LAS DEPENDENCIAS DE LA
UNIVERSIDAD VAYAN ENTIDAD TRAS ENTIDAD EN BUSQUEDA DE CONVENIOS ;ACASO
NO ESA LA NATURALEZA DEL IDEXUD?

A lo largo de su historia, la Universidad como institucion de educacion superior se ha desempefiado
en tres campos de accion, relacionados con la formacién en ciencias, disciplinas y profesiones, la
investigacion y la extension, los cuales constituyen las funciones clasicas de la Universidad en la
modernidad. En esta perspectiva, para el cumplimiento de sus principios y propdsitos, la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas ha actualizado y definido sus funciones misionales en
tres conceptos complementarios: 1) la formacion y docencia; 2) la investigacion, creacién e
innovacién, y 3) la extensién o proyeccién social.

A través de la figura de Convenios Interadministrativos, la Universidad ha logrado forjar alianzas
estratégicas con el sector privado y las entidades publicas logrando asi una accion reciproca entre
la Universidad y las comunidades, que permite la valoracién de experiencias, la transferencia de
conocimientos (que se producen y construyen en la Universidad tanto en la Formacion como en la
Investigacion), resolviendo problematicas de la comunidad a través de Proyectos de Extension y de
Proyeccidn Social, haciendo realidad su compromiso social en distintos frentes de intervencion.

En este sentido, no es posible responder al ciudadano o grupo de ciudadanos que interpusieron este
derecho de peticién andnimo, sin conocer el contexto real de este requerimiento, pues se
desconoce si la buisqueda de estos convenios Interadministrativos obedece Unica y exclusivamente
a los temas propios de Extension y Proyeccidn Social, o a las otras funciones misionales de la
Universidad.

Sin embargo, habra de precisarse que en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, de
acuerdo a sus Sistema Integrado de Gestidn - SIGUD existe un Proceso propio de Extensién y
Proyeccidn Social, asociado al Macroproceso de Gestion Académica con el objetivo de “Promover
la vinculacién de la Universidad con su entorno social, a través de la coordinacion de los programas,
planes y proyectos de Extensidn y Proyeccién Social, en articulacién a la Docencia y la Investigacion”?

Este proceso es liderado por la Vicerrectoria Académica y apoyado por diferentes Unidades
Académicas y Académico-administrativas como gestores dentro del proceso.

1 Proyecto Universitario Institucional
2 Sistema Integrado de Gestién de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas - SIGUD:
http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/pm/eps



http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/pm/eps

EXTENSION Y
PROYECCTION SOCIAL

Objetivo  Promover |z vinculacién de (a Universidad Distrital Francisco José de Caldas con
su entorno social, a través de la coordinacién de los programas, pianes y
proyectos de Extension y Proyeccion Social, en articulacion a la Docencia y la
Investigacion.

Alcance Inicia con la definicion y planeacion de las peliticas, los planes y los programas
de Extensidén y Proyeccion Social. Finaliza con la realizacion de ajustes al
proceso de Extension y Proyeccion Secial, enfocados en la censolidacion y/o
acreditacion del procese.

Lider(es) Vicerrector Académico

Gestor(es) Director del Instituto de Extensién y Educacién no Formal - IDEXUD
Director del Institute de Lenguas - ILUD
Director del Institute para la Pedagogia, la Paz y el Conflicto Urbano - IPAZUD
Coordinadores Unidades de Extension y Proyeccidn Secial por Facultad

Planear
Definir los planes de Extensién y Proyeccion Sccial y

planear los seguimientos a los pregramas, planes y
proyectos.

Hacer

Realizar la gestion de proyectos de Extension vy
Proyeccion Social y la gestion de la Comunicacion de la
Extension.

Verificar

Evaluar de la Gestidn de los Proyectos de Extension y
Proyeccion Social.

cicLo pHvA )

Actuar

Realizar los ajustes al Proceso de Extension y
Proyeccién Social de la Universidad, enfocados en la

Fuente: SIGUD http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/pm/eps



http://planeacion.udistrital.edu.co:8080/sigud/pm/eps

Para la ejecucidn y promocién de la Extensién y la Proyeccidn Social en la Universidad Distrital, el
Consejo Superior universitario en marco de la Autonomia Universitaria y mediante Acuerdo No 004
de 2013, define y desarrolla el Fondo Especial de Promocién de la Extensidn y la Proyeccién Social
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas como un sistema especial para el manejo y
administracion de recursos financieros generados por el Instituto de Extensién y Educacion para el
Trabajo y Desarrollo humano IDEXUD. Estos recursos estan orientados al desarrollo de actividades
de extension.

Para lo cual crea la Unidad Ejecutora 02 en la Universidad como la Unidad Ejecutora del Fondo
Especial de Promocidn de la Extension y la Proyeccidn Social en cabeza del Instituto de Extensiéon y
Educacién para el Trabajo y Desarrollo humano IDEXUD, o la Unidad Académico Administrativa que
haga sus veces®.

El Instituto de Extensién y Educacion para el Trabajo y desarrollo Humano-IDEXUD, como Unidad
Académico Administrativa de la Universidad responsable del Fondo Especial de Promocidén de la
Extension y la Proyeccion Social de la Universidad, Es la unidad académica encargada de realizar
programas especiales multidisciplinarios de extension, asesorias, consultorias y educacién no formal
con prioridad en el distrito capital, sin perjuicio de que en el marco de la colaboracién arménica,
otros drganos de la universidad como los demas institutos y facultades ejecuten proyectos de
extension.

El Comité Central de Extensién constituido por el Rector o su delegado, las dos (2) Vicerrectorias,
las Unidades de extension de las seis (6) facultades y los Directores del Centro de Relaciones
Interinstitucionales -CERI y el Centro de Investigacidn y Desarrollo Cientifico -CIDC y el Director del
Instituto quien lleva la Secretaria Técnica de dicho comité, es el encargado entre otros temas de
establecer las politicas de extensién en la Universidad Distrital* y de aprobar los proyectos de
Extension y Proyeccion Social de la Universidad Distrital.

En este sentido, no existe una presunta directriz para que El Instituto de Extension y Educacién para
el Trabajo y Desarrollo Humano-IDEXUD, por su naturaleza, sea la Unica dependencia autorizada
para gestar un Convenio en la Universidad Distrital, perosies, el Comité Central de Extensidn quien
por su competencia establece las politicas de Extensién y aprueba todos los proyectos de Extension
y Proyeccién Social que se gestan en la Universidad, centralizando asi la gestién propia de la tercera
funcién misional de la Universidad: la Extension y la Proyeccién Social.

Si dada la anterior explicacidn, aun persisten reparos frente al modelo establecido en la Universidad
Distrital para llevar a cabo la Extensidn y la Proyeccidn Social o en la suscripcion de Convenios y/o
contratos Interadministrativos para desarrollar proyectos de extension, invitamos al ciudadano o
grupo de ciudadanos que interpusieron este derecho de peticidn anénimo a las Instalaciones del
IDEXUD, Edificio UGI CIl 402 No 13-09 Piso 16, para despejar cualquier duda que surja al respecto.

3 Acuerdo del Consejo Superior Universitario No 004 de 2013
4 Acuerdo del Consejo Superior Universitario No 002 de 2000



ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONTRATOS DE PRESTACION DE e

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE ApOYo | C00i80: GC-PR-003-FR-007

A LA GESTION SIGUD

- Macroproceso: Gestion de Recursos Versién: 04
DISTRITAL

FRANCISCO 1055 DE CALDAS L, Fecha de Ap robacion:
Proceso: Gestidn Contractual 18/01/2022

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS — CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:
IDEXUD

2. COMPETENTE CONTRACTUAL:
IDEXUD

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

EL INSTITUTO DE EXTENSION — IDEXUD, DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO,
SEGUN EL LINEAMIENTO L1, META 6 “LOGRAR QUE LOS PROYECTOS DE EXTENSION
RESPONDAN A LA INTERACCION ENTRE LAS PROBLEMATICAS DEL ENTORNO Y LOS
PROCESOS DE INVESTIGACION, Y QUE SUS RESULTADOS VINCULEN E IMPACTEN
COMUNIDADES DE LA CIUDAD Y LA REGION.”, L1, META 7. "AUMENTAR LA OFERTA EN 10
PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO EN
CORRESPONDENCIA CON LAS NECESIDADES DE LOS SECTORES PRODUCTIVOS Y DE
SERVICIOS DE LA CIUDAD REGION”, L3, META 25. "LOGRAR EL PLENO APOYO A LA
INVESTIGACION, LA CREACION, LA FORMACION, LA INNOVACION Y EL INCREMENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS DE LA CIUDAD REGION, POR MEDIO
DE CONVENIOS DE COOPERACION CON LOS DIFERENTES SECTORES", L5, META 35. "LOGRAR
LA CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL 100% DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL, QUE NO
TENGA RESTRICCION CONSTITUCIONAL NI LEGAL", L5, META 37 "LOGRAR UN NIVEL DE
SATISFACCION MINIMO DEL 80% POR PARTE DE LAS PERSONAS QUE UTILIZAN LOS
SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD", L5, META 39. "ACTUALIZAR, SIMPLIFICAR Y FLEXIBILIZAR
ANUALMENTE LA OPERACION DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES EN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS FUNCIONES UNIVERSITARIAS". L5, META 41. "CONSEGUIR LA PUBLICACION
OPORTUNA Y COMPLETA DE TODA LA INFORMACION RELACIONADA CON EL PRINCIPIO DE
TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO A INFORMACION PUBLICA, DE ACUERDO CON LA
LEY 1712 DE 2014" Y L5 META 42. "LOGRAR INDICADORES DE CERO CORRUPCIONES EN LA
GESTION INSTITUCIONAL.". ENCAMINA SUS OBJETIVOS PARA DESARROLLAR EL PLAN DE
ACCION ANUAL DEL IDEXUD, A TRAVES DEL APOYO DE SUS AREAS DE GESTION,
DESARROLLANDO ACTIVIDADES TENDIENTES A LA EJECUCION DEL PLAN EN MENCION, EN
TAL SENTIDO EL AREA LEGAL, GESTIONA Y APOYA CON ACTIVIDADES TENDIENTES A
DESARROLLAR ~ PROCESOS  PRECONTRACTUALES, = CONTRACTUALES Y DE
PERFECCIONAMIENTO DE LA PROPUESTA APROBADA, EJECUTAR LOS PROYECTOS,
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LIQUIDAR LOS PROYECTOS, REALIZAR PROCESOS PRECONTRACTUALES DE LA PROPUESTA
APROBADA, REALIZAR MESAS DE TRABAJO, ELABORAR LOS ESTUDIOS PREVIOS Y DE
MINUTAS DE CONVENIOS MARCO Y/O ACUERDOS DE ASOCIACION, RESPUESTA Y
ELABORACION DE INFORMES, PUBLICAR LA INFORMACION Y OTRAS, LO QUE HACE
NECESARIO CONTAR CON PERSONAL IDONEO Y CAPACITADO, PARA LO CUAL SE NECESITA
CONTRATAR UN PROFESIONAL ESPECIALIZADO QUE ASESORE DE MANERA AUTONOMA E
INDEPENDIENTE EN EL PROCESO DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA
UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA FUNCION MISIONAL DEL IDEXUD COMO LIDER DEL AREA.

DE OTRO LADO, SE PRECISA QUE EL PERFIL A CONTRATAR SERA POR EL TIEMPO
ESTRICTAMENTE NECESARIO Y MIENTRAS PERDURE LAS NECESIDADES QUE DIERON
ORIGEN A LA PRESENTE SOLICITUD, SIEMPRE Y CUANDO NO EXISTA EN LA PLANTA DE
PERSONAL EL FUNCIONARIO QUE PUEDA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DEL PRESENTE
REQUERIMIENTO.

EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, SE PODRAN DESARROLLAR VIRTUAL Y/O
PRESENCIALMENTE CON OCASION DE LA CRISIS DE SALUD PUBLICA ORIGINADA POR LA
PANDEMIA DEL COVID-19, ACTIVIDADES ESTAS QUE SE HACEN NECESARIAS PARA
CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DEL INSTITUTO DE
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD EN CADA UNO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE
EXTENSION QUE ACA SE EJECUTAN

4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO LIDER DEL AREA DE GESTION
LEGAL DEL IDEXUD Y ASESORIA A LA DIRECCION, DIEZ ANOS DE EXPERIENCIA DE MANERA
AUTONOMA E INDEPENDIENTE EN EL PROCESO DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION
DE LA UNIVERSIDAD.

4.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO Y AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

LA CERTIFICACION, POR PARTE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS, QUE FORMA PARTE
DE LOS DOCUMENTOS ADJUNTOS A LA CARPETA Y CONFORME A LA CUAL EN LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ENTIDAD NO EXISTE UN FUNCIONARIO QUE PUEDA DESEMPENAR LAS TAREAS
A CARGO DE LA PERSONA QUE SERA VINCULADA MEDIANTE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (ARTICULO 18 ACUERDO 003 DE 2015):

CUANDO DEBA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS,
CIENTIFICOS O ACADEMICOS, ASESORIAS O CONSULTORIAS QUE SE ENCOMIENDEN A
DETERMINADA PERSONA EN RAZON A SU CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL OBJETO A CONTRATAR.

6. CONDICIONES GENERALES (DE ACUERDO A LA SOLICITUD DE NECESIDAD):

Servicios de Consultoria en Gestidén Administrativa - Contratistas
Rubro afectado:
IDEXUD.
Duracion o plazo: OCHO (8) MESES
Valor del contrato: $ 60.180.760

Supervision del contrato: DIRECTOR IDEXUD
Pagos mensuales previa presentacién del informe de ejecucion sobre
las obligaciones especificas pactadas en el Contrato y de conformidad
con las actividades y productos asociados a éstas, establecidas en el
Plan Individual de Trabajo concertado con el Supervisor del Contrato,
con la certificacidn expedida por parte del Supervisor de la Prestacion
del Servicio de recibo a satisfaccién, y adjuntando los
correspondientes soportes al repositorio que para tal fin establezca
la Oficina Asesora de Planeacion y Control.
* Acuerdo Consejo Superior Universitario 003 de 2015, “por el cual se
expide el Estatuto de Contratacion de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas”
* Resolucion de Rectoria 262 de 2015, “por medio de la cual se
reglamenta el Acuerdo 003 de 2015, Estatuto de Contratacion de la
Marco legal: Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

* Resolucion de Rectoria 025 de enero 12 de 2022, "Por medio de la

cual se reglamenta y se expiden los lineamientos para la celebracion

de Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de Apoyo ala

Gestidn con Personas Naturales en la Universidad Distrital Francisco

José de Caldas y se dictan otras disposiciones"

Forma de pago:

Profesional en Derecho. Especialista en derecho Administrativo y
Constitucional.

Requisitos minimos: Experiencia relacionada con el objeto y actividades a contratar de
minimo cinco (5) afios. Equivalencia del titulo de posgrado: dos (2)
afios de experiencia relacionada con el objeto a contratar.
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7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR:

SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 7: DEFINICION DE REQUISITOS MINIMOS PARA LOS
PERFILES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Y
EQUIVALENCIA MENSUAL DEL VALOR DE LOS HONORARIOS, DE LA RESOLUCION DE RECTORIA
025 DE ENERO 12 DE 2022, “POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA Y SE EXPIDEN LOS
LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION CON PERSONAS NATURALES EN LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, LA EQUIVALENCIA
DEL VALOR MAXIMO MENSUAL DE LOS HONORARIOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION SE PAGARAN CONFORME A LA
SIGUIENTE TABLA:

PERFIL HONORARIOS
MENSUALES HASTA
Servicios Asistenciales 2.350.811
Servicios Técnicos o Tecnoldgicos 2.820.973
Servicios Profesionales 4.325.493
Servicios Profesionales Especializados 5.641.946
Perfil Asesor | 7.522.595
Perfil Asesor Il 9.215.179

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEBIDAMENTE ACREDITADAS POR EL FUTURO CONTRATISTA
SON SUFICIENTES PARA JUSTIFICAR SU SELECCION, ASI COMO PARA LLEVAR A LA ENTIDAD A
CONTRATAR CON ESTE MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. REALIZAR UN PLAN DE TRABAJO A DESARROLLAR, PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
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ASESORAR Y LIDERAR TEMAS JURIDICOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE GESTION
CONTRACTUAL DE LOS PROYECTOS DE EXTENSION, COMO TAMBIEN, HACER SEGUIMIENTO
AL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS LEGALES.

ASISTIR A REUNIONES INTERNAS Y/O EXTERNAS, PARA BRINDAR APOYO,
ACOMPANAMIENTO Y ASESORIA JURIDICA A LA DIRECCION, SEGUN LE SEA REQUERIDO.
BRINDAR ASESORIA PARA DAR RESPUESTA A LOS DERECHOS DE PETICION, QUEJAS,
RECLAMOS, SUGERENCIAS, INFORMES Y TODO TIPO DE REQUERIMIENTOS HECHOS EN EL
MARCO DE LOS PROYECTOS DE EXTENSION, ADEMAS DE ATENDER LOS REQUERIMIENTOS
JURIDICOS ALLEGADOS POR PARTE DE LOS ENTES DE CONTROL Y DEMAS ENTIDADES, COMO
TAMBIEN A LAS ACCIONES DE TUTELA ASIGNADAS POR LA DIRECCION.

REVISAR LA REALIZACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DEL INSTITUTO
DE EXTENSION — IDEXUD, Y LA ELABORACION DE LA MINUTAS CONTRACTUALES PREVIA
VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION QUE REALIZA EL AREA ADMINISTRATIVA DEL
IDEXUD.

ACOMPANAR JURIDICAMENTE AL COMITE CENTRAL DE EXTENSION, PARA LO CUAL DEBERA
HACER SEGUIMIENTO A LAS DECISIONES ADOPTADAS, ELABORAR LOS CONCEPTOS
SOLICITADOS, REVISAR LAS SOLICITUDES Y RESOLUCIONES DE SERVICIOS ACADEMICOS
REMUNERADOS (SAR).

CONOCER E INTERPRETAR LA MISION, VISION, POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD Y
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, SIGUIENDO LINEAMIENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y APORTAR PARA LA MEJORA DEL MISMO.

Y LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL DIRECTOR DEL IDEXUD, O QUIEN ESTE
DELEGUE.

10. INFORMES, PRODUCTOS Y/O ENTREGABLES:

ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO

ENTREGABLES: 1. MATRIZ CONSOLIDADA CON TODAS LAS TUTELAS CONTESTADAS EN LA 2. MATRIZ
CONSOLIDADA DERECHOS DE PETICION, QUEJAS (SDQS) Y REQUERIMIENTOS DE ENTES DE CONTROL
CONTESTADAS. 3. CUANDO SE DE POR TERMINADO EL CONTRATO ENTREGAR: INFORME FINAL DE

ACTIVIDADES DONDE SE DETALLE LA EJECUCION DE LAS MISMAS,

11. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS:
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12. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES:

PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES, EL CONTRATISTA CONSTITUIRA EN
UNA COMPARNIA DE SEGUROS LEGALMENTE AUTORIZADA PARA FUNCIONAR EN COLOMBIA, A
FAVOR DE LA UNIVERSIDAD Y DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE
FIRMA DEL CONTRATO, UNA GARANTIA UNICA QUE AMPARE:

e AMPARO: CUMPLIMIENTO, MULTAS Y CLAUSULA PENAL.
e VIGENCIA: PLAZO DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS
e VALOR: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO

LA POLIZA EN CUESTION SERA LA DENOMINADA EN EL MERCADO ASEGURADOR POLIZA DE
CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION.

ssond

(_RDBERTO FERRO ESCOBAR
DIRECTOR IDEXUD

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma. Nota: Resolucién No.
262 de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estardn a cargo del Jefe de la Dependencia en donde se haya identificado la necesidad, quien
luego lo remitird al Competente Contractual para su aprobacion y solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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Fecha de Solicitud: 19 de Enero de 2022

JUSTIFICACION (ldentifique de forma clara y corta la necesidad de la contratacion.)

ELINSTITUTODEEXTENSION,,IDEXUD,DENTRODELPLANESTRATEGICODEDESARROLLO,SEGUNELLINEAMIENTOL1,META6;LOGRAR
QUELOSPROYECTOSDEEXTENSIONRESPONDANALAINTERACCIONENTRELASPROBLEMATICASDELENTORNOYLOSPROCESOSDEIN
VESTIGACION,YQUESUSRESULTADOSVINCULENEIMPACTENCOMUNIDADESDELACIUDADYLAREGION.;,L1,META7."AUMENTARLAOF
ERTAEN10PROGRAMASDEFORMACIONPARAELTRABAJOYDESARROLLODELTALENTOHUMANOENCORRESPONDENCIACONLASNEC
ESIDADESDELOSSECTORESPRODUCTIVOSYDESERVICIOSDELACIUDADREGION¢,,L3,META25."LOGRARELPLENOAPOYOALAINVESTI
GACION,LACREACION,LAFORMACION,LAINNOVACIONYELINCREMENTODELAPRODUCTIVIDADYCOMPETITIVIDADDELASEMPRESASD
ELACIUDADREGION,PORMEDIODECONVENIOSDECOOPERACIONCONLOSDIFERENTESSECTORES",L5,META35."LOGRARLACALIDAD
'YDISPONIBILIDADDEL100%DELAINFORMACIONINSTITUCIONAL,QUENOTENGARESTRICCIONCONSTITUCIONALNILEGAL",L5,META37"
LOGRARUNNIVELDESATISFACCIONMINIMODEL80%PORPARTEDELASPERSONASQUEUTILIZANLOSSERVICIOSDELAUNIVERSIDAD",L
5,META39."ACTUALIZAR,SIMPLIFICARYFLEXIBILIZARANUALMENTELAOPERACIONDELOSPROCESOSINSTITUCIONALESENELCUMPLI
MIENTODELASFUNCIONESUNIVERSITARIAS".L5,META41."CONSEGUIRLAPUBLICACIONOPORTUNAYCOMPLETADETODALAINFORMA
CIONRELACIONADACONELPRINCIPIODETRANSPARENCIAYDERECHODEACCESOAINFORMACIONPUBLICA,DEACUERDOCONLALEY1
712DE2014"YLSMETA42."LOGRARINDICADORESDECEROCORRUPCIONESENLAGESTIONINSTITUCIONAL.".ENCAMINASUSOBJETIVOS
PARADESARROLLARELPLANDEACCIONANUALDELIDEXUD,ATRAVESDELAPOYODESUSAREASDEGESTION,DESARROLLANDOACTIVI
DADESTENDIENTESALAEJECUCIONDELPLANENMENCION,ENTALSENTIDOELAREALEGAL,GESTIONAYAPOYACONACTIVIDADESTEND
IENTESADESARROLLARPROCESOSPRECONTRACTUALES,CONTRACTUALESYDEPERFECCIONAMIENTODELAPROPUESTAAPROBAD
A, EJECUTARLOSPROYECTOS,LIQUIDARLOSPROYECTOS,REALIZARPROCESOSPRECONTRACTUALESDELAPROPUESTAAPROBADA,
REALIZARMESASDETRABAJO,ELABORARLOSESTUDIOSPREVIOSYDEMINUTASDECONVENIOSMARCOY/OACUERDOSDEASOCIACION
,RESPUESTAYELABORACIONDEINFORMES,PUBLICARLAINFORMACIONYOTRAS,LOQUEHACENECESARIOCONTARCONPERSONALID
ONEOYCAPACITADO, PARALOCUALSENECESITACONTRATARUNPROFESIONALESPECIALIZADOQUEASESOREDEMANERA

AUTONOMAEINDEPENDIENTEENELPROCESODEEJECUCIONDELAGESTIONDEEXTENSIONDELA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA
FUNCION MISIONAL DEL IDEXUD COMO LIDER DEL AREA. DEOTROLADO,

SEPRECISAQUEELPERFILACONTRATARSERAPORELTIEMPOESTRICTAMENTENECESARIOYMIENTRAS
PERDURELASNECESIDADESQUEDIERONORIGENALAPRESENTESOLICITUD,
SIEMPREYCUANDONOEXISTAENLAPLANTADEPERSONALELFUNCIONARIOQUEPUEDADESARROLLAR
LASACTIVIDADESDELPRESENTE REQUERIMIENTO.ELDESARROLLODELASACTIVIDADES,
SEPODRANDESARROLLARVIRTUALY/OPRESENCIALMENTECONOCASIONDELACRISISDESALUD
PUBLICAORIGINADAPORLAPANDEMIADELCOVID-19,
ACTIVIDADESESTASQUESEHACENNECESARIASPARACONTINUARCONELCUMPLIMIENTODELASACTI

VIDADESMISIONALESDELINSTITUTODEEXTENSION DE LA UNIVERSIDAD EN CADA UNO DE LOS

DIFERENTES PROYECTOS DE EXTENSION QUE ACA SE EJECUTAN
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Si la compra o el servicio que requiere contempla especificaciones del orden técnico
describalas.

Descripeion Cantidad Unidad

Cod. 1 PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Especificacion: 1

‘ INFORMACION DEL CONTRATO ‘

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO LIDER DEL AREA DE GESTION LEGAL
DEL IDEXUD Y ASESORIA A LA DIRECCION, DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE EN EL PROCESO
DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD.

Duracion:  OCHO (8) MESES

Valor Estimado: $60,180,760.00
DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR
Nombre: ROBERTO FERRO ESCOBAR

Dependencia: IDEXUD
PLAN DE CONTRATACION / RUBRO PRESUPUESTAL Y/O CENTRO DE COSTOS
3-01-002-02-02-08-0003- Servicios de consultoria en gestion administrativa-contratistas idexud $60,180,760
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CENTRO DE COSTO ACTIVIDAD
1412 IDEXUD 2.1.3 EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL $60,180,760
MARCO LEGAL
Ningunas
REQUISITOS MINIMOS
Secuencia Requisito Observaciones
1 FORMACION ACADEMICA Profesional en Derecho. Especialista en derecho

Administrativo y Constitucional. Experiencia
relacionada con el objeto y actividades a contratar de
minimo cinco (5) ahos. Equivalencia del titulo de
posgrado: dos (2) ahos de experiencia relacionada
con el objeto a contratar

Observaciones
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GESTION

1. DEPENDENCIA SOLICGITANTE:
IDEXUD
2, COMPETENTE CONTRACTUAL:
IDEXUD

3, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

EL INSTITUTO DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS ARTICULA EL CONOCIMIENTOQ
ACADEMICO, CULTURAL, TECNICO, TECNOLOGICO, CIENTIFICO E INVESTIGATIVO, PARA EL BIENESTAR DE LA SOCIEDAD ¥
LA COMUNIDAD ACADEMICA EN GENERAL, A TRAVES DE PROYECTOS INTERINSTITUCIONALES Y PROGRAMAS DE
PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA,

PARA TAL EFECTO, SE HACE NECESARIO CONTAR CON PERSGIAL IDONEO Y CAPACITADO QUE PERMITA REALIZAR LA
LABOR DE EXTENSION DEL INSTITUTO, DENTRO DE LOS CLALES/SE SE REQUIERE CONTAR CON ASESOR EN EL PROCESO DE
E}ECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA FUNCION MISIONAL DEL IDEXUD

4. ' DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAK:

PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR DE MANERASUTONOMA € INDEPENDIENTE EN EL PROCESQ DE EJECUCION DE LA
GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAR,ACORDE CON LA FUNCION MISYONAL DEL IDEXUD.

4.1, ESPECIFICACIONES DEL OBJETSY AUTORIZACIONES, PERMISOS ¥ LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EIECUCION:

N/A
s MODALIDAD DE SELECCHIN DEL CONTRATISTA [ART‘C_ULO 18 ACUERDO 003 DE 2015):

Segun lo establece el nupfetalsegundo del articulo 18 del Estatuto de contratacién de la Universidad Distrital “Francisco
José de Caldas” (Acuerdo 003 de 2015 del Consejo Superior), la modalidad denominada "contratacién directa” procede,
entre otras hipotesis,\cuzndo la entidad deba celebrar contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a
{a gestién administrativy.

6. CONDICIONES GENERALES {DE ACUERDO A LA SOLICITUD DE NECESIDAD):
Rubro afectado: 3.1.2.2.2.3.2.1- SERVICIOS DE DOCUMENTACION Y CERTIFICACION JURIDICA
Duracién o plazo: ONCE {11} MESES ¥ VEINTIDOS {22) DiaS

OCHENTA ¥ DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
. CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS {$ 82.396.438,00)

Supervision del contrato: DIRECTOR IDEXUD

LA UNIVERSIDAD pagard a EL CONTRATISTA el valor del contrato con cortes
al ditimo dia de cada mes, previa certificacién expedida por el supervisor del
Forma de pago: contrato respecto de la prestacion del servicio a entera satisfaccion.
Adicionalmente, EL CONTRATISTA deberd presentar copia del pago del
respectivo mes correspondiente a aportes al Sistema de Seguridad Social

Valor del contrato:

NS
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Integral, previamente a la expedicién del certificado de cumplimiento. El
supervisor verificard la conformidad del pago.

* Acuerde Consejo Superior Universitario 003 de 2015(pup ef cual se expide
&l Estatuto de Contratacién de la Universidad Distrite! Francisco José de
Caldos”

) * Resolucién de Rectoria 262 de 2015, “por medio \de la cual se reglamenta
Marco legal: el Acuerdo 003 de 2015, Estatute de Contratdcicn-de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas” )

* Resolucion de Rectoria 003 de enero 15.de)2016, “por medio de la cual se
reglamenta la contratacion por Prestacioy de Servicios en lg Universidad
Distritgl Francisco José de Caldas y se disian otras dispusiciones”

Requisitos minimos: PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CON EXPERIENCIA DE MINIMO CINCO AROS.

7. .

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MESCADO Y DEL SECTOR:

Seguin lo establecido en el articulo tercero {definicién de la escalzde fitnorarios) de la Resolucidn de Rectoria 003. de
enero 15 de 2016, “[{Jos honorarios para los contratos de prestasion\dé servicios profesionales y de apoyo a la gestidn se
© pagaran conforme a la siguiente tobla:

PERFIL ~ HONORARIOS MENSUALES
Servicios Asistenciales 2.3 s.m.lmyv.
Servicios Técnicos o Tecnogldgitsgs 3s.m.l.m.v.
Sarvicios Profesionales 4.6 s.m.l.m.v.
Servitios Profesionales Espe ,mahzados 6.0 s.m.bm.v.
Perfil Asesor | Hasta 8.0 s.m.lL.m.v.
Perfil Asesor Hasta 9.8 s.m._l.m.v.

CRITERIOS PARA SELECCION/( LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La idoneidad y experiencia debidamente’acreditadas por el futuro o la futura contratista son suficientes para justificar su
selaccién, asi como para llevar a\la 2ntidad a contratar ¢on este mediante la modalidad de contrato de prestacién de
servicios profesionales y de apdyo'a la gestidn.

9.

b=

10.

11.

12.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Coordinar 1as 47635 de responsabilidad social universitaria y planeacién estratégica.

Realizar un plan‘de trabajo y cronograma de actividades a desarrollar, para Ja ejecucion del contrato.
Establecer reliciones con entidades pablicas y/o privadas para ofrecer los servicios de extensién, con el
prapdsith\de gestionar contratos y/o convenios.

Plangary elaborar las variables internas y externas gue intervienen en los proyectos determinando los logras
aleapdar v el alcance, que sirvan de referencia para medir y controlar la evolucion de 1os mismos.

Geordinar la elaboracidn del plan estratégico institucional.

Hager seguimiento en coordinacidn con las dreas del instituto, al cumplimiento y desarrollo del Plan Estratégico
institucional y del Plan Operative Anual, articulade con la Universidad.

Asesorar a las dreas del instituto en la puesta en marcha del plan estratégico y planes operativos de cada
caordinacion,

Coordinar y apoyar la elaboracién de los Indicadores de gestion y/o desempefo de las éreas del instituto, en
conjunto con el érea de calidad, para evaluar y evidenciar los resultados obtenidos por cada una de ellas.
Elaborar e Implementar indicadores que visualicen los avances en proyeccidn social.

investigar y sugerir nuevas metodologias y tecnologias que puedan mejorar el desempeiio de los colaboradores
en la ejecucion de sus proyectos y/o convenios.

Proponer para su implementacién planes de accién para la ejecucion de cambios o mejoras del instituto, segin
propuestas de consultores externos o personal interno del misme,

Instruir, ofientar, capacitar y supervisar a las distintas dreas de Ja institucidn en materia de gestion de proyectos.
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Gestionar y ejecutar seminarios, foros, talleres, charlas y otros de ser el caso, que propendan el Wtarcambio de

13.
conocimiento y experiencias en el campo pedagdgico, investigativo v otros, para ser expd&sios at pablico en
general con el interés De dar apertura al conocimiento, seglin la misién del instituto.
14, Asesorar a la direccidn en la gestion estratégica y bisqueda de objetivos de la institucidn
15. Asesorar los proyectos asignados por el director del IDEXUD, en los procesos a_los\Que haya lugar en sus
diferentes etapas.
16. Asesorar a las dreas del instituto, sobre temas de su competencia que ingiuyen mformamén financiera,
administrativa, contractual y otras de ser @1 caso.
17. Asistir y participar en los comités técnicos de los proyectos que le sean asignados por el director del IDEXUD,
’ para la presentacién de informes.
18. Solicitar, revisar y aprobar los informes mensuales de supervision«dé \sus colaboradores, asi como, hacer
' seguimiento a 1as actividades contractuales de los mismos.
19. Coordinar la elaboracion de informes solicitados por la universidad\wentes externos, segin las campetencias de
su drea.
20. Participar y apoyar en las actwldades necesarias para la implementacion y mejora del sistema de gestién de
calidad.
21. Conocer e interpretar la mision, visién, politica y objetivos'de€alidad.
22. Participar en las actividades encomendadas, siguiendnlineamientos del Sistema de Gestidn de Calidad y aportar
para la mejora del mismo.
23. Mantener y mejorar el proceso a través del Sisteyma\dée’ Gestion de Calidad.
24. Ylas demds que fe sean asignadas por el directordel IDEXUD, o quien este delegue
10, ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS:
o
[+
. g o $ ©
S 2 % 8 | 8 | Descrincidn/[Qué puede pasary, Con ncia de la z ] B8 §
z 8 2 = 4 . ocurrencia del 2 [
o 3 & (S £dino puede ocurrir} 3 £ &8 -
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E 8
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* El incumplimiento de sus \
obligaciones de suparvision, '
e " * El no pago del contrato, enla Demoras enla
= o |8 2 | formaestablecida. gjecucién del
- 5 s g 2 | *Lanocomunicacién permanente | contrato e IRCGAN - =
é 3 & § por parte del supervisor de incumplimiento de <
8 & | contrato con ef contratista, que los deberes de
ocasione demaoras y tropiezos en control y vigilancia,
el desarrollo del contrato que se )
firmare. y

11. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES:

Para asegurar ¢l cumplimiento de sus obligaciones, el o la Contratista constituics en una Compafila de Seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, a favor de la Universidad y dentrodelos tres {3) dias habiles siguientes a |a fecha
de firma del contrato, una garantfa dnica gue ampare;

AMPARC : VALOR VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 10% del valordetcontrato | Plazo del contrato y cuatro (4) meses mas

La pdliza en cuestion serd la denominada en el merdatds asegurador Poliza de Cumplimiento ante Entidades Publicas con
Régimen Privado de Contratacién y deberd ser(aprébada por la Oficina Asesora Juridica de 13 Universidad Distrital
“Francisco José de Caldas”.

7o
Lanin e Javanar

CARLOS YEZID ROZO ALVAREZ
DIRECTOR IDEXUD

Nota: Resolucion No. 262de 2015 Articule 9. Los estudios previos estardn a cargo del Jefe de la Dependencia en donde se
haya identificada la necesidad, guien luega lo remitira al ordenador del gasto para su aprobacion y solicitud de Certificado
de Disponibilidad Presupiestal.

NOMBRE CARGO FIRMA / FECHA
Elaborg Johanna Castafo Gonzdler { Abogada DAl M/ 07f01/2020




Dependencia 5 "
IDEXUD
. Vigencia No. Solicitue
SOLICITUD DE NECESIDAD 2620 5
Pagina 1 de 1 |

Fecha de Solicitud: 08 de Enero de 2020

_ JUSTIFICACION (Identifique de forma clara y coria la necesidad d@ la contratacién} .

SE SOLICITA CONTHATAR ASESORES PARA PRESTAR SUS SERVICIOS DE MANERA AUTONOMA [ INDEPENDIEN*F E N EL
PROCESO DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA FUNCION MISIONAL DEX1DEXUD
ESPECIFICACIONES TECNICAS Sita compra a el ser\r!clo que raqulere contompla especlflcaclones deﬂ an..an técniccr
describalas.

Descripelon Cantidad Unidad
Tod 7 PRoreerNAL ESPEGIALIZADO F
Especilicacién: . JASESO 1 i
. N ' iNFORMAClON DEL CONTRATO S 0N

Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR DE MANERA AUTONOMAE INDEPEND!FI\'TI: ENEL PROCESO DE
EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE-GON LA FUNCION MISIONAL :

DEL IDEXUD.
Duracién:  ONCE (11) MESES Y VEINTITRES (23 DIAS
Valor ESﬁI'I'ISdO: $82.630.519 00
o . ) o - DATOCS.DEL SUPERVISOR: LINTERVENTOR ' o T
Nombre: CARI. OS YEZID ROZO ALVAREZ

Dependencia: IDEXUD
I " PLAN.BE CONTRATACION / RUBRG BRESUPUESTAL. Y/0 CENTRO DE COSTOS

J—

3.00-991-00-00-26-1301- REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS -  IDEXUD $82,630,519
CENTRO DE COSTO AETIVIDAD

1417 IDEXUD 213 EXTENSION Y PREYECCION SOCIAL 482,630,619
— T o " _TMARGO LEGAL " -
NiﬂgUl‘laS
N ~ REQUISTE oﬁiﬁm_os . - T
Secuencia] " i 'Requisito NS ~ " QObservaciones

[ 1 FORMACION ACADEMICA N/A

2 EXPERIENCIA GENERAL ' | NA

] 3 EXPERIENCIA ESF‘EC"l’IuA _ NIA
e ) o . T ANEXOS | I -
Secuencia] = Descrlpcu’: S b Observaciones

{v;- M ! ~wite VARG Y
. SARLOS YEZID ROZO AlLVA|

Firmag2! Responsable de la dependencia solicitante

J
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS — CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE:
IDEXUD

2. COMPETENTE CONTRACTUAL:
IDEXUD

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

EL INSTITUTO DE EXTENSION IDEXUD, DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO,
SEGUN EL LINEAMIENTO L1, META 6 LOGRAR QUE LOS PROYECTOS DE EXTENSION RESPONDAN
A LA INTERACCION ENTRE LAS PROBLEMATICAS DEL ENTORNO Y LOS PROCESOS DE
INVESTIGACION, Y QUE SUS RESULTADOS VINCULEN E IMPACTEN COMUNIDADES DE LA CIUDAD
Y LA REGION. LINEAMIENTO L3 META 25. LOGRAR EL PLENO APOYO A LA INVESTIGACION, LA
CREACION, LA FORMACION, LA INNOVACION Y EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS DE LA CIUDAD REGION, POR MEDIO DE CONVENIOS DE
COOPERACION CON LOS DIFERENTES SECTORES, LINEAMIENTO L5 META 35. LOGRAR LA
CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL 100% DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL, QUE NO TENGA
RESTRICCION CONSTITUCIONAL NI LEGAL, META 37. LOGRAR UN NIVEL DE SATISFACCION
MINIMO DEL 80% POR PARTE DE LAS PERSONAS QUE UTILIZAN LOS SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD, META 39. ACTUALIZAR, SIMPLIFICAR Y FLEXIBILIZAR ANUALMENTE LA
OPERACION DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
UNIVERSITARIAS, Y META 41. CONSEGUIR LA PUBLICACION OPORTUNA Y COMPLETA DE TODA
LA INFORMACION RELACIONADA CON EL PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA Y DERECHO DE ACCESO
A INFORMACION PUBLICA, DE ACUERDO CON LA LEY 1712 DE 2014, ENCAMINA SUS OBJETIVOS
PARA DESARROLLAR EL PLAN DE ACCION ANUAL DEL IDEXUD, A TRAVES DEL APOYO DE SUS
AREAS DE GESTION, DESARROLLANDO ACTIVIDADES TENDIENTES A LA EJECUCION DEL PLAN EN
MENCION.

EN TAL SENTIDO LAS AREAS: PLANEACION ESTRATEGICA, Y PROYECCION SOCIAL
UNIVERSITARIA, APOYAN CON ACTIVIDADES TENDIENTES A PLANEAR Y REALIZAR EVENTOS,
CONSTRUIR LAS MEMORIAS DEL EVENTO, PROMOCIONAR LAS ACTIVIDADES DEL IDEXUD,
EJECUTAR LOS PROYECTOS, RADICAR SOLICITUD DE PUBLICACION, DIVULGACION Y
SOCIALIZACION DE LOS PROYECTOS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL Y ENTREGA DE
EVIDENCIAS, ESTRUCTURAR, DIAGRAMAR Y PUBLICAR LA REVISTA DE EXTENSION, REALIZAR
ACERCAMIENTO CON ENTIDADES PUBLICAS Y DEL SECTOR PRODUCTIVO, REALIZAR MESAS DE
TRABAJO, ELABORAR LOS ESTUDIOS PREVIOS Y DE MINUTAS DE CONVENIOS MARCO Y/O
ACUERDOS DE ASOCIACION, ACOMPANAR A LA SUSCRIPCION DE LOS MISMOS EN TODAS LAS
ETAPAS DE APROBACION DE LA UNIVERSIDAD, APOYAR LA INCLUSION DE LOS PASANTES Y
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PRACTICANTES EN LOS PROYECTOS DE LA EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL UNIVERSITARIA,
PLANEAR Y REALIZAR EVENTOS, CONSTRUIR LAS MEMORIAS DEL EVENTO, RESPONDER Y
ELABORAR INFORMES, ARTICULACION Y ACTUALIZACION CON EL SIGUD, ATENDER LAS
AUDITORIAS DE LA OACI AL PROCESO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL DE LA UDFIC,
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA ARTICULACION DE LAS ACTIVIDADES Y OTRAS, PARA LO CUAL
NECESITA CONTRATAR UN ASESOR DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE EN EL
PROCESO DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA
FUNCION MISIONAL DEL IDEXUD COMO LIDER DE LAS AREAS.

EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, SE PODRAN DESARROLLAR VIRTUALMENTE CON
OCASION DE LA CRISIS DE SALUD PUBLICA ORIGINADA POR LA PANDEMIA DEL COVID-19,
ACTIVIDADES ESTAS QUE SE HACEN NECESARIAS PARA CONTINUAR CON EL CUMPLIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES MISIONALES DEL INSTITUTO DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD EN CADA
UNO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE EXTENSION QUE ACA SE EJECUTAN

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR SERVICIOS DE ASESORIA, DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE EN EL PROCESO
DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA FUNCION
MISIONAL DEL IDEXUD, COMO LIDER DE LAS AREAS GESTION DE PROYECCION SOCIAL Y
PLANEACION ESTRATEGICA.

4.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO Y AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION:

LA CERTIFICACION, POR PARTE DE LA DIVISION DE RECURSOS HUMANOS, QUE FORMA PARTE
DE LOS DOCUMENTOS ADJUNTOS A LA CARPETA'Y CONFORME A LA CUAL EN LA PLANTA DE
PERSONAL DE LA ENTIDAD NO EXISTE UN FUNCIONARIO QUE PUEDA DESEMPENAR LAS TAREAS
A CARGO DE LA PERSONA QUE SERA VINCULADA MEDIANTE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (ARTICULO 18 ACUERDO 003 DE 2015):

CUANDO DEBA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS,
CIENTIFICOS O ACADEMICOS, ASESORIAS O CONSULTORIAS QUE SE ENCOMIENDEN A
DETERMINADA PERSONA EN RAZON A SU CAPACIDAD, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
RELACIONADA CON EL OBJETO A CONTRATAR.
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6. CONDICIONES GENERALES (DE ACUERDO A LA SOLICITUD DE NECESIDAD):

Rubro afectado:

Duracion o plazo:
Valor del contrato:
Supervision del contrato:

Forma de pago:

Marco legal:

Requisitos minimos:

PRESTACION DE SERVICIOS POR PERSONAS NATURALES Y
JURIDICAS EN ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION Y GESTION
DEL MISMO FONDO ESPECIAL.

TRES (3) MESES

$21,804,624.00

DIRECTOR IDEXUD

Pagos mensuales previa presentacion del informe de
ejecucion sobre las obligaciones especificas pactadas en el
Contrato y de conformidad con las actividades y productos
asociados a éstas, establecidas en el Plan Individual de
Trabajo concertado con el Supervisor del Contrato, con la
certificacidon expedida por parte del Supervisor de la
Prestacidn del Servicio de recibo a satisfaccion, y adjuntando
los correspondientes soportes al repositorio que para tal fin
establezca la Oficina Asesora de Planeacion y Control.

* Acuerdo Consejo Superior Universitario 003 de 2015, “por el
cual se expide el Estatuto de Contratacién de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas”

* Resolucién de Rectoria 262 de 2015, “por medio de la cual se
reglamenta el Acuerdo 003 de 2015, Estatuto de Contratacidn
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

* Resoluciéon de Rectoria 013 de enero 21 de 2020, "Por medio
de la cual se reglamenta y se expiden los lineamientos para la
celebracion de Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestidon con Personas Naturales
en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y se dictan
otras disposiciones"

Profesional en Econémica y Comercio Exterior

Especialista Alta Gerencia

Experiencia minimo de seis (6) afos.

Experiencia minimo de cinco (5) afios

7. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO - ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR:

SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 7: DEFINICION DE REQUISITOS MINIMOS PARA LOS
PERFILES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Y
EQUIVALENCIA MENSUAL DEL VALOR DE LOS HONORARIOS, DE LA RESOLUCION DE RECTORIA 013
DE ENERO 21 DE 2020, “POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTA'Y SE EXPIDEN LOS LINEAMIENTOS
PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION CON PERSONAS NATURALES EN LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”, LA EQUIVALENCIA DEL VALOR MAXIMO MENSUAL DE
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LOS HONORARIOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION SE PAGARAN CONFORME A LA SIGUIENTE TABLA:

HONORARIOS
PERFIL MENSUALES HASTA
Servicios Asistenciales 2.5 s.m.l.m.v.
Servicios Técnicos o Tecnoldgicos 3s.m.l.m.v.
Servicios Profesionales 4.6 s.m.l.m.v.
Servicios Profesionales Especializados 6.0 s.m.l.m.v.
Perfil Asesor | 8.0 s.m.l.m.v.
Perfil Asesor I 9.8 s.m.l.m.v.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEBIDAMENTE ACREDITADAS POR EL FUTURO CONTRATISTA
SON SUFICIENTES PARA JUSTIFICAR SU SELECCION, ASI COMO PARA LLEVAR A LA ENTIDAD A
CONTRATAR CON ESTE MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION.

9. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. REALIZAR PLAN DE TRABAJO SOBRE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA LA EJECUCION
DEL CONTRATO.

2. LIDERAR EL AREA DE GESTION DE PROYECCION SOCIAL UNIVERSITARIA EN LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DEL PROCESO CICLO PHVA Y LOS EVENTOS DE PROYECCION SOCIAL ORGANIZADOS
POR EL INSTITUTO.

3. LIDERAR EL AREA DE PLANEACION ESTRATEGICA EN LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
PROCESO CICLO PHVA.

4. REALIZAR UN PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR, PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO.

5. ESTABLECER RELACIONES CON ENTIDADES PUBLICAS Y/O PRIVADAS PARA OFRECER LOS
SERVICIOS DE EXTENSION, CON EL PROPOSITO DE GESTIONAR CONTRATOS Y/O
CONVENIOS.

6. LIDERAR LA ELABORACION DEL PLAN DE ACCION DEL INSTITUTO Y LOS REPORTES DE
SEGUIMIENTO.

7. ASESORAR A LAS AREAS DEL INSTITUTO EN LA PUESTA EN MARCHA DEL PLAN DE ACCION
INSTITUCIONAL

8. ASESORARY APOYAR LA ELABORACION DE LOS INDICADORES DE GESTION Y/O DESEMPERNO
DE LAS AREAS DEL INSTITUTO, EN CONJUNTO CON EL AREA DE CALIDAD, PARA EVALUAR Y
EVIDENCIAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR CADA UNA DE ELLAS.
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22.
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24.

PROPONER NUEVAS METODOLOGIAS Y TECNOLOGIAS QUE PUEDAN MEJORAR EL
DESEMPENO DE LOS COLABORADORES EN LA EJECUCION DE SUS PROYECTOS Y/O
CONVENIOS.

ORIENTAR A LAS DISTINTAS AREAS DE LA INSTITUCION EN MATERIA DE GESTION DE
PROYECTOS.

GESTIONAR PROYECTOS DE FORMACION Y CAPACITACION, QUE PROPENDAN EL
INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIAS EN EL CAMPO PEDAGOGICO,
INVESTIGATIVO Y OTROS, PARA SER EXPUESTOS AL PUBLICO EN GENERAL CON EL INTERES
DE DAR APERTURA AL CONOCIMIENTO, SEGUN LA MISION DEL INSTITUTO.

ASESORAR A LA DIRECCION EN LA GESTION ESTRATEGICA Y BUSQUEDA DE OBJETIVOS DE
LA INSTITUCION.

ASESORAR LOS PROYECTOS ASIGNADOS POR EL DIRECTOR DEL IDEXUD, EN LOS PROCESOS
A LOS QUE HAYA LUGAR EN SUS DIFERENTES ETAPAS.

SOLICITAR, REVISAR Y APROBAR LOS INFORMES MENSUALES DE SUPERVISION DE SUS
COLABORADORES, AS{ COMO, HACER SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES
DE LOS MISMOS.

COORDINAR LA ELABORACION DE INFORMES SOLICITADOS POR LA UNIVERSIDAD Y ENTES
EXTERNOS, SEGUN LAS COMPETENCIAS DE SU AREA.

ASESORAR LA ELABORACION DE RESPUESTA A LOS INFORMES PRELIMINARES DE
AUDITORIAS Y LA FORMULACION DE LOS RESPECTIVOS PLANES DE MEJORAMIENTO.
LIDERAR EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES DE
MEJORAMIENTO VIGENTES, EL REPORTE DE LAS EVIDENCIAS EN EL SISIFO, MANTENIENDO
INFORMADA A LA DIRECCION DEL INSTITUTO PARA LA TOMA DE DECISIONES.

CUANDO SE DE POR TERMINADO EL CONTRATO ENTREGAR: INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES DONDE SE DETALLE LA EJECUCION DE LAS MISMAS, EVIDENCIAS Y/O
SOPORTES ANEXOS AL REPOSITORIO “HONORARIOS” Y FORMATO “PAZ Y SALVO IDEXUD”,
DILIGENCIADO Y FIRMADO.

ENTREGABLES: INFORME AL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL INSTITUTITO 2021.
RELACION DETALLADA DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR EL INSTITUTO.

RECIBIR Y MANTENER EN BUEN ESTADO LOS ELEMENTOS ASIGNADOS POR EL AREA DE
SISTEMAS DE INFORMACION Y LAS TELECOMUNICACIONES PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO, CUANDO HAYA LUGAR.

CONOCER E INTERPRETAR LA MISION, VISION, POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD.
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS, SIGUIENDO LINEAMIENTOS DEL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y APORTAR PARA LA MEJORA DEL MISMO.

MANTENER Y MEJORAR EL PROCESO A TRAVES DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD.

Y LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS POR EL DIRECTOR DEL IDEXUD, O QUIEN ESTE
DELEGUE.
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SIGUD

10. INFORMES, PRODUCTOS Y/O ENTREGABLES:

ENTREGAR AL FINALIZAR EL CONTRATO

1. ENTREGABLES: INFORME AL SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION DEL INSTITUTITO 2021.

2.RELACION DETALLADA DE LOS EVENTOS PROGRAMADOS POR EL INSTITUTO.

11. ANALISIS DE LOS RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS:
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12. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES:
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PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES, EL CONTRATISTA CONSTITUIRA EN
UNA COMPARNIA DE SEGUROS LEGALMENTE AUTORIZADA PARA FUNCIONAR EN COLOMBIA, A
FAVOR DE LA UNIVERSIDAD Y DENTRO DE LOS TRES (3) DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE
FIRMA DEL CONTRATO, UNA GARANTIA UNICA QUE AMPARE:

e AMPARO: CUMPLIMIENTO, MULTAS Y CLAUSULA PENAL.
e VIGENCIA: PLAZO DEL CONTRATO Y CUATRO (4) MESES MAS
e VALOR: 10% DEL VALOR DEL CONTRATO

LA POLIZA EN CUESTION SERA LA DENOMINADA E L MERCADO ASEGURADOR POLIZA DE
CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON RE EN PRIVADO DE CONTRATACION.

RS oSl 94 T S
OMAR F NCIgC 'PATINO SILVA
$ECT szEXUD
NOMBRE ¢ARGO FIRMA FECHA
Elabor6 Johanna Castafio Gonzélez /Abogada IDEXUD T" 21/01/2021

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales y/o técnicas aplicables y vigentes, y por tanto bajo nuestra responsabilidad, lo presentaos para la firma. Nota: Resolucion No. 262
de 2015 Articulo 9. Los estudios previos estaran a cargo del Jefe de la Dependencia en donde se haya identificado la necesidad, quien
luego lo remitird al Competente Contractual para su aprobacion y solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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Fecha de Solicitud: 21 de Enero de 2021

JUSTIFICACION (ldentifique de forma clara y corta la necesidad de la contratacion.)

EL INSTITUTO DE EXTENSION ¢ IDEXUD, DENTRO DEL PLAN ESTRATEGICO DE DESARROLLO, SEGUN EL LINEAMIENTO L1, META 6
;, LOGRAR QUE LOS PROYECTOS DE EXTENSION RESPONDAN A LA INTERACCION ENTRE LAS PROBLEMATICAS DEL ENTORNO Y
LOS PROCESOS DE INVESTIGACION, Y QUE SUS RESULTADOS VINCULEN E IMPACTEN COMUNIDADES DE LA CIUDAD Y LA
REGION.;, LINEAMIENTO L3 META 25. LOGRAR EL PLENO APOYO A LA INVESTIGACION, LA CREACION, LA FORMACION, LA
INNOVACION Y EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS DE LA CIUDAD REGION, POR
MEDIO DE CONVENIOS DE COOPERACION CON LOS DIFERENTES SECTORES, LINEAMIENTO L5 META 35. LOGRAR LA CALIDAD Y
DISPONIBILIDAD DEL 100% DE LA INFORMACION INSTITUCIONAL, QUE NO TENGA RESTRICCION CONSTITUCIONAL NI LEGAL, META
37. LOGRAR UN NIVEL DE SATISFACCION MINIMO DEL 80% POR PARTE DE LAS PERSONAS QUE UTILIZAN LOS SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD, META 39. ACTUALIZAR, SIMPLIFICAR Y FLEXIBILIZAR ANUALMENTE LA OPERACION DE LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES UNIVERSITARIAS, Y META 41. CONSEGUIR LA PUBLICACION
OPORTUNA Y COMPLETA DE TODA LA INFORMACION RELACIONADA CON EL PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA Y DERECHO DE
ACCESO A INFORMACION PUBLICA, DE ACUERDO CON LA LEY 1712 DE 2014, ENCAMINA SUS OBJETIVOS PARA DESARROLLAR EL
PLAN DE ACCION ANUAL DEL IDEXUD, A TRAVES DEL APOYO DE SUS AREAS DE GESTION, DESARROLLANDO ACTIVIDADES
TENDIENTES A LA EJECUCION DEL PLAN EN MENCION, EN TAL SENTIDO LAS AREAS: PLANEACION ESTRATEGICA, Y PROYECCION
SOCIAL UNIVERSITARIA, APOYAN CON ACTIVIDADES TENDIENTES A PLANEAR Y REALIZAR EVENTOS, CONSTRUIR LAS MEMORIAS
DEL EVENTO, PROMOCIONAR LAS ACTIVIDADES DEL IDEXUD, EJECUTAR LOS PROYECTOS, RADICAR SOLICITUD DE
PUBLICACION, DIVULGACION Y SOCIALIZACION DE LOS PROYECTOS DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL Y ENTREGA DE
EVIDENCIAS, ESTRUCTURAR, DIAGRAMAR Y PUBLICAR LA REVISTA DE EXTENSION, REALIZAR ACERCAMIENTO CON ENTIDADES
PUBLICAS Y DEL SECTOR PRODUCTIVO, REALIZAR MESAS DE TRABAJO, ELABORAR LOS ESTUDIOS PREVIOS Y DE MINUTAS DE
CONVENIOS MARCO Y/O ACUERDOS DE ASOCIACION, ACOMPANAR A LA SUSCRIPCION DE LOS MISMOS EN TODAS LAS ETAPAS
DE APROBACION DE LA UNIVERSIDAD, APOYAR LA INCLUSION DE LOS PASANTES Y PRACTICANTES EN LOS PROYECTOS DE LA
EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL UNIVERSITARIA, PLANEAR Y REALIZAR EVENTOS, CONSTRUIR LAS MEMORIAS DEL EVENTO,
RESPONDER Y ELABORAR INFORMES, ARTICULACION Y ACTUALIZACION CON EL SIGUD, ATENDER LAS AUDITORIAS DE LA OACI
AL PROCESO DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL DE LA UDFJC, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA ARTICULACION DE LAS
ACTIVIDADES Y OTRAS, PARA LO CUAL NECESITA CONTRATAR UN ASESOR DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE EN EL|
PROCESO DE EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA FUNCION MISIONAL DEL IDEXUD
COMO LIDER DE LAS AREAS.

EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, SE PODRAN DESARROLLAR VIRTUALMENTE CON OCASION DE LA CRISIS DE SALUD
PUBLICA ORIGINADA POR LA PANDEMIA DEL COVID-19, ACTIVIDADES ESTAS QUE SE HACEN NECESARIAS PARA CONTINUAR CON
EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES MISIONALES DEL INSTITUTO DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD EN CADA UNO DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS DE EXTENSION QUE ACA SE EJECUTAN

ESPECIFICACIONES TECNICAS: Si la compra o el servicio que requiere contempla especificaciones del orden tecnico
describalas.

Descripcion Cantidad Unidad
Cod. 1 PROFESIONAL ESPECIALIZADO
Especificacion: Profesional en Econémia y Comercio Exterior Especialista Alta Gerencia 1
INFORMACION DEL CONTRATO \
Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE ASESORIA, DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE EN EL PROCESO DE

EJECUCION DE LA GESTION DE EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD, ACORDE CON LA FUNCION MISIONAL
DEL IDEXUD, COMO LIDER DE LAS AREAS GESTION DE PROYECCION SOCIAL Y PLANEACION
ESTRATEGICA.

Duracion:  TRES MESES (3) MESES

Valor Estimado: $21,804,624.00
DATOS DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR
Nombre: OMAR FRANCISCO PATINO SILVA

Dependencia: IDEXUD
PLAN DE CONTRATACION / RUBRO PRESUPUESTAL Y/O CENTRO DE COSTOS

3-00-991-00-00-29-1301- PRESTACION DE SERVICIOS POR PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS EN $21,804,624
ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION Y GESTION DEL MISMO FONDO
ESPECIAL.
CENTRO DE COSTO ACTIVIDAD
1412 IDEXUD 2.1.3 EXTENSION 'Y PROYECCION SOCIAL $21,804,624

MARCO LEGAL

Ningunas

REQUISITOS MINIMOS
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Secuencia Requisito Observaciones

1 FORMACION ACADEMICA: Profesional en Econbmica y Comercio Exterior

Especialista Alta Gerencia
2 EXPERIENCIA GENERAL: Experiencia minimo de seis (6) ahos.
3 EXPERIENCIA ESPECIFICA: Experiencia minimo de cinco (5) anos.
S
Descripcion ,' Observaciones
OMAR FR 8 PATINO SILVA

Firma del Resporisabi¢ de la dependencia solicitante
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